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I UvobD

Djecji vrtic Maslacak Belisc¢e javna je ustanova za rani i predskolski odgoj i obrazovanje

kojoj je osnivac grad Belisce.

Ustanovu organizacijski Cine:

matiéni vrtié u Beliséu
podruéni vrti¢ u Bizovcu i

podruchni vrtic u Petrijevcima.

Javna ustanova u Beliséu, prema podacima iz ljetopisa, djeluje od 1942. godine. Od tada do

danas dozZivjela je brojne promjene koje se temeljno ocituju u:

novim spoznajama vezanim uz razumijevanje djeteta i djetinjstva

programima odgojno - obrazovnog rada s djecom i roditeljima

broju i strukturi zaposlenika

povecanju kapaciteta prostora glede prijema djece rane i predskolske dobi
organizaciji rada po objektima ustanove shodno potrebama roditelja i djece
oblicima strucnog usavrsavanja zaposlenika

mogucénostima suradnje s lokalnom zajednicom

postupcima samovrednovanja i vanjskog vrednovanja odgojno - obrazovnog rada i

prilikama za sustavni razvoj ove djelatnosti na lokalnoj razini.

Nas cjelokupni rad vezan je uz:

djecu, njihove razvojne potrebe, interese i mogucnosti

roditelje, kroz poticanje i razvijanje njihovih kompetencija u odgoju viastite djece i
razvijanju razli¢itih oblika medusobne suradnje sa ustanovom kroz partnerske
odnose

odgojitelje i strucne suradnike, razvijanjem njihovih strucnih kompetencija kroz
sustav cjeloZivotnog ucenja

suradnju s lokalnom zajednicom kroz angaZiranje pojedinaca, predstavnika udruga,
organizacija i institucija koji nam mogu pomoci u povecanju ukupne kvalitete
odgojno - obrazovnog rada tijekom pedagoske godine.



U sredistu naseg odgojno - obrazovnog rada su djeca i skrb o slijedeéim razvojnim
podrucjima:

e tjelesni rast i razvoj

® razvoj govora i govorne komunikacije
e socio - emocionalni razvoj

e spoznajni razvoj i

e djecja kreativnost.

Osnovni cilj bio nam je stvarati siqurno i poticajno okruZenje u kojem ce djeca razvijati:

e samopostovanje
e samopouzdanje

samostalnost i

stvaralastvo.

Na traqu tih vrijednosti misija ustanove, ono sto svakodnevno radimo, temelji se na:

ljubavi prema djeci i pozivu

e sigurnosti djece (tjelesnoj, emocionalnoj i zdravstvenoj)
e njihovom rastu i razvoju

e ucenju

e suradnji

e partnerskim odnosima i

* razvoju.

U redovne odgojno - obrazovne programe ustanove, kroz proces inkluzije, skrbimo i o

djeci sa teskoéama u razvoju s kojima rade:

e odgojiteljice, pedagoske voditeljice odgojnih skupina
e clanovi strucno razvojnog tima ustanove

e vanjski strucni suradnici i ¢lanovi mobilnog stru¢énog tima SOS Djeijeg sela
Ladimirevci kroz projektnu suradnju dviju ustanova.



Cilj u radu s djecom sa teskocama u razvoju bio je i ostao usmjeriti razli¢ite poticaje
prvenstveno na djecje mogucnosti, a poteskoce pokusati otkloniti ili barem umanjiti

izradom individualnih programa i primjenom metoda rada kroz odnos ,jedan na jedan
(odgajitelj; strucni suradnik - dijete).

Nasa vizija, ono sto Zelimo postati, temelji se na vrti¢u kao:

o djecjoj kuci
e zajednici koja uci i
e centru izvrsnosti.

Godisnje izvjesce o odgojno - obrazovnom radu ustanove za pedagosku 2016. - 2017.

godinu_rezultat je:

e godisnjeg plana i programa odgojno - obrazovnog rada za pedagosku 2016.- 2017.
godinu

e godisnjeg izvies¢éa o radu odgadjiteljica, pedagoskih voditeljica odgojnih skupina po
objektima ustanove

e godisnjih izvies¢a clanova strucno - razvojne sluzbe ustanove i
e programskih aktivnosti ravnatelja ustanove.

Il ORGANIZACIJA RADA USTANOVE

Djecji vrti¢ Maslacak Belisce organizacijski c¢ine:
e maticni vrti¢ u Belisc¢u
e podrucni vrti¢ u Bizovcu i
e podrucni vrti¢ u Petrijevcima.

Kontakt podaci navedenih ustanova:

2.1. Djecji vrti¢ Maslacak Belisce, Vijenac dr. Franje Tudmana 2

T : 031/ 663-755; 662-455
F : 031/ 662-455

E-posta: vrtic.belisce@gmail.com

Web. : http://www.vrtic-maslacak-belisce.hr
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2.2. Podrucni vrti¢ Maslaéak Bizovac, Brace Radiéa 43

T :031/675-431

E-posta : bizovac@vrtic-maslacak-belisce.hr

Web. : http://www.vrtic-maslacak-belisce.hr

Voditeljica podrucnog objekta: lvana Karjakovié, odgojiteljica predskolske djece

2.3. Podrucni vrti¢ Maslacak Petrijevci, Republike 110

T :031/395-103

E-posta: petrijevci@vrtic-maslacak-belisce.hr

Web. : http://www.vrtic-maslacak-belisce.hr

Voditeljica podrucnog objekta: Marta Sudar, odgojiteljica predskolske djece
Poslove ravnatelja ustanove i strucnog suradnika - pedagoga obnasao je Zdenko Glasovac.

Organizacijski i programski navedeni objekti Cine jednu cjelinu, pri cemu je svaka od njih
zadrZala i njeguje specificnosti sredine ciji je sastavni dio.

Temeljni dokumenti na kojima zasnivamo nas programsko - organizacijski rad su:

e Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju
e Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi
e Drzavni pedagoski standard predskolskog odgoja i naobrazbe

e Nacionalni okvirni kurikulum za predskolski odgoj i obrazovanje te opce obvezno i
srednjoskolsko obrazovanje

e Kurikulum Djecjeg vrtica Maslacak Belisce
e Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada Djecjeg vrtica Maslacak Belisce i
e Statut Djecjeg vrtica Maslacak Belisce.

2.4. Programi koje nudimo roditeljima i djeci

a) Cjelodnevni (10-satni) jaslicki program za djecu od 12 mjeseci do 3 godine Zivota

b) Cjelodnevni (10-satni) vrticki program za djecu od 3 godine do polaska u skolu
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¢) Poludnevni (5- satni) vrticki program za djecu od 4 godine do polaska u skolu koji se
dnevno odvija u vremenu od 9,00 do 14,00 sati

d) Kraci programi

* kraci program predskole namijenjen djeci koja nisu bila ukljucena u vrticke programe, u
godini prije polaska u skolu, u trajanju od 250 sati

* univerzalni sportski sat

* kraci program vjerskog odgoja

matic¢nog vrtica, svake subote, u vremenu od 10,00 do 12,00 sati, tijekom 6 mjeseci u
godini, od listopada do sredine prosinca tekuce godine te od polovine veljace do kraja
svibnja slijedece kalendarske godine. Program je namijenjen djeci od 4 godine do polaska
u skolu, koja nisu ukljucena u vrticke programe, a besplatan je za roditelje. Planirane
programske sadrZaje izvodi dio odgojiteljica, zaposlenica mati¢nog vrtica, i studentice
ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja na Fakultetu za odgojne i obrazovne znanosti u
Osijeku.

2.5. Pregled programa_koje nudimo po objektima ustanove

* Belisce

- cjelodnevni jaslicki program
- cjelodnevni vrticki program
- poludnevni vrticki program

- kraci programi (predskola, univerzalni sportski sat, kraci program vjerskog odgoja)
- program igraonice

* Bizovac

- cjelodnevni vrticki program
- kraci program predskole

* Petrijevci

- ¢jelodnevni vrticki program
- kracéi program predskole.

2.6. Radno vrijeme ustanove po objektima




Rbr. Objekt Radno vrijeme (sati)
1. Belisée od 6,30 do 16,30
2. Bizovac od 6,00 do 16,00
3. Petrijevci od 6,00 do 16,00

Radno vrijeme ustanove, po objektima, prilagodeno je potrebama roditelja nasih
polaznika.

2.7. Pregled odgojnih skupina po objektima, ukupnog broja djece na razini ustanove i

broja djece po skupinama

Na pocetku pedagoske godine formirano je 12 odgojnih skupina na razini ustanove i to:
* Belisce
- 8 odgojnih skupina od toga
- 2jaslicke (mlada i starija jaslicka) i
- 6 vrtickih skupina
* Bizovac

- 2 mjesovite vrticke skupine (mlada i starija vrticka skupina; djeca od 3 godine do
polaska u skolu)

e Petrijevci

- 2 mjesovite vrticke skupine (mlada i starija vrticka skupina; djeca od 3 godine do
polaska u skolu).

2.7.1. Pregled broja djece po objektima i na razini ustanove

Rbr. Objekt Broj djece
1. Belisce 171
2. Bizovac 41
3. Petrijevci 37
UKUPNO USTANOVA: 249

2.7.2. Pregled broja djece po objektima i odgojnim skupinama

2.7.2.1. Belisée

Rbr. Odgojna skupina Broj djece Broj upisane Odgaojiteljice,
prema djece voditeljice skupine
standardu
1. Milada jaslicka 10 10 Romana Milisic,
Danijela Falami¢




2. Starija jaslicka 12 12 Ivana Belcar,
Dubravka Kess
3. Milada vrticka 18 24 Sandra Glasovac,
Branka Vidakovic¢
4. Srednja (mlada) vrticka 20 25 Mirjana Trampus,
Danijela Rajkovi¢
Spoljari¢
5. Srednja (starija) vrticka 23 27 Slavica Vuksanié, Sara
Vujevic
6. Starija vrticka 25 29 Gordana Jelkic,
(predskolska) Miroslava Sargac
7. Mijesovita vrticka — 24 22 Valentina Mandic,
cjelodnevni program Dajana Frljuzec
8. Mijesovita vrticka — 22 22 Dragica Jancikic¢
poludnevni program
UKUPNO: 154 171

Kolegice Miroslava Sargac¢ i Dajana FrljuZec, odgojiteljice predskolske djece, primljene su u
radni odnos na odredeno, puno radno vrijeme u mati¢cnom vrti¢u kao zamjena za kolegice
Suzanu Svoboda i Anu Mogoros zbog njihovog odlaska na porodiljni dopust.

Kolegica Nikolina Vuksani¢, odgojiteljica predskolske djece, u radnom je odnosu na
neodredeno, pola radnog vremena, a tijekom pedagoske godine radila je po odgojnim
skupinama mati¢nog vrtica kao zamjena zbog bolovanja pojedinih kolegica ili kao treca
odgojiteljica u odgojnim skupinama u kojima borave djeca s poteskocama u razvoju. U
prvim mjesecima pedagoske 2016. - 2017. godine najvise je bila angazZirana u mladoj
vrtickoj skupini i u mjesovitoj skupini - cjelodnevni program gdje je primarno radila s
trojicom djecaka s teskocama u razvoju, dvojicom u mladoj vrtickoj i jednim u mjesovitoj
vrtickoj skupini - cjelodnevni program sto se pokazalo opravdanim i visestruko korisnim.

2.7.2.2. Bizovac

Rbr. Odgojna skupina Broj djece Broj upisane Odgojiteljice,
prema djece voditeljice skupine
standardu
1. Mlada mjesovita vrticka 20 17 Ivana Kuié, Tijana
Korbar Srakic,
2. Starija mjesovita vrticka 22 24 Ivana Karjakovic,

Ivana Blazevi¢, Marija
Dubrovi¢ - pripravnica

UKUPNO: 42 41
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U podruénom vrticu Maslacak Bizovac formirane su dvije mjesSovite vrticke skupine s
kojima su radile kolegice Ivana Kuié¢, Ivana Karjakovi¢ i Ivana BlaZevié¢, odgojiteljice
predskolske djece, u radnom odnosu na neodredeno, puno radno vrijeme.

Kolegica Marija Dubrovic, odgojiteljica predskolske djece, primljena je kroz program HZZ-a
na struéno usavrsavanja bez zasnivanja radnog odnosa na godinu dana u statusu
pripravnice, a zbog povecanog obima poslova rasporedena je u podrucni vrti¢ u Bizovcu.

Izraden je program rada i formirano povjerenstvo za staZiranje u sastavu:
e Ilvana Karjakovié, odgojiteljica, mentor
e Ivana Kuic, odgajiteljica, ¢lan i

e Zdenko Glasovac, ravnatelj - strucni suradnik, predsjednik

povjerenstva.

Kolegici Dubrovi¢ program staZiranja poceo je 2.5.2016., a zavrsio je 1.5.2017. godine.
Dokumentacija njenog staZiranja i prijava za polaganje stru¢nog ispita poslana je
Ministarstvu znanosti i obrazovanja u tijeku svibnja ove godine, a polaganju stru¢nog
ispita pristupit ¢e u rujnu ove godine.

Zbog potrebe rada s djecom sa poteskoéama u razvoju ukljuéenim u odgojne skupine
podrucnog vrtica u radni odnos na odredeno (do 31.12.2016.), pola radnog vremena,
primljena je kolegica Tijana Korbar Srakic, odgaojiteljica predskolske djece.

2.7.2.3. Petrijevci

Rbr. Odgojna skupina Broj djece Broj upisane Odgaojiteljice,
prema djece voditejice skupine
standardu
1. Mlada mjesovita vrticka 20 12 Zlatica Budetic,
Dajana Lackovic
2. Starija mjesovita vrticka 22 25 Marta Sudar, Anela
Bogdanovi¢
UKUPNO: 42 37

U podruc¢nom vrticu Maslacak Petrijevci od pedagoske 2011.-2012. do pedagoske 2016.-
2017. godine imali smo jednu mjesovitu vrticku skupinu koju su cinila djeca od 3 godine do
polaska u skolu.

Od pedagoske 2016.-2017. godine broj djece i potreba za njihovim institucionalnim
zbrinjavanjem raste. Formirane su dvije mjesovite vrticke skupine , mlada i starija, kojima
su obuhvacena djeca od 3 godine do polaska u skolu. U podrucni vrti¢ ukljuceno je i
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nekoliko djece s razvojnim tesko¢ama sto je traZilo povecanje broja odgojitelja u odgojno-
obrazovnom procesu.

Iz tog razloga u radni odnos na odredeno radno vrijeme, primljene su kolegice Anela
Bogdanovié i Dajana Lackovié, odgojiteljice predskolske djece.

Kolegica Anela Bogdanovi¢ primljena je na odredeno, puno radno vrijeme i rasporedena u
stariju mjesovitu vrticku skupinu.

Kolegica Dajana Lackovi¢ primljena je na odredeno, pola radnog vremena, temeljem
utvrdenih potreba, odlukom ravnatelja, tijekom listopada i studenog 2016. godine.

U dogovoru s predstavnikom osnivaca podrucnog objekta i prisuthom potrebom
angaZiranja cetvrtog odgojitelja na razini podrucnog vrtica, od 1. sijecnja 2017. do 30.
lipnja 2017. godine primljena je u radni odnos na odredeno, puno radno vrijeme.

Pri tome je pola radnog vremena provodila radeci u mladoj mjesovitoj vrtickoj skupini, a
drugu polovinu kao voditeljica kraceg programa predskole koji je organiziran od 1. veljace
do 31. svibnja 2017. godine na razini ustanove.

2.8. Podaci o zaposlenicima ustanove, po objektima, za pedagosku 2016. - 2017. godinu

2.8.1. Belisce

Rbr. Ime i prezime Strucna sprema Radno mjesto
1. Zdenko Glasovac AN Ravnatelj / struéni
suradnik - pedagog
2. Tatjana Kaptalan AN Voditeljica
rac¢unovodstva
3. Sanda Vuckovic¢ AN Voditeljica opcih
poslova, tajnica
4. Marija Mandi¢ AN Strucna suradnica -
psihologinja
5, Monika Jakisic¢ 7AX) Zdravstvena voditeljica
6. Ljerka Adulovi¢ SSS Glavna kuharica
7. Kata Caljkusic¢ SSS Kuharica
8. Borislav Lasic¢ SSS Domar - loZa¢
Ukupno zajednicke sluzbe: 8
1. Romana Milisi¢ 7AX) Odgojiteljica — jaslice
2. Danijela Falami¢ 7AX) Odgaojiteljica — jaslice
3. Dubravka Kess SSsS Odgaojiteljica — jaslice
4. Ivana Belcar A Odgojiteljica — jaslice
5, Sandra Glasovac A Odgojiteljica
6. Branka Vidakovi¢ A Odgojiteljica
7. Mirjana Trampus A Odgojiteljica
8. Danijela Rajkovi¢ Spoljari¢ VSs Odgojiteljica
9. Slavica Vuksani¢ VSs Odgoijiteljica
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10. Sara Vujevi¢ 7AX) Odgojiteljica
11. Gordana Jelki¢ 7AX) Odgojiteljica
12, Suzana Svoboda 7AX) Odgojiteljica
13. Dragica Janéiki¢ 7AX) Odgojiteljica
14. Valentina Mandi¢ vSss Odgoijiteljica
15. Ana Mogoros vss Odgoijiteljica
16. Nikolina Vuksani¢ vss Odgoijiteljica
17. Mirjana Ercegovac SssS Pomocna kuharica
18. Jasna Her SSs Spremacica
19. BlazZenka Sekuli¢ NKV Spremacica
20. Adrijana Vuksani¢ SSS Spremacica
Ukupno zaposleno na 28
neodredeno vrijeme u Belis¢u
1. Dajana FrljuZec (zamjena za Anu AN Odgoajiteljica
Mogoros zbog porodilinog
dopusta)
2. Miroslava Sarga¢ (zamjena za vss Odgoijiteljica
Suzanu Svoboda zbog
porodiljnog dopusta)
3. Katarina Petrovi¢ (zamjena za SSS Spremacica
bolovanje spremacice)
4. Ivana Vuksanic¢ (zamjena za SSS Spremacica
bolovanje spremacice)
5. Marko Kapular AN Vjeroucitelj, voditelj
kraceg programa
vjerskog odgoja u
mati¢nom vrtic¢u
6. Viktorija Basi¢ 7AX) Odgojiteljica -
voditeljica kraceg
programa predskole
7. Aleksandra Srepfler vss Odgoijiteljica -
voditeljica kraceg
programa pedskole
Ukupno zaposleno na odredeno 7
radno vrijeme
Sveukupno zaposleno na 35
neodredeno radno vrijeme na
razini ustanove (Belisce, Bizovac,
Petrijevci)
2.8.2. Bizovac
Rbr. Ime i prezime Strucna sprema Radno mjesto
1. Ivana Karjakovié¢ A Odgojiteljica,
voditeljica
podrucnog objekta

13




2. Ivana Kuié¢ A Odgojiteljica
3. Ivana BlazZevi¢ 7AX) Odgojiteljica
4. RuZa Tavié SSS Spremacica
5. Tijana Korbar Sraki¢ A Odgojiteljica,
primljena na
odredeno zbog
povecanog obima
poslova
6. Marija Kovacevi¢ vss Odgaijiteljica,
primljena na
odredeno,
voditeljica kraceg
programa predskole
Ukupno zaposleno na 4
neodredeno radno vrijeme:
Sveukupno zaposleno 6

(neodredeno, odredeno) tijekom

pedagoske godine:

2.8.3. Petrijevci

Rbr. Ime i prezime Strucna sprema Radno mjesto
1. Marta Sudar vss Odgoijiteljica,
voditeljica
podrucnog objekta
2. Zlatica Budeti¢ vss Odgoijiteljica
3. BlaZenka Ivankovi¢ SSS Spremacica
4, Anela Bogdanovi¢ AX) Odgojiteljica,
primljena na
odredeno vrijeme
zbog poveéanog
obima poslova
5. Dajana Lackovié¢ AX) Odgojiteljica,
primljena na
odredeno,
voditeljica kraceg
programa predskole
Ukupno zaposleno na 3
neodredeno radno vrijeme:
Sveukupno zaposleno 5

(neodredeno, odredeno) tijekom

pedagoske godine:

2.9. Pregled zaposlenika ustanove prema stru¢noj spremi na neodredeno radno vrijeme

Struéna
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sprema A% VSs XY NKV Ukupno
Broj
zaposlenika 4 21 9 1 35

2.10. Podaci o kraéem programu predskole

Kraci program predskole od 2014. godine zakonom je obvezni program koji, u vecini,

provode ustanove za rani i predskolski odgoj i obrazovanje.

Namijenjen je djeci koja nisu bila uklju¢ena u redovne programe vrti¢a, u godini prije

polaska u osnovnu skolu.

Osnovni ciljevi predskole su:

Zadaée predskole:

pruZanje podrske i poticanje cjelovitog razvoja djece
doprinos stjecanju iskustava i spoznaja

izgradivanje i razvijanje osobnosti, kompetencija, vjestina i
navika potrebnih za polazak u skolu, dalje skolovanje i Zivot.

razvijanje pozitivne slike o sebi i samopouzdanja te razvijanje
osjecaja povjerenja u druge

poticanje samostalnosti, individualnosti, radoznalosti i
odgovornosti

razv ijanje socijalnih kompetencija u skladu s vrijednostima
demokratski uredenog drustva (humanizam i tolerancija na
razlicitost, nenasilno rjesavanje sukoba)

razvijanje emocionalne inteligencije (sposobnost opaZanja i
viastitih i tudih
razumijevanje i upravljanje emocijama, donosenje odluka)

pracenja emocionalnih  reakcija,

razvianje spoznajnih kapaciteta u skladu s razvojnim
potrebama, interesima i mogucnostima djeteta

razvijanje komunikacijskih vjestina potrebnih za nove oblike
ucenja, stvaralacko izraZavanje vlastitih ideja i poticanje
kreativnosti u svim aktivnostima, podrucjima ucenja i
komunikacije
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osnazivanje razvoja kljucnih kompetencija za cjelozZivotno
ucenje kao sto su:

- komunikacija na materinskom i elementarna komunikacija na stranom jeziku

- socijalne i gradanske kompetencije

- matematicke kompetencije

- osnovne kompetencije u prirodoslovlju i tehnologiji

- digitalne kompetencije

- uciti kako uciti

- inicijativnost i poduzetnistvo

- motoricke kompetencije primjerene dobi djece

- kulturnu svijest i izraZavanje

razvijanje svijesti o zastiti i ocuvanju prirodne i socijalne
sredine

poticanje razvoja motorickih spososbnosti i spretnosti

aktivno upoznavanje svijeta oko sebe, drugih ljudi i samoga
sebe

razvoj sposobnosti i osobina licnosti, stjecanje novih oblika
ufenja i ponasanja, a sve s neposrednim ciljem doprinosa
zrelosti za rad u skoli i Zivot.

Polaznici programa predskole su:

djeca koja su do 31. oZujka 2017. godine navrsila 6 godina
Zivota, a nisu bili polaznici niti jednog vrtickog programa i

djeca u redovnim odgojno - obrazovnim programima,
polaznici starijih i mjesovitih vrtickih skupina na razini
ustanove.

Organizacija i dinamika provedbe kraceq programa predskole

Kraci program predskole poceo je s radom u srijedu, 1. veljace 2017. godine, a zavrsio u

srijedu, 31. svibnja 2017. godine.

Osnovni elementi provedbe programa vezani su uz:
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e prilagodbu djece (ciljevi, zadace, aktivnosti)

e tjelesni rast, razvoj i ocuvanje zdravlja (ciljevi, zadace,
aktivnosti)

e govor, komunikaciju, izraZavanje i stvaralastvo (ciljevi,
zadace, aktivnosti)

e socio - emocionalni razvoj (ciljevi, zadace, aktivnosti) i
e spoznajni razvoj (ciljevi, zadace, aktivnosti).

Trajao je ukupno 250 sati, a izvodio se dnevnom dinamikom od 3 sata neposrednog rada s
djecom.

Kradi program predskole odvijao se na pet lokacija u slijedec¢im prostorima:

e Belisce - maticni vrti¢
e Veliskovci - podru¢na osnovna skola Ivana Kukuljeviéa
e Brodanci - podrucna osnovna skola Bratoljuba Klaica

e Bizovac - podrucni vrti¢

Petrijevci - podrucni vrtic.

Voditeljice kraceqg programa po lokacijama bile su:

Belisce - Viktorija Basic, odgojiteljica

Veliskovci - Aleksandra Srepfler, odgojiteljica

Brodanci / Bizovac - Marija Kovacevié, odgojiteljica

Petrijevci - Dajana Lackovié, odgojiteljica.

Izvori financiranja kraceq programa predskole:

e Jedinice lokalne samouprave (grad Belis¢e, opcine Bizovac i
Petrijevci) i

e Ministarstvo znanosti i obrazovanja (MZO).
Kraci program predskole za roditelje je besplatan.

Radno vrijeme provedbe programa na navedenim lokacijama bilo je:

e Beliséce -od 9,00do 12,00 sati
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Veliskovci - od 13,15 do 16,15 sati

Brodanci -od 11,30 do 14,30 sati

Bizovac -od 15,00 do 18,00 sati

Petrijevci -od 13,15 do 16,15 sati.

Pregled polaznika kraceq programa predskole po lokacijama

Rbr. Lokacija Ukupan broj Od toga Trajanje Fond sati
djece djevojcica programa

od 1. veljace

1. Belisce 26 16 do 31. 250
svibnja 2017.
od 1. veljace

2. Veliskovci 13 6 do 31. 250
svibnja 2017.
od 1. veljace

3. Brodanci 6 3 do 31. 250
svibnja 2017.
od 1. veljace

4. Bizovac 19 12 do 31. 250
svibnja 2017.
od 1. veljace

5. Petrijevci 21 13 do 31. 250
svibnja 2017.

UKUPNO: 85 50

Prije pocetka rada kraceg programa predskole, u razdoblju od 22.1.2017. do 26.1.2017.
godine, organizirani su uvodni roditeljski sastanci po navedenim lokacijama glede
upoznavanja roditelja s ciljevima i zadacima ovog programa, organizacijom rada i
mogucénostima medusobne suradnje, roditelja, odgojiteljica i ¢lanova stru¢no - razvojne
sluzbe ustanove.

Broj polaznika programa predskole ukljucenih u redovne odgojno-obrazovne programe
ustanove bio je, po objektima, slijedeci:

e Belisce
- srednja (starija) vrticka skupina - 4
- mjesovita vrticka — cjelodnevni program - 6

- mjesovita vrticka — poludnevni program - 12
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- starija vrticka skupina - 29

- UKUPNO BELISCE: 51
* Bizovac

- starija mjesovita skupina - 13

- UKUPNO BIZOVAC: 13
e Petrijevci

- starija mjesovita skupina -12

- UKUPNO PETRIJEVCI : 12

- SVEUKUPNO PREDSKOLACA U REDOVNIM PROGRAMIMA USTANOVE: 76

SVEUKUPNO POLAZNIKA PROGRAMA PREDSKOLE ;161

Pracenje realizacije programa — dokumentiranje

e pracenje potreba, interesa i sposobnosti djeteta

e pracenje napretka postignuc¢a u razvoju djeteta (zabiljeske,
djecji radovi)

e samoevaluacija odgojitelja u svim segmentima rada
(refleksija na planirano i ostvareno, refleksivna praksa sa
sustrucnjacima, dokumentacija odgojitelja

e evaluacija odgojno-obrazovnog rada po etapama / temama
(tiedno, mjesecno, tromjesecno)

e evidencija suradnje s roditeljima i lokalnom zajednicom

e zapisnici tima za provodenje programa: radni dogovori i
analize.

Voditeljice kraceg programa predskole imale su podrsku clanova strucno - razvojne sluzbe

kroz:
e organizaciju prostora u kojima se odvijao program

e izbor i strukturiranje programskih sadrZaja (dnevnih, tjednih,
mjesecnih)

e izradi i prikupljanju razlicitih materijalnih poticaja i
didaktickih sredstava
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e mogucim oblicima suradnje s roditeljima tijekom izvedbe
programa

e vodenje pedagoske dokumentacije

e pripremu i organizaciju zavrsnih svecanosti polaznika
programa

e analizu, samovrednovanje i izradu zavrsnog izvjeséa o radu
kraceg programa predskole.

Provodenje kraceg programa predskole timski je rad, a ovim putem Zelim zahvaliti
slijedecim kolegicama i kolegama na vrijednoj suradniji:

- Darku Kovacu, ravnatelju Osnovne skole Ivana Kukuljevic¢a Belisce

- Nevenu Vrankovicu, voditelju podrucne Osnovne skole Ivana Kukuljevica u
Veliskovcima

- Zdravku Katalinicu, ucitelju - mentoru razredne nastave Osnovne Skole Ivana
Kukuljeviéa Belisce

- Anti Lovrincevicu, ravnatelju Osnovne skole Bratoljuba Klaica Bizovac
- Vesni Zulj, pedagoginji Osnovne skole Bratoljuba Klai¢a Bizovac

- Zdenki Vukadin, ravnateljici Osnovne skole Petrijevci i

- Miljenki Jakeli¢, pedagoginji Osnovne skole Petrijevci.

2.11. Izvjesée o kraéem programu vjerskog odgoja Kateheze Dobrog Pastira u maticnom

vrticu

Vjerski odgoj u Djecjem vrticu Maslack Belis¢e odvijaoi se od 1.10.2016. do 31.5.2017.
godine kroz rad tri vrticke skupine koje su cinila djeca od cetvrte godine do polaska u skolu,
ukupno njih 50-ak.

Kolega Marko Kapular, dipl.teolog, odgojitelj u vjeri, u svakoj skupini vjerski odgoj
provodio je dva puta tjedno, ponedjeljkom i srijedom, po unaprijed dogovorenom
rasporedu, jednom tjedno po sat vremena.

U poucavanju djece osnovama katolicke vjere koristena su i razna pomagala kao:
e memori kartice sa biblijskim likovima
e bojanke sa biblijskim motivima

e 2Di3Dfigurice,...
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Kako Kateheza Dobrog Pastira zahtijeva od odgojitelja u vjeri izradu sto vise didaktickog
materijala, u skladu sa svojim financijskim moguénostima, izraden je didakticki materijal
kojim se voditelj programa i djeca sluZe u radu.

Ove pedagoske godine od Nadbiskupije Pakovacko - osjecke dobili smo dodatni didakticki
materijal koji ce biti od velike pomoci pri obradi planiranih programskih sadrZaja.

Prilikom poucavanja voditelj kraceg programa koristio je razli¢ita nastavna sredstva kao:
e vizualna sredstva: slike, fotogrdfije, zemljopisne karte
e audio - vizualna: animirane filmove s biblijskom tematikom
e pisane : tekstovi iz biblije.

Koristena su i tehniocko — nastavna pomagala kao:
e prijenosno racunalo
e LCD projektor
e (D player.

Djeca su uspjesno obradila i usvojila planirane programske sadrZaje.Djeca koja su
pohadala vjerski odgoj sudjelovala su i na zavrsnoj priredbi polaznika starije vrticke
(predskolske) skupine za potrebe kojega su pripremili igrokaz u obliku oZivljavanaj
Evandelja na temu Isusova uskrsnuca. Suradnja s ravnateljem, struénom suradnicom -
psihologinjom, odgojiteljicama i ostalim zaposenicima vrtica bila je vrlo dobra.

Posebno smo radili na edukaciji i upoznavanju samih odgojiteljica s planom i programom
te nacinima rada u Katehezi Dobrog Pastira, a u iducoj godini planiramo organizirati psjet
zainteresiranih odgojiteljica vierskom vrticu ,,Suncec sjaj — Nazaret” u Dakovu.

Na pocetku pedagoske godine odrZan je roditeljski sastanak za roditelje djece koji su
potpisali anketni upitnik glede sudjelopvanja u ovom programu. Kroz kratku prezentaciju u
kojoj su sudjelovali ¢.s. Jelica Puzel, dipl. katehetkinja, Marko Kapular, dipl. teolog,
odgojgtelj u vjeri i ravnatelj ustanove pokusali smo im pribliZiti ciljeve, zadace, sadrZaje i
metode rada ovog programa.

17.6.2017. ravnatelj vrtiéa i odgojitelj u vjeri, voditelj ovog porograma, posjetili su Dakovo
i DV ,Suncev sjaj — Nazaret” povodom 20. godisnjice vrtica. Tom prigodom uprilicen je
program polaznika vrtica i predavanje prof.dr.sc. lvice RaguZa,dekana KBF Dakovo, a zatim
je odrZzano misno slavije za sve sudionike ovog dogadanja koje je predvodio mons. dr.sc.
Duro Hranié, nadbiskup DPakovacko - osjecki. Bila je to jos jedna prilika za medusobno
upoznavanje, razmjenu iskustava vezanu uz odogjno — obrazovni rad predskolske djece te
razovor o mogucim oblicima suradnje tijekom pedagoske 2017. - 2018. godine.
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Uvodenje kraceg programa vjerskog odgoja pod nazivom Kateheza Dobrog Pastira
pokazala se opravdanom i visestruko korisnom jer cjeloviti odgoj djece ima i svoju duhovnu
dimenziju.

Il MATERIJALNI UVJETI RADA

Financiranje redovne djelatnosti ustanove vrsi se iz slijedecih izvora:

e gradski i opcéinski proracuni (Belisce, Bizovac, Petrijevci)
e uplata roditelja, polaznika jaslickih i vrtickih skupina

e sredstava MZO kojima se sufinancira rad programa predskole
i rad s djecom sa teskocama u razvoju temeljem dostaviljene
medicinske i druge dokumentacije.

Grad Belisce , u okviru socijalnog programa, sudjeluje u pokric¢u troskova vrtic¢a za:

e djecu socijalno ugroZenih roditelja
e drugo, trece i svako naredno dijete
e zadjecu 100% invalida.

Roditelji koji imaju dvoje ili vise djece upisane u vrtic, za prvo dijete pla¢aju 100% cijenu
uceséa, za drugo 70% cijene uceséa, a za trece i svako naredno dijete oslobodeni su
placanja cijene izabranog programa.

Ako je jedan od roditelja ili oba 100% invalidi, bez obzira na vrstu invalidnosti, placa 50%
od cijene izabranog programa. Invalidnost se dokazuje rjeSenjem o invalidnosti.

Samohrani roditelji za prvo i drugo dijete placaju 70% od cijene udjela roditelja, a za trece i
svako naredno dijete oslobodeni su placanja cijene izabranog programa.

Status samohranog roditelja dokazuje se rjeSenjem o rastavi braka i izjavom o zajednickom
domacdinstvu ovjerenom od strane javnog biljeZnika.

......

ne prelaze 1.500,00 kn po ¢lanu domacdinstva.

Trece i svako naredno dijete ukljuceno u jaslicki ili vrticki program oslobodeno je placanja
cijene navedenog programa bez obzira na visinu prihoda po ¢lanu domacéinstva.

Roditelji mogu ostvariti olaksicu samo po jednom kriteriju od ispunjenih uvjeta i to onom
koji je povoljniji za krajnjeg korisnika.

Iznosi mjesecnog udjela roditelja po pojedinim programima, na razini ustanove:
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* Belisce
cjelodnevni jaslicki program - 480,00 kn
cjelodnevni vrticki program - 410,00 kn
poludnevni vrti¢ki program - 357,00 kn

e Bizovac, Petrijevci

cjelodnevni vrticki program - 483,00 kn

Pregled mjesecnh izdvajanja proracunskih sredstava jedinica lokalne samouprave za

pedagosku 2016. - 2017. godinu

Rbr. Jedinica lokalne samouprave Iznos u kn
1. Belisce 185.000,00
2. Bizovac 41.666,00
2. Petrijevci 35.614,00

UKUPNO: 262.280,00

Na razini ustanove sustavno vodimo potrosnju energenata (plin, elektricna energija, voda),

a podatke biljeZimo kroz tjedna ocitovanja (ponedjeljkom u 8,00 sati i petkom u 14,00 sati)

unosimo u tzv. ISGE sustav (Informacijski sustav gospodarenja energijom).

Prema potrosnji energenata i dobivenom energetskom certifikatu nestambene zgrade

maticni vrtic¢ svrstan je u ,,E“ razred glede energetske (ne)ucinkovitosti.

Tijekom pedagoske godine nastojali smo provodenjem jednostavnih mjera Stednje utjecati

na ukupnu potrosnju energenatad, a one su:

e nadzor potrosnje vode u sanitarnim ¢vorovima (curenje vode
iz slavina, protok vode iz vodokotlica)

e isklju¢ivanje pojedinih trosila koja nuZno nisu potrebna
(rasvjeta u sobama dnevnog boravka , pojedina troSila kao
bojleri, kuhala,...)

e duZina vremena prozracivanja prostorija u sezoni grijanja.

U mati¢énom vrtiéu u tijeku 2016. godine nabavljeno je:

o stolice i dio krevetica za mjesovitu skupinu - cjelodnevni
program

e garderobni ormari¢i za polaznike starije vrticke i mjesSovite
vrticke skupine - poludnevni program

23




e plinski stednjak za centralnu kuhinju
e traktorska kosilica za odrZavanje travnjaka dvorista.

U podrucnom vrticu Maslacak Bizovac, Opcina Bizovac nabavila je hladnjak i perilicu za
potrebe ovog objekta.

U podruénom vrticu Maslacak Petrijevci tijekom godine nije bilo zanavijanja tehnicke
opreme ili namjestaja, a u planu za 2017.-2018. godinu je nabavka tzv. kombi bojlera za
potrebe centralnog grijanja objekta obzirom na starost postojeceg uredaja, relativno ceste
kvarove, troskove odrZavanja s tim u svez i preporuke servisera.

Kroz suradnju s zaposelnicima gradske uprave, Upravnog odjela za drustvene djelatnosti, i
Lokalne razvojne agencije grada Belis¢a d.o.o. izraden je program pod nazivom ,,Belisce -
grad prijatelja djece”.

Partneri u programu bili su:

e Centar za kulturu Sigmund Romberg Belisce
e Djecji vrti¢ Maslacak Belisce i
e Drustvo ,,NASA DJECA“ Belisce.

Predstavnici javnih ustanova i udruge civilnog sektora drustva u programu bili su:

e Silvija Kifer, ravnateljica Centra za kulturu Sigmund Romberg
Belisce

e Zdenko Glasovac, ravnatelj Djecjeg vrtica Maslacak Belisce i
e Ivana Belcar, predsjednica Drustva ,,NASA DJECA“ Belisce.

Program je apliciran na natjecaj Zaklade ,,Hrvatska za djecu” i kao takav odobren, a trajao
je u razdoblju od 1.10.2016. do 30.6.2017. godine.

Svrha programa bila je:

e poticanje rasta i razvoja djece
e promicanje osobnih prava djece

e umreZavanje javnih ustanova i udruge civilnog sektora
drustva koje se bave djecom glede povecanja sinergijskih
ucinaka na lokalnoj razini

e osnaZivanje uloge roditelja kao prvih i najvaznijih odgojitelja
djece te
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e podrska obitelji kao temeljnoj zajednici drustva.

Program je primarno bio usmjeren:

e djeci predskolske dobi (od 4 godine do polaska u skolu)
e djeci osnovnoskolske dobi (od 7 do 14, 15 godine Zivota) i
e roditeljima djece.

Primarni cilj programa bio je organizacija kulturnih i sportskih dogadanja namijenjenih
djeci, na lokalnoj razini, koji ¢e i nakon njegovog zavrsetka biti sastavnica kulturnih i
sportskih sadrZaja Belisca.

Uz primarni definirani su i sekundarni ciljevi, ukupno njih Sest, od kojih je Djecji vrtic¢
Maslacak Belisce neposredno bio zaduien za organizaciju i izvedbu dva. Radi se o
organizaciji djecjeg zbora maticnog vrtica i Danu igara, sportskoj manifestaciji
namijenjenoj polaznicima srednjih i starijih vrtickih skupina mati¢nog vrtica.

Dan igara imao je za ciljeve:

e promicati igru kao vaZan i neizostavan oblik ukupnog djecjeg
rasta i razvoja

e naglasiti vaZnost kretanja i tjelesnih aktivnosti kod djece ve¢
od predskolske dobi

e poticati naviku ucenja o sebi i drugima kroz pokret i tjelesnu
aktivnost

e ukljuciti djecu s posebnim potrebama (teskocama u razvoju i
potencijalno darovitu djecu) u programske aktivnosti, shodno
njihovom interesu i mogucnostima

e obogatiti ponudu sportskih sadrZaja ustanove, a time i grada
namijenjene ovoj populaciji kroz godinu

e stvarati prilike za suradnju s roditeljima kroz proces
organizacije i izvedbe programskih sadrZaja

e stvoriti programske i organizacijske pretpostavke za njihovo
provodenje i nakon zavrSetka ovog programa na lokalnoj
razini, shodno interesu krajnjih korisnika.

U programske aktivnosti Dana igara bili su ukljuceni polaznici Cetiri odgojne skupine
maticnog vrtica, a one su:
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srednja (starija) vrticka - 25 djece

mjesovita skupina — poludnevni program — 23 djece
mjesovita skupina — cjelodnenvi program — 20 djece
starija vrticka (predskolska) skupina - 28 djece

SVEUKUPNO: 96 djece

Programska aktivnost izvedena je u srijedu, 15.2.2017., u dvorani mati¢nog vrti¢a, u

vremenu od 10,00 do 11,00 sati uz nazocnost:

Domagoja Varzi¢a, zamjenika gradonacelnika

Karoline Stefan Bugarinovié, predsjednice Upravnog vijeca
vrtica

Silvije Kifer, ravnateljice Centra za kulturu Siogmund Romberg
i koordinatorice ovog programa

Ivane Belcar, predsjednice Drustva ,,NASA DJECA“ Belis¢e kao
partnerice u programu i voditeljice ovog dogadanja

Milana Zamaklara, predsjednika Zajednice Sportskih udruga
grada Belisc¢a

Kseni Rudan i Igora Paloha, predstavnika Lokalne razvojne
agencije grada Belis¢a d.o.o. i

ravnatelja djecjeg vrtica.

U organizaciji djecjeg zbora maticnog vrtica bili su ukljuceni polaznici tri odgojne skupine

maticnog vrti¢a, a one su:

mjesSovita vrticka skupina - cjelodnevni program
mjesovita skupina - poludnevni program i

starija vrticka (prdskolska) skupina.

Djecji zbor maticnog vrti¢a formiran je od ukupno 28 polaznika koji su od 15.2.2017. do

28.5.2017. godine vjezbali dva puta tjedno, po susretu 30 do 45 minuta, pod vodstvom
kolegice Ivane Belcar, odgojiteljice.

Clanovi djecjeg zbora, njih 24, nastupili su na 4. Djeéjem festivalu Vedrofon organiziranom
u nedjelju, 28.5.2017. , u nastavno - sportskoj dvorani Osnovne skole Ivana Kukuljevica, u
vremenu od 15,00 do 17,00 sati, u konkurenciji sedam zborova.
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Djecji zbor maticnog vrtica nastupio je i na manifestaciji Cvjetni korzo u organizaciji
Drustva ,,NASA DJECA“ Belisce.

Djecji vrti¢c Maslacak Belis¢e kroz ovaj program nabavio je didaktickih sredstava i
pomagala, strucne literature, jednostavnih glazbenih instrumenata i sportskih rekvizita u
iznosu 81.034,31 kn.

Djecji vrti¢c Maslacak Belis¢e kao partner u projektu sudjelovalo je s 54.579,21 kn, a
Zaklada ,,Hrvatska za djecu” u iznosu 26.455,10 kn.

Ovo je prilika zahvaliti se gospodi Mariu Marolinu, mag.iur., direktoru i projekt menadzeru
LRA grada Belisca i i gospodinu Vanji Milicevicu, mag.oec., projekt menadZeru u LRA grada
Belis¢a, na suradnji tijekom oblikovanja programske ideje, popunjavanja obrasca za
prijavu programa kao i usluga savjetovanja prije njegove izvedbe.

Dio financijskih sredstava osiguravamo prikupljanjem plasticne ambalaZe i baterija na
razini ustanove.

Ovako prikupljena sredstva, prvenstveno na razini odgojnih skupina, koristimo za nabavku
potrosnog materijala koji koristimo u svakodnevnom odgojno - obrazovnom radu s
djecom, organizaciju izleta i posjeta (ZOO Osijek, Djecje kazaliste Branko Mihaljevic Osijek,
Muzej Slavonije u Osijeku,...).

Kroz navedene ekoloske akcije, na razini odgojnih skupina, ostvarujemo visestruke koristi,

a one se ogledaju u:

e jacanju zajednice roditelja, djece i odgojitelja

e poticanju i razvijanju korisnih navika kod djece od najranijih
dana brigom za okolis kroz pravilno zbrinjavanje otpada kao i
mogucnosti njihovog daljnjeg koristenja u druge svrhe kao
npr. izrada didaktickih igracaka i pomagala od neoblikovanih
materijala koji se mogu primijeniti u svakodnevnom odgojno-
obrazovnom radu

e osmisljavanju i izvedbi eko - projekata kroz godinu kojima
Zelimo naglasiti svakodnevnu skrb o zdravom okolisu o ¢ijem
stanju ovisi nase zdravlje i ukupna kvaliteta Ziviljenja

e osiguravanju dodatnih financijskih sredstava koja, shodno
dogovoru roditelja, djece i odgojitelja, trosimo za odredene
svrhe i potrebe.

IV NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | RAZVOJ DJECE

Programske aktivnosti na ovom podrucju naseg rada temelje se na:
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e zdravstvenoj zastiti djece

e sanitarno - higijenskim uvjetima prostora u kojem djeca
borave

e kvaliteti prehrane djece

e sigurnosti djece

e pracenju psihofizickog statusa djece i
e vodenju zdravstvene dokumentacije.

4.1. Zdravstvena zastita djece

Zdravstvena zastita djece odnosi se na o¢uvanje i unapredivanje zdravija djece i njihovog
psihofizickog razvoja pravovremenim i kvalitetnim zadovoljavanjem njihovih razvojnih
potreba.

Prilikom upisa svakog djeteta u kolektiv, kontrolira se procijepljenost djece prema vazecem
kalendaru cijepljenja kroz potvrde nadleznih lijecnika - pedijatara ili lijecnika obiteljske
medicine.

U svim Zivotnim situacijama, na razini ustanove, promicao se zdrav nacin Zivota.
Nacelo integriranog pristupa ocuvanju zdravlja ostvarivalo se timskim radom i suradnjom.

Provedena je zdravstvena edukacija djece vrticke dobi kroz obradu raznih tema iz
zdravstvene kulture.

Provodene su aktivnosti usvajanja kulturno - higijenskih navika, pravilne prehrane, brige o
osobnoj higijeni, o ocuvanju zdravlja i druge teme iz podrucja zdravstvenog odgoja djece
predskolske dobi.

Zdravstveni odgoj bio je, pored djece kao prvih korisnika, usmjeren prema odgajiteljima i
roditeljima i to kroz razlicite oblike okupljanja i metoda rada pri ¢emu su bili
najzastupljeniji:

roditeljski sastanci (masovni, grupni)

e individualni sastanci zdravstvene voditeljice s roditeljima
pojedine djece

e priprema pisanih i slikovnih informacija za potrebe
organizacije zdravstvenog kuti¢a unutar maticnog vrtica

e pripremi aktualnih informacija za potrebe web stranice
ustanove.
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Za potrebe zdravstvne edukacije roditelja i odgojitelja, 15.11.2016., organiziran je masovni
roditeljski sastanak na temu ,,Hrana za mozak*.

Kroz organizaciju ,Zdravstvenog kutica” roditelji su informirani o aktualnim bolestima u
vrticu te dobivali naputke kako se ponasati kod odredenih stanja kao npr. alergija kod
djece, odbijanja hrane i tekucine, usvajanja zdravih prehrambenih navika, boravka djece
na otvorenom, ponasanja kod prehlade i mogucih zaraznih bolesti.

Prevencija bolesti disnog sustava provodena je tijekom cijele pedagoske godine trijaiom
djece, boravkom na zraku i redovitim prozracivanjem prostorija u kojima djeca borave.

Analizom prikupljenih lijeénickih ispri¢nica broj respiratornih infekcija bio je jednak
pocetkom pedagoske godine kao i tijekom zimskih mjeseci.

Vodene kozice (varicella) zabiljeZene su prvi puta u studenom u jaslickim skupinama.

Prema analizi lijeénickih ispricnica vodene kozice kontinuirano su se pojavljivale od veljace
do lipnja 2017. godine.

Pruzena je prva pomoc¢ djeci s raznim vrstama ozljeda, visokom temperaturom,
povracanjem i drugim smetnjama, roditelji su pravovremeno bili informirani o njiovom
zdravstvenom stanju kako bi sto prije zatraZili lijecnicku pomoc.

Provodena je i suradnja sa strucnjacima Higijensko - epidemioloske sluzbe.

U proljetnim mjesecima, za vrijeme pojave virusnih bolesti, konzultirana je
epidemiologinja.

Preventivne mjere provodene su prema zdravstvenim propisima i uputama nadleznih
sluzbi.

4.2. Sanitarno - higijenski uvjeti

Provodenje sanitarno - higijenskih mjera tijekom godine bilo je u skladu s propisima.

Kontinuirano se radilo na edukaciji tehnickog osoblja (osoblje kuhinje, spremacice, domar).
Promijenjena su pojedina sredstva za ciscenje te se redovito vodila evidencija ciscenja,
pranja i dezinfekcije uredaja, pribora, opreme, radnih povrsina, zidova i podova, a sve u

vev 7

svrhu unapredivanja kvalitete procesa Cis¢enja i dezinfekcije prostora tijekom godine.

Redovito i kontinuirano su se provodile akcije osiguravanja sigurnog okolisa, dvorista i
igralista.

Zaposlenici su obavljai redovite sanitarne preglede, kuhinjsko osoblje dva puta godisnje, a
ostali zaposlenici jednom godisnje.

Osoblje kuhinje tijekom godine upuceno je na tecaj higijenskog minimuma.
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Dezinsekcija i deratizacija provodene su sukladno planu i programu mjera dezinsekcije i
deratizacije. Redovito se provodilo uzorkovanje vode za pice te mikrobioloska i
kvalitativna analiza gotovih obroka od strane ZZJZ Osjecko-baranjske Zupanije.

4.3. Pracenje psihofizickog statusa djece

Zdravstvene poteskoce evidentirane su kod upisa djece u jaslice / vrti¢ ili tijekom
pedagoske godine.

Provedena su tri antropometrijska mjerenja (visina, teZina) kroz pedagosku godinu na
razini ustanove.

Djeca sa zdravstvenim teskocama provode rdovite kontrole kod nadleznih lijecnika
specijalista te su pracena od strane strucnog tima ustanove.

Djeca sa szdravstvenim tesko¢ama koja se upisuju u ustanovu zahtijevaju pomnije pracenje
i kvalitetnu timsku suradnju te sustavnu edukaciju svih sudionika odgojno - obrazovnog
procesa.

4.4. Analiza povreda

Tijekom godine bilo je viSe manjih ozljeda (ugrizi, rasjekotine, podijevi) koji su uglavhom
sanirani u vrticu i nisu zahtijevali medicinski tretman izvan ustanove.

Dvoje djece tijekom pedagoske godine zadobilo je prijelome kosti.

U navedenim situacijama postupilo se prema odredbama internog dokumenta pod
nazivom ,Sigurnosno - zastitne mjere i protokoli postupanja u rizicnim situacijama” i
upuceni su na daljnju lije¢nicku obradu.

Potrebno je i dalje sustavno raditi na osvjescivanju potencijalnoopasnih mjesta u i van
objekta (dvoriste ustanove), raditi na njihovom otklanjanju, razvijanju vjestina pruZanja
prve pomoci kod zaposlenika ustanove, usvajanju samozastitnog ponasanja djece.

4.5. Prehrambeno zdravlje djece

Pravilna prehrana je vaZan faktor osiguranju prirodnog rasta i razvoja djece stoga se
osobita paznja posvecuje kvalitativnom i kvantitativnom unosu hrane kroz dnevne obroke.

Prilikom planranja jelovnika sluZili smo se prehrambenim standardima za planiranje
prehrane djece u djecjnim vrti¢ima.

Mikrobioloska i kvalitativna analiza gotovih namirnica, brisevi radnih povrsina, suda i
osobne higijene zaposlenika u kuhinji redovito je nadzirana od strane strucnjaka ZZJZ
Osjecko - baranjske Zupanije.
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Svi rezultati provedenih alaniza bili su uredni, u skladu s propisanim standardima.

Kontinuirano se radi na poboljSavanju uvjeta rada u centralnoj kuhinji, a mjere i propisi
HACCP sustava provode se na razini ustanove.

4.6. Zdravstvena dokumentacija i struéno usavrsavanje

Na razini ustanove ustrojena je potrebna zdravstvena dokumentacija koju Cine:

e potvrde o obavljenom zdravstvenom pregledu predskolske
djece

e zdravstveni karton djeteta u djecjem vrticu

e obrasci antropometrijskih mjerenja djece

e individualni dosje za dijete sa zdravstvenim poteskocama
e evidencija bolesti i cijepljenosti djece

e evidencija o zdravstvenom odgoju

e evidencija o higijensko - epidemioloskom nadzoru

e evidencija o sanitarnom nadzoru

e evidencija provedbe mjera i postupaka dezinsekcije i
deratizacije

e evidencija epidemioloskih indikacija

evidencija ozljeda.

Na razini ustanove, tijekom godine, organiziramo razlic¢ite oblike edukacije vezane uz
podrucje njege i zdravstvene skrbi o djeci te provodenja mjera unapredivanja sanitarno -
higijenskih uvjeta boravka djece i zaposlenika u ustanovi te HACCP sustava, a ove
pedagoske godine imali smo ih na Cetiri razine:

e kuhinjsko osoblje i spremacice kroz radni susret s
predstavnicom ZZJZ Osjecko-baranjske Zupanije na temu
vodenja dokumentacije HACCP sustava

e odgojitelje i strucne suradnike kroz sjednice odgojiteljskih
vijec¢a koja za teme imaju njegu i zdravstvenu skrb o djeci

e roditelje putem masovnih, grupnih i individualnih sastanaka

31



sudjelovanja zdravstvene voditeljice ustanove na vanjskim
stru¢nim skupovima kao $to su godisnji sastanci ¢lanica /
¢lanova Hrvatske komore medicinskih sestara (HKMS).

V ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Nas cjelokupni odgojno - obrazovni rad usmjeren je prema:

djeci, subjektima odgojno - obrazovnog procesa, shodno
njihovim razvojnim potrebama, interesima i mogucnostima,

roditeljima kao prvim i najvaznijim odgojiteljima poticanjem i
razvijanjem roditeljskih kompetencija i

sustrucnjacima (odgojiteljima i stru¢nim suradnicima, na
razini ustanove i vanjskim) glede sto kvalitetnije medusobne
komunikacije i koordinacije programsko-projektno-timskih
aktivnosti usmjerenih odredenom djetetu, roditeljima i
odgojnoj skupini.

Primjenjujuéi temeljne spoznaje humanisti¢ko - razvojnog pristupa djeci, dijete nastojimo

promatrati kroz odgojno - obrazovni proces kao:

aktivnog subjekta svog razvoja

licnost koja je od rodenja sposobna stupiti u komunikaciju s
drugima

osobnost dostojnu postovanja s konkretnim pravima
jedinstvenu osobnost

osobnost u razvoju koja posjeduje urodenu potrebu za
osjecanjem, komunikacijom, spoznajom, istraZivanjem,
ucenjem, koja posjeduje unutrasnji dinamizam koji ga potice
na zadovoljavanje svojih potreba.

Cetiri_su_kljuéne vrijednosti koje nastojimo kroz odgojno - obrazovni proces poticati i

razvijati kod djece, a one su:

samopostovanje
samopouzdanje

stvaralastvo i
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e samostalnost.

Odgoijiteljice i strucni suradnici u svakodnevnom radu s djecom polazili su od slijedecih
spoznaja:

- trenutnog psihofizickog statusa djece, njihovih razvojnih potreba, interesa i
mogucnosti

- razdoblje ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja pruza brojne mogucnosti
poticanja i usvajanja razlic¢itih navika, znanja, vjestina i sposobnosti

- razvoj djeteta znaci njegovo pozitivno mijenjanje, a zadatak je odgojitelja pomoci
mu u tome imajuci na umu cinjenicu jedinstvenosti i posebnosti svakog djeteta

- dijete uci promatrajuci, doZivljavajuci, sudjeluju¢i, u samostalnoj igri, putem
meduodnosa s drugom djecom, odgojiteljicama, roditeljima, ¢lanovima lokalne
zajednice, neprestano mijenjajuci svoja dosadasnja iskustva

- zadatak je djecjeg vrtica stvarati poticajne uvjete, prostorne, materijalne i
socijalne, za razvoj djecje samospoznaje, osnovnih znanja o drugima, prirodi i
drustvu kroz ukljucivanje sto vise osjetila (tzv. senzorna integracija) na tragu
njihovog poticanja na samostalno djelovanje, odgovornost za izbor i stvaralacki
pristup promjenama vlastite osobnosti i neposredne okoline.

Razvojna podrucja o kojima skrbimo kroz odgojno - obrazovni rad s diecom vezana su uz:

e tjelesni rast i razvoj

e govor i govornu komunikaciju

e socio - emocionaln razvoj osobnosti

e spoznajni razvoj i

e poticanje razlicitih oblika djecjeg stvaralastva.

Pri izboru odgojno - obrazovnih sadrZaja vodimo se:

e interesima djece
e sadrZajima vezanim uz godisnja doba

e kalendarom dogadanja vezanim uz obiljeZavanja odredenih
dana kroz godinu, isticanjem vrijednosti znacajne za cjeloviti
razvoj djece.

Prostor ustanove, kao treci odgojitelj, imao je posebno mjesto u nasem odgojnom radu, a

odnosio se na:
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- uredivanje soba denvnog boravka kroz izbor, organizaciju i razmjestaj tzv. centara
aktivnosti

- uredenja zajednickih prostora ustanove (dvorana, hodnici, blagovaonica,
spavaonice).

Kolegica Tajana Durkié, primljena u upravu grada BeliS¢a na staZiranje, a zatim
rasporedenu u maticni vrti¢, posebno se istakla na ovom podrucju kreativnim prijedlozima,
izvrsnom suradnjom s odgojiteljicama i ostalim zaposelnicima ustanove, aplikacijama koje
je sama izradila i postavijala u odredene dijelove zgrade shodno prethodnom dogovoru,
sudjelovanjima na tematskim kreativnim radionicama odgojiteljskih vije¢a ustanove
posvecenih blagdanima BoZi¢a i Uskrsa, ukljucivanjem u pripreme i realizaciju javnih
nastupa polaznika nase ustanove.

Tjedni radni sastanci ustaljena su praksa nasih suradnickih odnosa, a oni za cilj imaju
razgovor i dogovor glede:

- planiranja tjednih aktivnosti, na razini pojedinih odgojnih skupina ili ustanove

- projektnog rada kojim nastojimo ukljuciti Sto vise vanjskih strucnih suradnika i dio
roditelja

- djedjih prava koja se proZimaju kroz planirane odgojno - obrazovne sadrZaje

metoda poticanja roditeljskih kompetencija u odgoju vlastite djece.

Tijekom pedagoske godine, shodno planu i programu rada, izvrsen je obilazak svih
odgojnih skupina.

U razdoblju od 7.11.2016. do 16.11.2016. godine izvrsen je uvid u rad po odgojnim
skupinama maticnog vrtica.

U razdoblju od 17.11.2016. do 22.11.2016. izvrsen je obilazak i uvid u rad odgojnih skupina
u podrucnim objektima Bizovac i Petrijevci.

Drugi obilazak odgojnih skupina odvijao se u razdoblju od 6.2.2017. do 21.2.2017. godine,
a obilasku su nazocili strucna suradnica - psihologinja, zdravstvena voditeljica i ravnatelj
ustanove.

Ciljevi i zadaci obilaska odgojnih skupina vezani su uz:

- uvid u prilagodbu djece uvjetima Zivota i rada po odgojnim skupinama i objektima
- organizacije prostora soba dnevnog boravka i zajednickih prostora po objektima
- opremljenost materijalnim poticajima, didaktickim sredstvima i pomagalima po

skupinama i na razini objekata
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- uvid u neposredni odgojno - obrazovni rad odgojiteljica s djecom

- zdravstvenom statusu i prehrambenim navikama djece obzirom na ponudeni
jelovnik

- rad s odgojno zahtijevnijom djecom

- rad s djecom sa poteskocama u razvoju

- kvalitetu medusobne suradnje sustrucnjaka na razini skupina, objekata i ustanove
- kvalitetu suradnje roditelja i odgojitelja

- trenutne projektne aktivnosti

- planiranje grupnih roditeljskih sastanaka kroz godinu

- vodenje pedagoske dokumentacije

- mogucnosti stru¢nog usavrsavanja odgojiteljica

- kvalitetu timskog rada na razini ustanove

- uvid u razvojne mogucnosti ustanove.

Kroz pedagosku godinu, temeljem potpisanog Sporazuma o suradnji sa Fakultetom za
odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku, organiziramo strucno - pedagosku praksu za
studentice i studente na Katedri ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja ove ustanove.

U sklopu strucno - pedagoske prakse u nasoj ustanovi boravili su:

e Marija Belic, studentica Ill godine dodiplomskog studija
- odgojna skupina : mlada vrticka — Belisce
- mentorica : Sandra Glasovac, odgojiteljica predskolske djece
e Petar Novak, student Il godine dodiplomskog studija
- odgojna skupina : starija vrticka (predskolska) — Belis¢e
- mentorica : Gordana Jelki¢, odgojiteljica prdskolske djece
e Petra Cvetkovic, studentica | godine dodiplomskog studija
- odgojna skupina: mlada mjeSovita vrticka - Bizovac

- mentorica :lvana Kuié, odgojiteljica predskolske djece
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ObiljeZzeni su svi planirani dani kroz kalendar dogadanja, a odgojiteljice i polaznici
ustanove organizirali su nekolicinu javnih nastupa vezanih uz blagdane BoZi¢a, Uskrsa,

obiljeZavanje Dana grad / Opcine.

SaZeti pregled organiziranih aktivnosti i sudjelovanja djece i zaposlenika na razini ustanove

Rbr. Nadnevak odrzavanja Naziv aktivnosti
1. 10.9.2016. HOD - Hrvatski olimpijski dan
2. 1.10.2016. Medunarodni dan glazbe i starijih osoba
3. 4.10.2016. Obiljezen Djecji tjedan
4. 5.10.2016. »Djeca, djeci” — prigodni program ucenika niZih
razreda osnovne skole polaznicima mati¢nog vrtica
5. 6.10.2016. »Neobicno gladna gusjenica” — predstava Igraonice
»Moltonko” Osijek u sklopu Djecjeg tjedna
6. 8.10.2016. 10. Festival bundeva u Beliscu
7. 12.10.2016. Dani kruha i zahvalnosti za plodove zemlje
8. 20.10.2016. Svjetski dan jabuka
9. 24.10.2016. Hrvatski centar za razminiranje - edukativna
predstava ,,Bembo i prijatelji protiv mina”
organizirana u maloj dvorani osnovne skole u Belisc¢u
10. 31.10.2016. Svjetski dan stednje — suradnja sa PBZ, podruznica
Belisce
11. Od 15.10.-15.11.2016. Mijesec hrvatske knjige, u suradnji sa GKC Belis¢e
12. 18.11.2016. Sjecanje na Vukovar — paljenje svijeca
13. 28.11.2016. Cetiri odgojne skupine mati¢nog vrtic¢a sudjelovale u
ukrasavanju boZi¢cnog drveta na gradskom trgu
14. 30.11.2016. Likovna kolonija u Maslacku — kreativno druZenje s
¢lanovima Likovne udruge ,,BEL-ART" Belisce
15. 1.12.2016. Vecer matematike — aktivnost organizirana po prvi
puta u suradnjiu sa zaposlenicima osnovne skole u
Belis¢u i Hrvatskog matematickog drustva (HMD)
16. 6.12.2016. Javna svecanost u povodu blagdana Sv. Nikole
17. Od 7.12.2016. Aktivnosti na klizalistu u sredistu grada
18. Od 12.12.2016. VoZnja BoZi¢nim tramvajem — aktivnost u kojoj je
sudjelovalo nekoliko odogjnih skupina ustanove kroz
suradnju s GPP Osijek
19. 20.12.2016. Posjet mons. dr.sc. Pure Hranica, nadbiskupa i
metropolita Dakovacko - osjecke nadbiskupije sa
suradnicima (dr.sc. Teuta Rezo, predstojnica
Katehetskog ureda nadbiskupije i vi¢. Darijo Hrga,
tajnik nadbiskupijskog ordinarijata) gradu Beliscu i
maticnom vrticu
20. 20.12.2016. Bozicna svecanost
21. 2.1.2017. Posjet crkvi u Belis¢éu s Markom Kapularom,
vjerouciteljem u mati¢nom vrticu
22 10.1.2017. Dan smijeha u Maslacku
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23. 20.1.2017. Medunarodni Dan zagrljaja
24. Od 23. do 27.1.2017. »Bakterije i virusi” — edukativna radionica za djecu
pod vodstvom zdravstvene voditeljice
25, 27.1.2017. Obiljezena No¢ muzeja
26. 8.2.2017. »Velika ljubav malog misa“” — lutkarska predstava
Putujuceg kazalista iz Osijeka
27. 14.2.2017. Obiljezeno Valentinovo
28. 15.2.2017. Dan igara — projektna aktivnost u sklopu programa
pod nazivom ,,Belisce - grad prijatelja djece” koji je
sufinancirala Zaklada ,Hrvatska za djecu”
29. 20.2.2017. ObiljeZen 10. Tjedan psihologije predavanje pod
nazivom ,,Emocije koje Zivot znace”. Predavaci su bili
Visnja Samadan i Marija Mandié, mag.psych.
30. 22.2.2017. Obiljezen Dan materinskog jezika posjetom GKC
Belisce
31. 24.2.2017. OdrZan djecji maskenbal na razini vrtica
32 25.2.2017. OdrZan Gradski djecji maskenbal u kojem su
sudjelovali polaznici srednjih i starijih vrtickih skupna
maticnog vrtica
33. 1.3.2017. Obiljezen Medunarodni dan civilne zastite — tematski
susret s pripadnicima MUP-a, DUZS-a, HGSS-a,
Crvenog kriZa, Civilne zastite, DVD-a, radio
amaterima,...
34. 20.3.2017. Obiljezen Medunarodni dan kazalista posjetom
Centru za kulturu Sigmund Romberg Belisce
35. 21.3.2017. ObiljeZen Svjetski dan osoba s Down sindromom
36. 22.2.2017. Voda, izvor Zivota — projektni dan
37. 24.3.2017. Posjet stomatoloskoj ambulanti — projektni dan , u
suradnji s vanom Romcem, dr.dent.med., mjesovita
skupina - poludnevni program
38. 28.3.2017. Kreativna radionica ,,0d srca srcu” (izrada kartonskih
licitarskih srca) u suradnji s GKC Belisc¢e, Jasna
Andrisic, voditeljica radionice
39. 12.4.2017. »SloZne Sapice” — prigodni igrokaz u povodu blagdana
Uskrsa izveden u maticnom vrticu i u CK Sigmund
Romberg Belisce
40. 18.4.2017. Medunarodna biciklisticka utrka ,, Tour of Croatia”,
docek i ispracaj sportasa u prolazu kroz Belisce
41. 24.4.2017. »Volim Belisée, ali Cisto” - ekoloska akcija
42. 26.4.2017. »Gradu za rodendan” - javni program u povodu Dana
grada
43. 4.5.2017. Dan vatrogasaca — pokazna vjezba pripadnika DVD-a
Belis¢e u dvoristu mnaticnog vrti¢a
44. 4.5.2017. »Priprema djeteta za polazak u skolu* — predavanje

kolege Zdravka Katalinica, ucitela razredne nastave u
Osnovnoj skoli Belis¢e roditeljima djece starijih
vrtickih skupina maticnog vrtiéa i kraceg programa

37




predskole

45.

12.5.2017.

16. Olimpijski festival djeéjih vrtica ZOB odrian u
Belis¢u gdje smo u konkurenciji 11 vrtiéa osvojili prvo
mjesto

46.

17.5.2017.

»Jedan dan u skolskoj klupi — jedan dan u vrti¢u”,
projektni dan kroz suradnju maticnog vrtica,
mjesovite vrticke skupine — KIKICI i uéenika 4 d.
razreda osnovne skole (voditeljice projekta Dragica
Jancikié, odgojiteljica i Jasmina Simi¢-Berecié,
uciteljica razredne nastave)

47.

18.5.2017.

Sudjelovanje na 9. Festivalu alternativnih oblika
rehabilitacije ,,Zvoni zvono” u Belis¢u

48.

25.5.2017.

Posjet Zupi Belisce i samostanu franjevaca
trecoredaca kroz surdnju s fra. Brankom Janjicem,
Zupnikom i gvardijanom samostana i kolegom
Markom Kapularom, vjerouciteljem u mati¢cnom vrticu

49.

26.5.2017.

Velika biciklijada — aktivnost mjesovite skupine —
poludnevni program matiénog vrtica i PP Belisce

50.

28.5.2017.

Sudjelovanje djecjeg zbora mati¢nog vrti¢a na 4.
Djecjem festivalu ,Verdofon” u organizaciji Centra za
kulturu Sigmund Romberg Belisce , aktivnosti koju
smo proveli u sklopu programa ,,Belisce - grad
prijatelja djece” koji sufinancira Zaklada ,,Hrvatska za
djecu”

51.

30.5.2017.

Sudjelovanje u programu ,,Dan hrvatskih branitelja
grada Belis¢a“, drugi po redu, kojem su nazocila djeca
i odgaojiteljice starijue vrticke i mjesovite skupine —
poludnevni program mati¢nog vrti¢a

52.

3.6.2017.

Sudjelovanje u programu pod nazivom ,,Cvjetni
korzo“ u organizaicji Drustva ,,NASA DJECA“ Belisce
djece Sest vrtickih skupina u pratnji njihovih
odgaojiteljica

53.

7.6.2017.

Prijem sudionika, djece i odgojiteljica, 16.
Olimpijskog festivala djecjih vrti¢a ZOB kod gospode
Ljerke Vuckjovic¢, zamjenice gradonacelnika

54.

14.6.2017.

»Dani tehnike u Maslacku”, projektna aktivnost u
suradnji s ¢lanovima ZTK Valpovo-Belisce

Ove godine u sklopu obiljezavanja blagdana Uskrsa formirana je dramska grupa koju je

Cinilo osam odgaojiteljica koje su pripremile prigodni igrokaz pod nazivom ,,SloZne Sapice”.

Igrokaz je prikazan u maticnom vrticu i na sceni Centra za kulturu Sigmund Romberg

Belisce kao svojevrsna Cestitka u povodu blagdana Uskrsa djeci i gradanima Belisca.
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Pedagoska dokumentacija po odgojnim skupinama i dokumentacija strucnih suradnika
ustanove vodena je uredno, a pregledana je tijekom srpnja i kolovoza 2017. godine.

Struéna suradnica - psihologinja planirane zadatke realizirala je kroz rad s djecom koji

podrazumijeva slijedece poslove:

- procjenu razvojnih potreba djeteta / djece (intervju prilikom upisa, opservacija u
skupini, pracenje prilagodbe, individualni rad)

- identifikacija i pracenje djece s teSko¢ama u razvoju

- izrada i redovita evaluacija individualnih programa rada za djecu s teskocama u
razvoju

- kontinuirani individualni rad s devetero djece te individualni rad s pojedinom
djecom prema potrebi

- vodenje radionica za razvijanje emocionalne inteligencije kod djece (kutija puna
osjecaja)

- vodenje radionica tzv. Brain Gym-a te ostalih tematskih radionica (radionica za
dobrodoslicu novoupisanoj djeci na pocetku pedagoske godine, radionice za
prihvaéanje djece s teskoc¢ama u razvoju unutar odgojne skupine, poticanje
tolerancije, prevencija nasilnih oblika rjeSavanja sukoba, radionice na temu djecjih
prava, primjena senzomoitorickih igracaka u svakodnevnom radu, pripremama
djece starijih vrtickih skupina za polazak u skolu) — ukupno je provedena 41
radionica na navedene sadrZaje

- vodenje dokumentacije o djeci (pisanje analiza i misljenja, individualni dosjei djece
u pracenju, evidencija njihove adaptacije).

U mati¢nom vrtiéu ukljuceno je tijekom pedagoske 2016. - 2017. godine cetvero djece s

teskoéama u razvoju od toga:

- jedno dijete s poremecajima iz autisticnog spektra
- jedno dijete s kasnjenjem u komunikacijskom i govorno - jezicnom razvoju i

- dvoje djece s visestrukim smetnjama koje se primarno odnose na sniZene
intelektualne sposobnosti, specificni poremecaj razvoja govora i jezika,
kratkotrajnu i lako otklonjivu paznju te hiperaktivnu simptomatologiju.

Osim djece s tesko¢ama u razvoju, kod 23 djece utvrdene su govorne teskoce. Odredeni
broj djece ukljucen je u logopedski tretman u Poliklinici SUVAG Osijek, a drugi dio ukljucen
je logopedski tretman pri KBC-u Osijek koji se provodi u ljecilistu OFMIR Bizovac, a petero
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djece iz maticnog vrtica uklju¢eno je u logopedski tretman koji provodi logopedinja
mobilnog tima iz SOS Djecjeg sela Ladimirevci.

U podrucnom vrti¢u u Bizovcu vrti¢ je pohadalo dijete s tetraparezom te jedno dijete s
odstupanjem u razvoju socijalnih i komunikacijskih vjestina.

U podruénom vrti¢u u Petrijevcima u cjelodnevni vrti¢ki program ukljuceno je troje djece s
tesko¢ama u razvoju pri ¢emu ova djeca imaju visestruke smetnje koje se primarno odnose
na teskoce senzoricke integracije i blaze dispraksije, manjka pozornosti, odstupanja u
razvoju socijalnih i komunikacijskih vjestina, intelektualne teskoce, izostanak ocekivanog
razvoja govora, poteskoce u podrucju socijalizacije.

U programu predskole bilo je troje djece s teSko¢ama u razvoju, a radilo se o usporenom
mentalnom razvoju, jezicno - govornim poteskocama, epilepsiji i lakoj mentalnoj
retardaciji. Dvanaest polaznika kraceg programa predskole imalo je teskoce s
artikulacijom govora.

Individualni programi rada izradeni su za onu djecu za koju smo uspjeli ostvariti suradnju s
roditeljima koja nam je bila neophodna za samu procjenu djetetovih sposobnosti, izradu i
provedbu individualnog programa rada. Tako su izradeni individualni programi rada za
Cetvero djece s teSkocama u razvoju te su isti uglavnom uspjesno realizirani sto je za
rezultat imalo odredene pozitivne promjene u ponasanju i reakcijama djece.

Rad s roditeljima odvijao se prilikom upisa djece, novih polaznika redovnih programa i
polaznika krac¢eg programa predskole.

Planirani savjetodavni rad s roditeljima realiziran je sukladno potrebama roditelja
(problemi adaptacije, poteskoce u radu s djecom sa teskocama u razvoju, ispitivanje
spremnosti - zrelosti za skolu, rezultati psiholoskog testiranja djece i slicno).

U podrucnom vrticu Maslacak Bizovac psihologinja je odrZaja predavanje za roditelje na
temu ,,Priprema djece za polazak u skolu”.

Roditeli su redovito informirani i educirani o odredenim temama putem informativnih
panoa, prigodnih letaka, ¢lanaka na web stranici vrtica.

Rad s odgojiteljima realiziran je kroz:

- informiranje odgojiteljica o novoupisanoj djeci (sugestije za prijem i pracenje
adaptacije, neposredna pomoc u tom procesu)

- opservaciju odredene djece na poziv odgojiteljica uz povratnu informaciju
odgojiteljicama i smjernice za daljnji rad

- pomo¢ u prepoznavanju i zadovoljavanju razvojnih i specificnih potreba djece u
skupini
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suradnju pri izradi individualnih programa rada s djecom sa teskocama u razvoju te
ucestalu izmjenu informacija s odgojiteljicama o stanju i problemima na koje
nailaze uz zajedni¢ko traZenje optimalnih rjesenja

pomo¢ u rjeSavanju svakodnevnih problema u odgojno - obrazovnom procesu i
zadovoljavanju potreba djece i roditelja

osiguravanju materijalnih uvjeta za rad na razvoju painje, grafomotorike,
predcitalackih vjestina

suradnju s odgaojiteljicama, voditeljicama kraceg programa predskole
suradnju pri organizaciji i provodenju radionica u odgojnim skupinama

prenoSenju informacija iz razgovora s roditeljima, pomo¢ pri ostvarivanju suradnje i
bolje komunikacije s roditeljima

organizirano predavanje za odgojiteljice pod nazivom ,,Emocije koje Zivot znace”,
22.2.2017., u sklopu obiljeZzavanja 10. Tjedna psihologije.

VI PREVENTIVNI PROGRAMI | SIGURNOSNI POSTUPCI

Sigurnost djece tijekom njihovog boravka u ustanovi vezana je uz:

o tjelesnu (fizicku)
e emocionalnu i

e zdravstvenu sigurnost.

Zaposlenici svoje sigurnosne postupke uskladuju sa odredbama tri osnovnha dokumenta, a

oni su:

e Drzavni pedagoski standard predskolskog odgoja i naobrazbe

e Internom dokumentu pod nazivom ,Sigurnosno - zastitne
mjere i protokoli postupanja u rizicnim situacijama” i

e Zdravstvenom prirucniku za pruZanje prve pomoci (interni
dokument).

Nastojimo sustavno pratiti djecu u prostoru ustanove (unutarnji, vanjski) svjesni kako

nema

potpune sigurnosti i kako josS uvijek neki dijelovi objekta, svojom lokacijom,

organizacijom i opremom mogu biti potencijalno opasni za djecu kao npr. stubista (jaslicki i

vrticki

dio zgrade, ulazne stepenice u objekt, igrala u dvoristu objekta, pojedini dijelovi

namjestaja po sobama dnevnog boravka, pojedine igracke Ciju ispravnost i primjenu treba
sustavno nadgledati, kretanje djece po objektu i slicno.
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Roditeljima smo ponudili mogucnost potpisivanja police osiguranja za djecu, a ove godine,
u konkurenciji 5 osiguravajucih kuca, ,,Jadransko osiguranje d.d.” imalo je najbolju ponudu
pa smo istu predlozili roditeljima.

Ukupno je osigurano, na razini ustanove, 202 djece, a godisnja premija po osiguraniku-
djetetu iznosila je 30,00 kn.

Emocionalnu sigurnost djece nastojimo posti¢i briznim odnosom odgojiteljica i ostalog
osoblja prema djeci , stvaranjem ugodne atmosfere u skupini, drZanjem u naruéju narocitro
manje djece, ali i polaznika starijih skupina, ako procijenimo korisnim, smirenim
obrac¢anjem tijekom medusobne komunikacije, stvaranjem navike promjene prostora
boravka, medusobnim posjetama i aktivnostima polaznika razli¢itih jaslickih / vrtickih
skupina kroz godinu i slicno.

Zdravstvenu siqurnost djece u ustanovi podiZzemo kroz:

e dnevne, tjedne i mjesecne planove posjete zdravstvene
voditeljice ustanove koja nadzire mikroklimatske i
higijensko - sanitarne uvjete boravka po objektima

e edukativna predavanja za djecu, roditelje i odgojiteljice glede
zdravstvene preventive i sustavnog podizanja zdravstvenog
statusa djece, a u tom pogledu narocito su vazne kulturno —
higijenske navike djece, konzumiranje hrane kroz minimalno
tri dnevna obroka, pravilna izmjena tjelesnih aktivnosti,
boravka na zraku i dnevnog odmora

e suradnju sa strucnjacima sanitarne, medicinske i
kinezioloske struke koji nam sustavno pomaZu u podizanju
zdravstvene preventive i zdravstvene kulture kod djece i nas
odgaojitelja.

Unapredivanje siqurnosti djece u ustanovi vezano je, tijekom slijedece pedagoske godine

uz:

nastavak sjece potencijalno opasnih grana ili cijelih stabala
drveca u dvoristu maticnog i podrucnih objekata

e potrebu ravnanja zemljista u dvoristu maticnog vrtica jer je
postojeci izrazito neravan

e pravovremenom uocavanju i sanaciji stanista insekata (pcele,
ose, strsljenovi,...) u zemlji
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nadzoru ispravnosti vanjskih igrala, popravci i / ili zamjeni
dotrajalih i neispravnih (maticni, podrucni objekti)

podizanje ograde oko podrucnog vrti¢a u Bizovcu

sustavna skrb o ispravnosti igracaka i didaktickih sredstava sa
kojima djeca svakodnevno dolaze u doticaj

nastavak edukacije odgojiteljica i stru¢nih suradnika u
pruZanju prve pomodi djeci i odraslima

suradnja s pojedincima, udrugama, organizacijama i
institucijama koji nam mogu pomoéi u podizanju ukupne
kvalitete boravka djece u ustanovi kroz provedbu razlicitih
sigurnosno preventivnih programa i projekata.

VIl STRUCNO USAVRSAVANJE ZAPOSLENIKA

Svi zapolenici ustanove, a temeljno odgojiteljice i strucni suradnici, nalaze se u sustavu

cjeloZivotnog ucenja.

Strucno usavrsavanje provodi se kroz pet osnovnih razine, a one su:

sjednice odgojiteljskih vijeca kao internog oblika stru¢nog
usavrsavanja kojih imamo 10-ak kroz godinu , a organiziraju
se jednom mjesecno

strucnih skupova u organizaciji Agencije za odgoj i
obrazovanje (AZOO), podruZnica Osijek kojih kroz godinu
bude 3 do 5 na dogovorene teme, a odrzavaju se vrticima na
razini pet Zupanija istocne Hrvatske

strucnih skupova u organizaciji pojedinih fakulteta na
Sveucilistu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku kao Sto su
Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti i Filozofski fakultet

programsko - projektne aktivnosti na razini ustanove ili
pojedinih odgojnih skupina kroz suradnju s pojedincima,
udrugama, organizacijama i institucijama u lokalnoj zajednici

samostalno pracenje strucne literature i periodike kroz
pedagosku godinu.

Pregled realiziranih tema sjednica odgojiteljskih vijeca kroz pedagosku 2016. - 2017.
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Rbr.

Naziv teme

Oblik aktivnosti

Vrijeme izvedbe

Voditelj /ice

Zajedno do cilja

Izlaganje

kolovoz 2016.

Zdenko
Glasovac

Belis¢anska zlatna jesen

radionica

rujan 2016.

Gordana Jelkié,
Miroslava
Sargaé

Znanost u boji — mala
skola art terapije

radionica

listopad 2016.

Petra Brezovac,
Petar Novak,
studenti FZ00
Osijek

Djecji crtez — sredstvo
upoznavanja djeteta

izlaganje

studeni 2016.

Marta Sudar,
Zlatica Budetic,
Anela
Bogdanovi¢

Bozi¢ u Maslacku

radionica

prosinac 2016.

Slavica
Vuksanic, Sara
Vujevié

Izrada tihe knjige

radionica

sijecanj 2017.

lvana
Karjakovic,
Ivana Kuié,
Ivana BazZevic,
Tijana Korbar
Srakic¢, Marija
Dubrovi¢

Dijete i glazba

izlaganje /
radionica

veljaca 2017.

Ivana Belcar,
Dubravka Kess

Odgoj i obrazovanje djece
za odrZivi razvoj

izlaganje

oZujak 2017.

Mirjana
Trampus,
Danijela
Rajkovic
Spoljari¢

Uskrs u Maslacéku

radionica

oZujak 2017.

Nikolina
Vuksanié

10.

Komunikacija odgojitelja i
djeteta

izlaganje

travanj 2017.

Valentina
Mandi¢, Dajana
Frijuzec

11.

Senzorna integracija
- Sto i kako?

izlaganje /
radionica

svibanj 2017.

Sandra
Glasovac,
Branka
Vidakovi¢

12.

Sigurno dijete

izlaganje

lipanj 2017.

Romana Milisié,
Danijela
Falami¢

AZOO, podrinica Osijek, organizirala je pocetkom 2017. godine seminare za odogjitelje —
pripravnike i odgojitelje - mentore s ciljem njihovog upoznavanja s najvaznijim elementima
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uvodenja pripravnika u poslove odgojitelja i pripreme za polaganje strucnog ispita
(pismeni, prakticni i usmeni dio).

Ovoj aktivnossti nazocile su kolegice Marija Dubrovié, odgojiteljica - pripravnica i kolegica
Ivana Karjakovié¢, odgojiteljica, mentor iz podrucnog vrtica Maslacak Bizovac.

Dvije kolegice sremacice i pomoéna kuharica ustanove bile su polaznice te¢aja sanitarnog
minimuma, a za kuhinjsko osoblje, spremacice i domara ustanove organizirano je
predavanje o klju¢nim elementima primjene HACCP sustava i vodenju obvezne
dokumentacije.

Organiziran je strucni susret s kolegicom dr.sc. Ksenijom Romstein, viSsom asistenticom na
FZOO Osijek na temu pod nazivom ,,Metodika rada s djecom sa tesko¢cama u razvoju”.

Kolegica dr.sc. Maja Brust Nemet, visa asistentica na FZOO Osijek odrZala je predavanje na
temu ,,Projektni rad u djecjem vrticu”. U prakticnom dijelu ovog susreta, nakon njenog
izlaganja, kolegice Maja Alaber i Mirna Pavlici¢, univ.bacc.paed., pokazale su neke od
projektnih mogucnosti rada s djecom srednjih i starijih vrtickih skupina primjenom
jednostavnih pokusa koji objasnjavaju neke osnovne fizikalno - kemijske zakona nase
svakodnevice.

U velja¢i 2017. godine stru¢na suradnica - psihologinja ustanove sudjelovala je na
strucnom skupu pod nazivom ,Poremecaji iz spektra autizma: psihodijagnostika,
psiholoska podrska i tretmani”, organiziranog na Filozofskom fakultetu u Osijeku, a
voditeljica je bila dr.sc. Vesna Ivasovié, visa savjetnica za strucne suradnike — psihologe u
AZOO, Zagreb.

Kolegice odgojiteljice imale su priliku ukljuciti se u programske ativnosti 10. Tjedna
psihologije koji je obiljezen i u Belis¢u kroz aktivnosti nase ustanove i Gradske knjiZnice i
Citaonice, a jedna od tema predavanja bila je ,,Imaju li roditelji stila”, a voditeljice su bile
Ana Bulut i Dijana Viduka, mag.psych.

Zdravstvena voditeljica ustanove, pored internih oblika stru¢nog usavrsavanja, sudjelovala
je u programskim aktivnostima Hrvatske komore medicinskih sestara (HKMS).

Sudjelovali smo i na predavanju pod nazivom ,,Emocionalne teskoce i prilagodba“ koju je
predstavila kolegica Tihana Stapi¢, mag. psych, zaposlenica SOS Djecjeg sela Ladimirevci, u
sklopu festivala ,,Zvoni zvono“, odrzanog 18.5.2017. u organizaciji Udruge ,,Zvono” Belisce.

Na Filozofskom fakultetu u Osijeku, 23.5.2017., strucna suradnica — psihologinja i ravnatelj
ustanove sudjelovali su u radu strucnog skupa pod nazivom ,lzazovi roditeljstva u
razlic¢itim obiteljima“ u organizaciji SOS Djecjeg sela Ladimirevci i Filozofskog fakulteta.

VIl SURADNJA S RODITELJIMA / SKRBNICIMA

Suradnija s roditeljima / skrbnicima tijekom pedagoske godine odvija se kroz:
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e informativne sastanke tijekom dovodenja i odvodenja djece
e grupne roditeljske sastanke
e masovne roditeljske sastanke

e programsko — projektne aktivnosti na razini ustanove ili
odgojnih skupina

e putem web stranice vrtica i zatvorenih e-grupa na razini
pojedinih odgojnih skupina

e organizacijom izleta, posjeta, zavrsnih svecanosti i druZenja s
tim u vezi.

Kroz pedagosku godinu organizirali smo Cetiri masovna roditeljska sastanka, a njihove

teme i voditelji bili su:

- ,Maslacak - od jaslica do vrtica“, voditelj ativnosti bio je Zdenko Glasovac, ravnatelj
ustanove, a predavanje je odrzano 6.9.2016. u maticnom vrticu

- ,Hrana za mozak*“, voditeljica predavanja bila je Monika Jakisi¢c, VMS, zdravstvena
voditeljica, a aktivnost je odrZano 15.11.2016. u mati¢cnom vrticu

-, Citaj mi!“, predavanje koje smo organizirali 21.3.2017. kroz suradnju s Vlastom

Putar, dipl.knjiznicarkom, ravnateljicom GKC Belisée i Dijanom Milisi¢-Zecevic,
univ.bacc.inform., knjizni¢arkom, ujedno voditeljicama ove aktivnosti

-, Priprema djeteta za polazak u skolu“, predavanja koje je 4.5.2017. pripremio
kolega Zdravko Katalini¢, ucitelj razredne nastave u Osnovnoj skoli Ivana
Kukuljeviéa Belisé¢e, a odrZano je u maticnom vrticu.

Za potrebe uvodenja Kraceg programa vjerskog odgoja organiziran je roditeljski sastanak
na temu ,, Kateheza Dobrog Pastira” koji su vodili sestra Jelica Puzel, dipl. kateheta, i
kolega Marko Kapular, dipl. teolog - vjeroucitelj, a sastanak je bio namijenjen roditeljima
koji su zainteresirani ukljuciti svoju djecu u navedeni program na razini mati¢ng vrtica.

Na razini odgojnih skupina ustanove organizirana su jos 3 do 4 roditeljska sastanka koji su
bili:

tematski

e informativni i

e radno - prakticni, u smislu izrade kostima za potrebe djecjeg
gradskog maskenbala i sudjelovanja na manifestacij pod
nazivom Cvjetni korzo u Beliscu.
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Tijekom godine organizirano je nekoliko akcija prikupljanja i predaje plasticne ambalaze
kao dio odgojno - obrazovnih aktivnosti skupina i zajednickog druzenja djece, roditelja i
odgojitelja.

Tijekom pedagoske godine organizirana su okupljanja roditelja, djece i odgojitelia u
povodu odredenih dana koje smo obiljeZavali kao npr. Djecji tjedan, Dani kruha, Dan starih
osoba,...,.kao i na kraju pedagoske godine kada smo pripremili zavrsne svecanosti i
druZenja djece, roditelja i odgojitelja sto je nasa ustaljena praksa.

Za roditelje novoupisane djece organiziran je, 27.6.2017. godine, uvodni roditeljski
sastanak pod nazivom ,,Maslacak - zajednica djece, roditelja i odgojitelja“ koji je odrZan u
blagovaonici mati¢nog vrti¢a, u vremenu od 18,00 do 19,30 sati.

Voditelji sastanka bili su:

e Marija Mandic, strucna suradnica — psihologinja
e  Monika Jakisi¢, VMS, zdravstvena voditeljica i
e Zdenko Glasovac, ravnatelj ustanove.

Ciljevi sastanka bili su:

.....

tilekom pedagoske godine

e ukazati na mogucnosti nase suradnje kroz partnerske odnose
tijekom pedagoske godine i

e pokazati prostor koji c¢e djeci biti na raspolaganja tijekom
njihovog svakodnevnog boravka u ustanovi.

U godisnjim izvjes¢éima o radu po odgojnim skupinama ustanove odgojiteljice suradnju s
roditeljima ocjenjuju vrlo dobrom i izvrsnom.

IX SURADNJA S LOKALNOM ZAJEDNICOM

Djecji vrtic Maslacak Belisce kao ustanova za rani i predskolksi odogj i obrazovanje
sastavnica je lolane zajednice s kojom komunicira, organizira, suraduje, vrednuje i razvija
programske sadrZaje namijenjene djeci, roditeljima i zainteresiranim gradanima grada i
prigradskih naselja.

Svake pedagoske godine nastojim prosirivati broj suradnika bilo da je rijec¢ o pojedincima ,
¢lanovima udruga, organizaicja i institucija koji nam svojim znanjima, vjestinama i
sposobnostima mogu pomoci u podizanju ukupne kvalitete odgojno - obrazovnog rada s
djecom i roditeljima.
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U nastavku slijedi saZeti pregled instutucija, organizacija, udruga i pojedinaca koji su dali
vrijedan doprinos kvaliteti naseg rada kroz pedagosku 2016. - 2017. godinu:

- Grad Belis¢e, Opcine Bizovac i Petrijevci

- Ministarstvo znanosti i obrazovanja

- Agencija za odgoj i obrazovanje, Zagreb i podruznica Osijek
- Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku

- Filozofski fakultet u Osijeku

- Osnovna skola Ivana Kukuljeviéa Belis¢e

- Osnovna skola Bratoljuba Klai¢a Bizovac

- Osnovna skola Petrijevci

- Osnovna skola Matije Petra Katanci¢a Valpovo, Osnovna glazbena skola Valpovo,
podruéna nastava u Belis¢u

- Katehetski ured Pakovacko - osjecke nadbiskupije
- Djecji vrtic¢ ,Suncev sjaj Nazaret” Dakovo

- S80S Djecje selo Ladimirevci

- Gradska knjiZnica i ¢itaonica Belisce

- Policijska postaja Belisce

- Muzej Belisce

- Muzej Valpovstine

- DVD Belisce, Veliskovci, Bizovac, Petrijevci

- Turisticka zajednica grada Belis¢a

- Centar za kulturu Sigmund Romberg Belisce

- Poduzetnicki inkubator grada Belis¢a, POLET d.o.o.
- Lokalna razvojna agencija Grada Belis¢a

- Zajednica sportskih udruga grada Belis¢a

- Zupa Belisce

- Gradski radio Belisce

48



- Belis¢anski list

- KJP,KOMBEL"d.o.0. Belisce

- HIDROBEL d.o.o0. Belisce

- Drustvo ,,NASA DJECA“ Belisce

- Udruga ,,ZVONO” Belisce

- Likovna udruga ,,BEL-ART" Belisce

- Udruga za kulturu i umjetnost ,,ZUM" Belisce

- Trzni centar Belisce

- Socijalna samoposluga grada Belisca

- PBZ, podruznica Belisce

- Ambulanta Belisce, ordinacija pedijatra, stomatoloska ordinacija
- Ivanka Mihoci, prof. TZK, volonter

- Tena Anié¢, magistra edukacijske rehabilitacije, volonter

- Zlatko Krznarié, kantautor, volonter

- Marta Lesnjakovic, nastavnica u mirovini

- Dragica Cuturilo Petraé, prof. u mirovioni, slikarica

- Tea Podobnik, volonter

- Andrea Kopi, volonterka

- Obiteljska poljoprivredna gospodarstva (Belisce, Bizovac, Petrijevci).

X RAD UPRAVNOG VIJECA USTANOVE

Clanovi Upravnog vijeéa ustanove radili su u sastavu:
- Karolina Stefan Bugarinovi¢, predsjednica
- Marko Spoljarié, élan
- Dejan Bogdanovic, ¢clan
- Vlado Jung, clan

- Dragica Jancikic, ¢lan (predstavnica zaposlenika, zamjena za Suzanu Svoboda)
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- Ivana Kuié, ¢lan (predstavnica zaposlenika) i
- Slavko Milekic, ¢lan (predstavnik roditelja).

Upravno vijece u cetverogodisnjem mandatnom razdoblju sastajalo se ukupno 60 puta, a
tijekom pedagoske 2016. - 2017. godine 15 puta.

Sredisnje teme rada ovog tijela bile su:

e razmatranje i usvajanje kljucnih dokumenata o radu ustanove
kao sto su:

- Godisnja izvjes¢a o odgojno - obrazovnom radu po pedagoskim godinama
- Godisnji planovi i programi po pedagoskim godinama

- Kurikuluma vrti¢a po pedagoskim godinama

- Financijska izvjes¢a o radu ustanove (polugodisnja i godisnja)

e Prijedlozima izmjena i dopuna dijela internih akata shodno
izmjenama odredenih zakona i/ili poslovnim prilikama

e Pregled nabave potrebnih sredstava i pomagala kroz godinu
shodno financijskim moguénostima

e Objave natjecaja i izbor kandidata za radna mjesta glede
zamjena za bolovanja, prijem u radni odnos na odredeno ili
neodredeno vrijeme

e Kuvalitetu Zivota i rada ustanove kroz pedagosku godinu

e Programsko - projektni rad ustanove kroz suradnju s lokalnim
udrugama, organizacijama i institucijama

e Objave natjecaja za polaznike kraceg programa predskole i
slicno.

Xl ZAKLJUCAK

broj djece, na razini ustanove, sustavno raste
- formirali smo 12 odgojnih skupina na razini ustanove

- institucionalnim odgojem, kroz redovne odgojno - obrazovne programe, obuhvatili
smo 249 djece na tri lokacije (Belisce, Bizovac, Petrijevci)

- o djeci je kroz godinu skrbilo ukupno 44 zaposlenika, od toga njih 35 na
neodredenoi i 9 na odredeno radno vrijeme
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cjelokupni programski rad s djecom zasnivamo na humanisticko — razvojnoj
koncepciji u kojoj je dijete srediste odgojno - obrazovnog procesa, u kojoj je proces
odgoja vazZniji od krajnjeg rezultata, a sredisnji ciljevi odgoja usmjereni su
poticanju i razvijanju djedjeg samopostovanja, samopouzdanja, samostalnosti i
razlicitih oblika stvaralastva

u redovne programe ukljuc¢ujemo i djecu s posebnim potrebama (teskocama u
razvoju)

suradnjom sa strucnjacima Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku,
temeljem potpisanog sporazuma o suradnji, nastojimo sustavno podizati razinu
operativnih znanja struéno - razvojnog tima potrebnih za rad s djecom sa
poteskocama u razvoju i djecom Cciji se razvoj odvija bez teskoca

u kracem programu predskole, organiziranom na pet lokacija (Belis¢e, Veliskovci,
Brodanci, Bizovac i Petrijevci) biljeZimo pad broja polaznika

sustavnu paznju poklanjali smo organizaciji prostora i materijalnim poticajima, a
posebno vaznim isticem program pod nazivom ,Belis¢e - grad prijatelja djece”
kojim smo osigurali vrijedan fond igracaka i didaktickih sredstava i pomagala
nuznih za kvalitetniji odgojno - obrazovn rad kao i iskustva medusobnog
umreZavanja javnih ustanova i udruga civilnog sektora drustva na tragu
osmisljavanja i ponude novih sadrzaja namijenjenih djeci i roditeljima lokalne

zajednice

kroz godinu sSirimo krug pojedinaca, udruga, organizacija i institucija koji nam
pomaZu svojim znanjima, programima, opremom i iskustvom u podizanju ukupne
kvalitete naseg odgojno - obrazovnog rada

suradnja s roditeljima kao prvim i najvaznijimn odgojiteljima ove godine , temeljem
godisnjih izvjesca odgojiteljica po skupinama i objektima, ocijenjena je vrlo dobrom
i izvrsnom

sustavni rad s roditeljima kao prvim i najvaznijim odgojiteljima glede podizanja
roditeljskih kompetencija i dalje je u sredistu naseg strucnog interesa

Upravno vijece ustanove tijekom pedagoske 2016.-2017. godine odrZalo je ukupno
15 sjednica koje su za sredisnje teme imale kljucne dokumente vazZne za poslovanje
ustanove i prijem kandidata za odredena radna mjesta na neodredeno ili odredeno
radno vrijeme

U podru¢énom vrti¢éu Maslacak Bizovac, projektnim aktivnostima Opcine, stvaraju se
preduvjeti za organizaciju mjesovite jaslicke skupine u potkrovlju objekta kojim
¢inimo kvalitativni iskorak u ponudi roditeljima glede skrbi o djeci od 12 mjeseci do
3 godine Zivota
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Podrucni vrti¢c Maslacak Petrijevci nakon 4 godine ponovno organizira dvije
mjesovite vrticke skupine (mlada i starija) pri cemu biljeZimo, obzirom na ukupni
broj djece, porast broja djece s teskoéama u razvoju Sto traZi nove pristupe
organizaciji i nac¢inima odgojnog rada s djecom

U matiénom objektu u Belis¢u ocekujemo pocetak i realizaciju projekta energetske
rekonstrukcije koji ce ukljuciti zamjenu sustava centralnog grijanja, izmjenu
postojece stolarije, postavijanje ovojnice (izolacije) na vanjske zidove, zamjenu
postojece krovne konstrukcije i pokrovnog materijala te postavljanje solarne
elektrane, a sve u cilju poveéanja energetske ucinkovitosti

Tijekom ove pedagoske godine pocele su pripreme za pokretanje rada podrucnog
objekta Djecjeg vrica Maslacak Belis¢e u Gatu, u prostoru Drustvenog doma,
Kolodvorska 47.

Drustveni dom u Gatu visenamjenski je objekt u kojem je planirano, pored ostaloga,
organiziranje odgojno - obrazovnog rada s djecom predskolske dobi.

U planu je pokretanje jedne mjesovite vrticke skupine - poludnevni program koja bi
okupljala djecu od 4 godine do polaska u skolu, a djeca bi u programu dnevno
boravila pet sati. Radno vrijeme odgojne skupine prilagodilo bi se potrebama
roditelja i djece.

Za potrebe pokretanja rada vrticke skupine, planirane za 20 do 25 djece, dio
sredisnjeg prostora drustvenog doma, u prizemlju zgrade, opremit ce se potrebnim
namjestajem i opremom.

Izraden je dokument programa rada mjesovite vrticke skupine - poludnevni
program koji je poslan u MZO na verifikaciju i odobrenje.

Pocetak rada podrucénog objekta planiran je tijekom pedagoske 2017. - 2018.
godine.

Na kraju izvjesca koristim priliku zahvaliti se gradskoj upravi Belisce, celnim ljudima
Opcina Bizovac i Petrijevci, ¢lanovima Upravnog vijeca ustanove, zaposlenicima
ustanove, djeci, roditeljima i vanjskim suradnicima na razumijevanju, podrsci i
suradnji koja je za rezultat imala ostvarenje postavijenih ciljeva i zadataka kao i
stvaranje novih prilika za sustavni razvoj ustanove i ove djelatnosti u lokalnoj
zajednici.
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Godisnje izvjesce zavrsavam sloganom ustanove koji glasi:

»ODGOJ JE NAJBOLJIE NASLIEDE!”

Ravnatelj DV Maslacak Belisce

/ Zdenko Glasovac, prof.
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