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Odgoijiteljsko vijece, na sjednici odrzanoj 27.8.2015. godine, prihvatilo je temeljem ¢lanka
57. Statuta Djecjeg vrtica Maslacak Belisce, godisnje izvjesce o odgojno-obrazovnom radu
ustanove za pedagosku 2014. / 2015. godinu.

Na temelju ¢lanka 21. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07
i 94/13) te ¢lanka 45. Statuta Djecjeg vrtica Maslacak Belisée, a na prijedlog ravnatelja
ustanove, Upravno vijece na svojoj 11. sjednici, odrZanoj 10. rujna 2015. godine, usvojilo
je

GODISNJE 1ZVJESCE O ODGOJNO - OBRAZOVNOM RADU

DJECJEG VRTICA MASLACAK BELISCE ZA PEDAGOSKU 2014. / 2015. GODINU

Predsjednica Upravnog vijeca:

Karolina Stefan Bugarinovi¢

Ravnatelj:

Zdenko Glasovac
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I uvob

Odrastanje u suvremenim drustvenim i ekonomskim uvjetima predstavlja veliki izazov za

roditelje i profesionalce u odgojno-obrazovnim ustanovama.

Shvacanje djeteta rane i predskolske dobi i slika djetinjstva s tim u svezi bitno se mijenja.

Strucnjaci koji se bave ovom problematikom prvenstveno govore o krizi suvremene obitelji, a

stim u svezi i , krizi djetinjstva“, ¢esto koristec¢i termin i , djeca bez djetinjstva“.

Razloga tome je vise, a osnovni su:

ukupna dinamika obiteljskog Zivota,
sve ranije odvajanje djece od roditelja,

emocionalna i socijalna nezrelost djece koja su sve vise izloZena razli¢itim
Zivotnim stresovima

tehnolosko okruZenje i brojni odgojni izazovi sa kojima se djeca i roditelji
suocavaju

roditeljsko lutanje, ponekad zbunjenost i nemoc¢ kako razumjeti i afirmirati
djecje potencijale.

Za razliku od tradicijske paradigme ranog odgoja, koja je na dijete gledala kao na pasivnog

primatelja znanja, onoga koji ne zna i kojega treba pouciti i nauciti, suvremene spoznaje

donose novu sliku djeteta i o njemu govore kao o aktivnom, kreativhom i kompetentnom bicu

koje na svoj jedinstveni nacin konstruira i sukonstruira svoje znanje, razumijevanje svijeta i

time utjece na cjelokupni osobni razvoj.

Novo shvacanje djeteta postavilo je nove paradigme djetinjstva koje se moZe saZeti u

nekoliko temeljnih postavki, a one glase:

Dijete je osobnost vec od rodenja i treba ga ozbiljno shvacati i uvaZavati.

Dijete nije objekt u odgojnom procesu, vec je socijalni subjekt koji sudjeluje,
konstruira i, u velikoj mjeri, odreduje svoj viastiti razvoj i Zivot.

Djetinjstvo nije samo pripremna faza za bududi Zivot, vec je Zivotno
razdoblje koje ima svoje vrijednosti i kulturu.

Djetinjstvo je proces koji je u vezi s odredenim prostorom, vremenom i
kulturom. Stoga, kao sto ne postoji univerzalno dijete, ne postoji ni
univerzalno djetinjstvo.



Svjedoci smo sve vece institucionalizacije djetinjstva. Zbog zaposlenosti roditelja djeca duze
borave u ustanovi za rani i predskolski odgoj i obrazovanje, ¢ime interes za provodenje
kvalitetnog odgoja i obrazovanja, usmjerenog na dijete i njegovu dobrobit, dobiva na
znacenju.

Misija nase ustanove zasniva se na slijedecim vrijednostima, koje ukazuju na odredena
stanja, aktivnosti i procese kroz pedagosku godinu, a to su:

* Ljubav

e Sigurnost

* Razumijevanje i prihvacanje
* Rastirazvoj

e Ucenje

* Stvaralastvo

* Suradnjai

* Partnerstvo.

Podrucja naseg sustavnog stru¢nog interesa vezana su uz:

Dijete / djecu

* Roditelje

e Odgojitelje i strucne suradnike te

* Suradnju s lokalnom i Sirom drustvenom zajednicom.

Kod djece, organizacijom cjelokupnog odgojno-obrazovnog procesa, Zelimo poticati i razvijati
samopostovanje, samopouzdanje, kreativnost i samostalnost.

Roditeljima Zelimo pomodi u razumijevanju pojedinih razina psihofizickog razvoja djece,
osvjesc¢ivanju osobnog odgojnog stila, medusobnoj uc¢inkovitoj komunikaciji (roditelji - djeca;
roditelj - odgojitelji; roditelji - djeca - odgojitelji;...) , nacinima motiviranja i poticanja djecje
samodiscipline kao i njihovog ukljucivanja, shodno mogucnostima, u planiranje i izvodenje
odredenih odgojno-obrazovnih sadrZaja na razini odgojne skupine i ustanove.

Odgoajitelji i strucni suradnici, kao kljucni nosioci odgojno-obrazovnog procesa, nalaze se u
sustavu cjeloZivotnog ucenja koje prvenstveno ima za cilj razumijevanje specificnosti djecjeg
razvoja, planiranje, programiranje i vrednovanje odgojno-obrazovnih sadrZaja te razliCitih
oblika suradnju s roditeljima kao prvim i najvaznijim odgojiteljima.



Kroz suradnju s pojedincima, udrugama i institucijama, na lokalnoj i regionalnoj razini,

stvaramo prilike za njihovo uklju¢ivanje u nas odgojno-obrazovni proces ¢ime podiZzemo

ukupnu kvalitetu naseg odgojnog rada.

Sredisnje mjesto u ovoj pedagoskoj godini, a tako ce biti i u slijedecoj, vezano je uz:

Kvalitetu Zivljenja djece u vrticu
Osiguravanju humaniziranog, djetetu usmjerenog odgoja i obrazovanja

Osiguravanju poticajnog materijalnog i socijalnog okruZenja koje Cce
pozitivno utjecati na djecju igru, druzenje i ucenje

Unapredivanju razlicitih oblika komunikacije s roditeljima kao
najznacajnijim i integrativnim dijelom institucijskog odgoja i obrazovanja.

Il ORGANIZACIJA RADA USTANOVE

Djedji vrti¢ Maslacak Belis¢e organizacijski cine:

maticni vrti¢ u Belis¢u
podrucni vrti¢ u Bizovcu i

podrucni vrtic u Petrijevcima.

Kontakt podaci navedenih ustanova:

2.1. Djedji vrti¢ Maslacak Belis¢e , Radnicka 4

T :031/663-755; 662-455

F :031/662-455

E  :vrtic.belisce@gmail.com

Web.: www.vrtic-maslacak.belisce.net

2.2. Podrucni vrti¢ Maslacak Bizovac, Braée Radi¢a 43

T :031/675-431

2.3. Podruchni vrti¢ Maslacak Petrijevci, Republike 110

T :031/395-103

Organizacijski i programski navedene ustanove Cine jednu cjelinu, pri cemu je svaka od njih

zadrZala i njeguje specifi¢nosti sredine Ciji je sastavni dio.


http://www.vrtic-maslacak.belisce.net/
mailto:vrtic.belisce@gmail.com

Temeljni dokumenti na kojima zasnivamo nas organizacijsko — programski rad su:

* Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju
* Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi
e DrZavni pedagoski standardi i

* Nacionalni okvirni kurikulum za predskolski odgoj i obrazovanje te opce
obvezno i srednjoskolsko obrazovanje.

2.4. Programi koje nudimo roditeljima i djeci

a) organizacija primarnog (10,5 satnog) programa za djecu od 12 mjeseci do 3 godine Zivota
- jaslicki program

b) organizacija primarnog (10,5 satnog) programa za djcu od 3 godine do polaska u osnovnu
Skolu — vrti¢ki program

c¢) organizacija poludnevnog programa u trajanju od 5 sati, svakodnevno u vremenu od 9,00
do 14,00 sati.

d) organizaciju kraceg programa predskole u trajanju od 250 sati za djecu koja nisu bila
ukljiuc¢ena u navedene vrticke programe, a skolski su obveznici u tekucoj kalendarskoj godini.

e) IGRAONICA, kao projektna aktivnost ¢lanica Drustva ,,NASA DJECA“ Belis¢e, koja se
tiekom pedagoske godine izvodi u prostoru mati¢nog vrtica, svake subote, u vremenu od
10,00 do 12,00 sati, tijekom 6 mjeseci u godini, od listopada do sredine prosinca tekuce, te
od polovine veljace do kraja svibnja slijedece kalendarske godine. Program je namijenjen
djeci od 4 do 6 godine Zivota, koja nisu ukljucena u vrticke programe, a besplatan je za
roditelje. Planirane programske sadrZaje izvodile su odgojiteljice predskolske djece i
studentice zavrsnih godina na Katedri za rani i predskolski odgoj, Fakulteta odgojnih i
obrazovnih znanosti u Osijeku.

Prijasnjih godina u ponudi kraéih programa roditeljima i djeci imali smo:

* rano ucenje engleskog jezika
* glazbenu igraonicu i
* univerzalni sportski sat.

Obzirom na potrebu izrade novih programa i verifikacije istih od stane MZOS, odnosno AZOO,
te uvjeta koje moraju ispunjavati voditelji navedenih programa, obzirom na strucnu spremu,
ove pedagoske godine nismo uspjeli animirati voditelje glede zajednicke izrade dokumenata
za navedene krace programe, shodno uputama AZOO.



U pedagoskoj godini koja je pred nama, u cilju nam je pronalazak ljudi - voditelja istih, izrada
programa, njihova verifikacija i organizacija provedbe na razini maticnog vrtica.

2.5. Radno vrijeme ustanove

Rbr. Ustanova Radno vrijeme (sati)
1. Maticni vrtic¢ u Belis¢u od 6,30 do 17,00
2. Podrucni vrtic¢ u Bizovcu od 6,00 do 16,00
3. Podruchni vrti¢ u Petrijevcima od 6,00 do 16,00

Navedena radna vremena rezultat su prilagodbe potrebama vecine roditelja / skrbnika nasih
polaznika, na razini sva tri objekta.

Funkciju ravnatelja i poslove strucnog suradnika — pedagoga obnasao je Zdenko Glasovac.

2.6. Pregled odgojnih skupina i broja djece po odgojnim skupinama

Na pocetku pedagoske godine formirano je 10 odgojnih skupina i to:
e 7 odgojnih skupina u Belisc¢u (1 jaslicke i 5 vrtickih skuipna)

e 2 odgojne skupine u Bizovcu (mlada i starija mjeSovita - djeca od 3 godine do
polaska u osnovnu Skolu) i

e 1 odgojna skupina u Petrijevcima (mjesovita skupina - djeca od 3 godine do
polaska u osnovnu skolu).

Kroz 10 odgojnih skupina ranim i predskolskim odgojem i obrazovanjem ukupno je
obuhvaceno 206 djece i to:

* 147 djece u Belis¢u
* 36djece u Bizovcu i
e 23 djece u Petrijevcima.

2.6.1. Pregled odgojnih skupina maticnog vrtiéa i njihovih voditeljica

Rbr. Odgojna skupina Broj djece Broj upisane Odgojiteljice / a
prema djece
standardima

1. Mlada jaslicka 10 8 Sandra
Glasovac,

Branka
Vidakovic

2. Starija jaslicka 12 17 Danijela
Rajkovic-

Spoljarié,

Dubravka Kess
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3. Mlada vrticka 18 20 Slavica
Vuksanic,
SnjeZzana
Mandi¢
4. Srednja (mlada) vrticka 20 25 Gordana Jelkic,
Suzana Svoboda
5, Srednja (starija) vrticka 23 26 Romana Milisic,
Danijela Falamic
6. Starija vrticka-predskolska 25 27 Mirjana
Trampus, lvana
Belcar
7. Mjesovita skupina - 22 24 Dragica Jancikic
poludnevni program
UKUPNO: 130 147

2.6.2. Pregled odgojnih skupina podrucnog vrti¢a u Bizovcu i njihovih voditeljica

Rbr. Odgojna skupina Broj djece Broj upisane Odgajiteljice
prema djece
standardima
1. Mlada mjesovita 20 17 Ivana
Karjakovic,
Ivana Kuié
2. Starija mjesovita 22 19 Ivana BlaZevic,
Ivana Kuié
UKUPNO: 42 36
2.6.3. Pregled odgojne skupine u Petrijevcima i njihovih voditeljica
Rbr. Odgojna skupina Broj djece Broj upisane Odgajiteljice
prema djece
standardu
1. Mjesovita skupina 22 23 Zlatica Budetic,
Marta Sudar
UKUPNO: 22 23

U Belis¢u su kroz program HZZ-a vezanog uz struc¢no osposobljavanja bez zasnivanja radnog

odnosa,

od 12.5.2014. do 11.5.2015. godine, boravile kolegice Sara Fuckar i Dajana
Lackovié, odgojiteljice predskolske djece.




Kolegica Fuckar bila je rasporedena u srednju (mladu) vrticku skuipnu, a kolegica Suzana
Svoboda, odgojiteljica predskolske djece, bila joj je mentor.

Kolegica Dajana Lackovic bila je rasporedena u mjesovitu skupinu — poludnevni program, a
kolegica Dragica janciki¢ , odgojiteljica predskolske djece, bila joj je mentor.

Nakon uspjesno svladanog programa staziranja, kolegice su stru¢no usavrsavanje u nasoj
ustanovi zavrsile 11. svibnja 2015. godine, nakon ¢ega su prijavljene MZOS, odnosno AZOO,
glede polaganja strucnog ispita, a prvi slijedeci ispitni rok odrZat ¢e se u rujnu ove godine.

Najvecdi interes roditelja, Sto se maticnog vrtic¢a tice, vezan je uz vrticke skupine, poglavito
srednje odgojne skupine (mlade i starije), stariju vrticku skupinu te poludnevni program.

U mati¢nom vrtic¢u, od 3.11.2014. godine, boravi kolegica Dajana FrljuZec, magistra ranog i
predskolskog odgoja, rasporedena u mladu vrticku skupinu, dok joj je kolegica Slavica
Vuksanic, odgojiteljica predskolske djece, mentor.

U podru¢nom vric¢u u Bizovcu biljeZimo blagi pad broj polaznika, ali i nazoénost djece s
poteskocama u razvoju integrirane u redovne odgojne skupine i programe (djecak sa
cerebralnom paralizom; djevojéica sa emocionalnim i govornim potesko¢ama koja je po
preporuci psihologa primliena u ustanovu; prijem djeteta stranih drzavljana u mladu
mjeSovitu skupinu - govorna barijera).

U podruénom vrti¢u u Bizovcu o 36 polaznika primarno su skrbile Cetiri zaposlenice i to tri
odgaojiteljice i jedna servirka — spremacica.

U podru¢nom vrti¢u u Bizovcu, od 3.11.2014., kroz program stru¢nog osposobljavanja bez
zasnivanja radnog odnosa, boravi kolegica Miroslava Sargaé, odgojiteljica predskolske djece,
a kolegica Ivana Karjakovic njezin je mentor.

U podruc¢nom vrti¢u u Petrijevcima, unazad tri godine, biljezZimo pad polaznika zbog cega
formiramo jednu mjesovitu odgojnu skupinu. Do tada smo organizirali dvije mjesovite
odgojne skupine (mladu i stariju), sa priblizno 42 djece na razini podrucnog vrtica.

Ova skupina brojala je 23 upisane djece, medu kojima je njih 17 bilo u rasponu od 3 do 6
godina te 7 djece - Skolskih obveznika ukljuc¢enih u redovni program vrti¢a. O navedenoj djeci
primarno su skrbile tri kolegice - dvije odgojiteljice i jedna servirka - spremacica.

Broj djece u maticnom vrti¢u minimalno se mijenjao kroz godinu, obzirom na veci broj upita
0 mogucnosti upisa, u odnosu na proces ispisa djece po pojedinim odgojnim skupinama, a
glavni razlozi ispisa bili su trenutna financijska situacija roditelja vezana uz gubitak posla i
cesci poboli djece zbog slabijeg imuniteta i po preporuci pedijatra.

U podrucnim vrticima takoder biljeZimo dobru posjecenost, od strane upisane djece, a
najveci broj ispisa biljeZimo pocetkom mjeseca lipnja prvenstveno u podru¢nom vrticu u
Petrijevcima.
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Djeca su, u vecini, redovito polazila izabrane programe, a povremeni izostanci prvenstveno

su vezani uz odredene pobole od kojih su najces¢i bili:

e upale grla

e bronhitis

* razli¢iti koZni osipi

* crijevne viroze i

e vodene kozice.

U formiranju odgojnih skupina nastojali smo pridrZavati se odredbi DrZavnog pedagoskog

standarda koje, pored ostaloga, propisuju broj djece, obzirom na njihovu dob, po pojedinim

odgojnim skupinama.

Iz tablicnih podataka vidljivo je kako je po pojedinim skupinama bilo od 2 do 5 djece vise, u

odnosu na postavljene standarde.

Temeljni razlozi tome su:

Nasa nastojanja na pocetku pedagoske godine udovoljiti sto vecem broju

roditelja za institucionalnom skrbi o njihovoj djeci, svjesni kriterija prijema

djece u ustanovu, nasih prostornih i kadrovskih mogucnosti

Zamolbama dijela roditelja koji su, kroz pedagosku godinu, dolazili sa

preporukama razlicitih specijalista (pedijatar, psiholog, logoped) o potrebi

ukljucivanja njihove djece u vrticke programe, o cijoj ukljucenosti je dijelom

ovisio i daljnji specijalisticki tretman u odgovarajucoj instituciji
otklanjanja ili ublaZavanja dijagnosticiranih
Osijek, Poliklinika ,,SUVAG“ Osijek).

2.7. Podaci o zaposlenicima po objektima za pedagosku 2014. / 2015. godinu

2.7.1. Belisce

glede
razvojnih poteskoca (KBC

Rbr. Ime i prezime Strucna sprema Radno mjesto
1. Zdenko Glasovac VSS Ravnatelj, pedagog
2. Tatjana Kaptalan AN Voditeljica

racunovodstva
3. Ljerka Adulovic 5SS Glavna kuharica
4. Kata Caljkusi¢ SSS Kuharica
5. Borislav Lasi¢ SSS Domar - loZac¢

Ukupno zajednicke sluzbe: 5

1. Sandra Glasovac A Odgoijiteljica
2. Branka Vidakovic¢ A Odgojiteljica
3. Danijela Rajkovi¢ Spoljaric VSS Odgojiteljica
4. Dubravka Kess SSS Odgoijiteljica
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5. Slavica Vuksani¢ A Odgojiteljica
6. Snjezana Mandic¢ AN Odgojiteljica
7. Gordana Jelki¢ Vss Odgojiteljica
8. Suzana Svoboda VSS Odgoaijiteljica
9. Romana Milisi¢ A Odgojiteljica
10. Danijela Falami¢ AN Odgoijiteljica
11. Mirjana Trampus VSS Odgoijiteljica
12. Ivana Belcar Vss Odgojiteljica
13. Dragica Jancikic A Odgaojiteljica
14. Mirjana Ercegovac SSS Pomocna kuharica

15. Jasna Her SSS Spremacica
16. Adrijana Vuksanic SSS Spremacica
17. BlaZenka Sekuli¢ NKV Spremacica

Ukupno: 17

Sveukupno: 22

2.7.2. Bizovac

Rbr. Ime i prezime Strucna sprema Radno mjesto
1. Ivana Karjakovic¢ VsS Odgoijiteljica,
voditeljica
podrucnog vrtica
2. Ivana Kuié¢ Vss Odgojiteljica
3. Ivana BlaZevi¢ Vss Odgojiteljica
4, RuzZa Tavic¢ SSS Servirka-spremacica
Ukupno: 4

2.7.3. Petrijevci

Rbr. Ime i prezime Strucna sprema Radno mjesto
1. Marta Sudar AN Odgojiteljica,
voditeljica
podrucnog vrti¢a
2. Zlatica Budeti¢ A Odgojiteljica
3. BlaZenka Ivankovi¢ SSS Servirka - spremacica
Ukupno: 3

Kroz pedagosku godinu o djeci je skrbilo 29 zaposlenika, a zbog duzih bolovanja, uzimali smo

zamjenu ili preraspodjelom radnog vremena nastojali nadoknaditi manjak pojedinih ¢lanova

tima.
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Tijekom rujna i dijela listopada 2014. godine, kolegicu Branku Vidakovi¢, odgojiteljicu
predskolske djece, rasporedenu u mladu jaslicku skupinu matic¢nog vrtica, zbog zdravstvenih
razloga mijenjala je kolegica Ana Kaptalan, odgojiteljica predskolske djece.

U prvom dijelu pedagoske 2014. / 2015. godine, u podrucnom vrti¢u u Bizovcu, na bolovanju
su bile kolegice Ivana Kui¢, a zatim Ivana Karjakovi¢, no nismo uzimali zamjene, ve¢ smo
preraspodjelom radnog vremena nastojali nadoknaditi manjak jednog zaposlenika.

U Belis¢u je, u drugom dijelu pedagoske godine, na duZem bolovanju zbog prijeloma
podlaktice bila kolegica Dragica Janciki¢, odgojiteljica mjeSovite skupine — poludnevni
program.

U suradnji s HZZ, podruZnica Valpovo, u nasoj ustanovi boravile su cetiri odgojiteljice —
pripravnice kroz program struc¢nog osposobljavanja bez zansivanja radnog odnosa.

Kolegice Sara Fuckar i Dajana Lackovic¢ primljene su u maticni vrti¢ u Belis¢u, dana 12.5.2014.
godine.

Pripremljen im je program staZiranja i odredeno povjerenstvo.

Kolegica Sara Fuckar rasporedena je u srednju (mladu) vrticku skupinu, a ¢&lanovi
povjerenstva za staZiranje bili su:

e Suzana Svoboda, odgojiteljica, mentor

* Gordana Jelki¢, odgojiteljica, ¢lan

e Zdenko Glasovac, strucni suradnik — pedagog, ravnatelj ustanove i predsjednik
povjerenstva.

Kolegica Dajana Lackovi¢ rasporedena je u mjeSovitu skupinu — poludnevni program, a
¢lanovi povjerenstva za staZiranje bili su:

* Dragica Janciki¢, odgojiteljica, mentor
* Mirjana Trampus, odgojiteljica, ¢lan
* Zdenko Glasovac, strucni suradnik — pedagog, ravnatelj ustanove i predsjednik
povjerenstva.
Kolegice Fuckar i Lackovi¢ uspjesno su zavrsSile program staZiranja 11.5.2015. godine, a
dokumentacija glede izvjes¢a o njihovom staZiranju poslana je MZOS.

U maticnom vrti¢u trenutno program stazZiranja provodi kolegica Dajana FrljuZec, magistra
ranog i predskolskog odgoja, koja je rasporedena u mladu vrticku skupinu, a njen rad prati
povjerenstvo u sastavu:

e Slavica Vuksanic, odgojiteljica, mentor
e SnjeZzana Mandic, odgajiteljica, ¢lan
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e Zdenko Glasovac, strucni suradnik — pedagog, ravnatelj ustanove i predsjednik
povjerenstva.

Kolegica Miroslava Sargaé, odgojiteljica predskolske djece, program staZiranja provodi u
podru¢nom vrti¢u u Bizovcu, a njen rad prati povjerenstvo u sastavu:

* Ivana Karjakovic, odgojiteljica, mentor

* |lvana Kuié, odgajiteljica, ¢lan

e Zdenko Glasovac, strucni suradnik — pedagog, ravnatelj ustanove i predsjednik

povjerenstva.

Kolegice FrljuZec i Sarga¢ boravit ¢e u nasoj ustanovi do 2.11.2015. godine, kada im zavrsava
pripravnicki staz.

Prijemom navedenih kolegica u nasu ustanovu nastojali smo:

» stvoriti optimalne uvjete za prakticni nastavak njihovog strucnog
usavrsavanja

* upoznati ih sa moguénostima, potrebama, ali i problemima svakodnevnog
rada odgojitelja

* naglasiti vaznost timskog rada

e upoznati razlicite oblike suradnje, kroz partnerske odnose, roditelja i
odgojitelja i

* ukazati na potrebu i mogucnosti cjeloZivotnog stru¢nog usavrsavanja.

Navedene kolegice, tijekom pripravnickog staZa, pokazale su:

* ljubav prema djeci

e ucinkovitu komunikaciju s djecom, roditeljima, odgojiteliima i ostalim
zaposlenicima kolektiva

* zanimanje za sve dijelove odgojiteljskog posla

* poduzetnost, organizacijske sposobnosti, kreativnost i odgovornost te

* spremnost za ucenje.

| slijedece pedagoske godine nastavit éemo sa ovom praksom, u interesu kandidata i nase
ustanove.

2.8. Podaci o kraéem programu predskole

Kraci program predskole od ove je godine obvezni program odgojno - obrazovnog rad s
djecom u godini dana prije polaska u osnovnu skolu i dio je sustava odgoja i obrazovanja u
Republici Hrvatskoj.

Osnovni ciljevi ovog programa su:

e ponuditi Sto raznovrsnije razvojne poticaje
e stvoriti poticajno prostorno i meduljudsko okruZenje (djeca-djeca; djeca-
odgojitelji;...)
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e prepoznavanje odredenih razvojnih potreba, interesa i mogucnosti djece

» skrb o djeci sa potencijalnim ili utvrdenim razvojnim poteskocama

» pripremu djece, ali i roditelja za prilike, mogucnosti i obveze koje ih ocekuju
u Skoli kao novom odgojno — obrazovnom okruZenju.

Osnovne zadace programa predskole su razvijanje i unapredivanje:

e tjelesnih

* emocionalnih

e socijalnih i

e spoznajnih potencijala djeteta te

* poticanje komunikacijskih vjestina potrebnih za nove oblike ucenja.
Kompetencije koje dijete u godini dana prije polaska u osnovnu Skolu treba steci i/ili_
unaprijediti odnose se na:

* komunikaciju na materinskom jeziku

* elementarnu komunikaciju na stranom jeziku

*  matematicke kompetencije

* osnovne kompetencije u prirodosloviju i tehnologiji
* digitalne kompetencije

* uciti kako uciti

* socijalne i gradanske kompetencije

* inicijativnost i poduzetnistvo i

* motoricke kompetencije primjerene dobi djeteta.

Realizaciju programa financijski prate Jedinica lokalne samouprave (grad Belis¢e, opcina
Bizovac i opcina Petrijevci) i Ministarstvo znanosti, obrazovanj i sporta.

S realizacijom programa zapocelo se 2.2.2015. godine, a zavrsio je 29.5.2015. godine, a
radilo se intenzitetom od 3 sata dnevno.

Organiziran je na pet lokacija i to:

* Belisce - maticni vrti¢

» Veliskovci - podrucna osnovna skola , Ivana Kukuljevi¢a”
* Brodanci - podrucna osnovna Skola , Bratoljuba Klaic¢a”
* Bizovac - podrucni vrtic¢

» Petrijevci - podrucni vrtic.

Voditeljice kraceq programa predskole bile su:

o Viktorija Basi¢ - BelisS¢e; primljena na puno radno vrijeme

e Tihana Flajc - Veliskovci; primljena na pola radnog vremena

e Tijana Korbar - Brodanci, Bizovac; primljena na puno radno vrijeme

* Marta Sudar - Petrijevci, program vodila u sklopu redovnog radnog
vremena.
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2.8.1. Tabli¢ni pregled polaznika kraéeqg programa predskole po mjestima odrZavanja

Rbr. Lokacija Broj djece Od toga Trajanje Fond sati
djevojcica

1. Belisce 38 19 2.2.2015.- 250
29.5.2015.

2. Veliskovci 19 11 2.2.2015.- 250
29.5.2015.

3. Brodanci 17 11 2.2.2015.- 250
29.5.2015.

4. Bizovac 21 12 2.2.2015.- 250
29.5.2015.

5. Petrijevci 27 14 2.2.2015.- 250
29.5.2015.

Ukupno: 122 67

Prije pocetka ovog programa odrZani su roditeljski sastanci na navednim lokacijama, a
namjera je bila upoznati ih sa ciljevima, zadacima, organizaciiom programa i oblicima
medusobne suradnje tijekom navedena cCetiri mjeseca (djeca-roditelji-odgojitelj-strucni tim
ustanove) te suradnjom sa lokalnom zajednicom.

Voditeljice kraceq programa predskole imale su stru¢nu podrsku u:

* organizaciji prostora

* izboru i strukturiranju programskih sadrZaja (dnevnih, tjednih, mjesecnih)
e vodenju pedagoske dokumentacije

e izradi i prikupljanju materijalnih poticaja i didaktickih sredstava

*  mogucim oblicima suradnje s roditeljima tijekom izvedbe programa

* organizaciji zavrsnih svecanosti polaznika kraceg programa

* analizi i izradi zavrsnog izvjes¢a o radu kraceg programa predskole.

Osnovni problem tijekom izvedbe ovog programa, prvenstveno u Belis¢u, bio je dovodenje
djece nekolicine roditelja tijekom dogovorenih rasporeda smjenskog rada, koji se zbog
navedenog broja djece i veli¢ine sobe dnevnog boravka predvidene za izvedbu ovog
programa, odvijao u dva vremenska razdoblja i to:

* prva smjena —od 8,00do 11,00 sati i

* druga smjena —od 11,30 do 14,30 sati.
Nekim roditeljima to je predstavljalo problem, no drugih mogucnosti za organizaciju
smjenskog rada nismo imali.
U navedenim skupinama, osim nekmoliko djece s laksim govornim poteskocama, nije bilo
djece sa posebnim potrebama, a u Belis¢u je bilo ukljuceno 10-ak djece romske nacionalne
manjine, od kojih ce neki uklju¢eni u ovaj program i dvije godine prije polaska u osnovnu
Skolu, shodno uputama MZOS.
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U podrucénom vrtiéu u Petrijevcima, kraci program predskole vodila je kolgica Marta Sudar,
odgaojiteljica i voditeljica podruc¢nog vrtica.

Radi mjera ustede i u tom trenutku postupnog pada broja djece u jednoj mjesovitoj skupini
ustanove, kolegica Sudar preuzela je vodenje ovog programa koji se odvijao u navedenom
razdoblju (2.2.2015.-29.5.2015.), svaki dan od 9,00 do 12,00 sati.

Roditelji skolskih obveznika, polaznika mjesovite skupine ove ustanove, odlucili su pocetkom
veljace ispisati ih iz redovnog programa i ukljuciti u krac¢i program predskole, obzirom da je
ovaj program za roditelje besplatan.

Tako je broj djece u kracem programu dosegao 27 polaznika, dok se do kraja svibnja i
tiiekom lipnja ove godine broj polaznika redovnog programa ustanove sveo na 15 polaznika.
Obzirom na potrebu reorganizacije poslova na razini ustanove, zbog izvedbe kraceg
programa predskole, kolegica Zlatica Budeti¢, odgojiteljica predskolske djece, veci dio
vremena bila je sama u mjesovitoj skupini redovnog programa, koju su inace vodile ona i
kolegica Sudar, a kolegica BlaZenka Ivankovic, servirka-spremacica, pomagala je kod
jutarnjeg prijema djece, dijelom poslijepodnevnog odmora i njihovog otpremanja kudi.

Temeljem anonimne pisane dojave zbog prijema djece redovnog programa od strane
servirke-spremacice ove ustanove, u vremenu od 6,00 do 6,30 sati, uslijedio je nadzor
prosvjetne inspektorice, SluZzbe prosvjetne inspekcije-podrucna jedinica u Osijeku, izvrSen 22.
svibnja 2015. godine, i rjesenje kojim trebamo uskladiti radna vremena zaposlenica
ustanove, obzirom na radne zadatke na koje su rasporedene, sto smo i ucinili.

Cili nam je prvenstveno bio, obzirom na nemogucnost uzimanja trec¢e odgojiteljice na pola
radnog vremena tijekom trajanja programa predskole, podijeliti dio poslova medu tri
zaposlenice ustanove kako bi se radno vrijeme i dnevne potrebe djece i roditelja Ssto
optimalnije iskoristile.

U sklopu suradnje s roditeljima, prvenstveno redovnih starijih vrtickih skupina i programa
predskole, organiziran je u prvoj polovini svibnju ove godine roditeljski sastanak na temu
,PRIPREMA DJECE ZA POLAZAK U SKOLU“ ¢iji su voditelji bili kolegica Karmen Soldo i
kolega Danko Pospisil, ucitelji razredne nastave, zaposlenici Osnovne Skole ,lvana
Kukuljeviéa” u Beliscu.

U Bizovcu i Petrijevcima takoder je organiziran navedeni sastanak, a u njegovoj realizaciji
sudjelovale su kolegice Vesna Zulj, pedagoginja u osnovnoj skoli , Bratoljuba Klai¢a” Bizovac
i kolegica Miljenka Jakeli¢, pedagoginja u Osnovnoj Skoli Petrijevci.

Ovim putem zahvaljujem se kolegicama i kolegama:

* Zdenki Vukadin, ravnateljici Osnovne skole Petrijevci
* Karmen Soldo, uciteljici razredne nastave u Belis¢u
Vesni Zulj, pedagoginji iz Petrijevaca
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e Miljenki Jakeli¢, pedagoginji iz Bizovca

e Anti Lovrincevicéu, ravnatelju Osnovne Skole ,,Bratoljuba Klai¢a“ Bizovac

e Darku Kovacu, ravnatelju Osnovne Skole ,,lvana Kukuljevi¢a” Belis¢e

e Nevenu Vrankovicu, voditelju podrucne osnovne skole u Veliskovcima

* Danku Pospisilu, uCitelju razredne nastave u Beliscu
kao i ostalom osoblju navedenih ustanova koji su svojim radom i spremnoscu na
suradnju doprinijeli ukupnoj kvaliteti ovogodisnjeg kraceg programa predskole.

1l MATERIJALNI UVJETI RADA

Financiranje redovne djelatnosti nase ustanove vrsi se iz slijedecih izvora:

* Gradski i opcinski proracuni (Belisce, Bizovac, Petrijevci)

* Uplata roditelja, polaznika jaslickih i vrtickih programa

e Sredstva MZOS kojim se dijelom financira rad programa predskole i
prijavljena djeca s poteskocama u razvoju, temeljem dostavljene medicinske
i druge dokumentacije.

Grad Belisce, u okviru socijalnog programa, sudjeluje u pokriéu troskova vriéa za:

* Djecu socijalno ugroZenih roditelja
* Drugo i trece dijete
e Za djecu 100% invalida.

Roditelji koji imaju dvoje ili visSe djece upisan u vrti¢, za prvodijete placaju 100% cijenu
ucesca, za drugo 70% cijene ucesca, a za trece i svako naredno dijete oslobodeni su placanja
cijene izabranog programa.

Ako je jedan od roditelja ili oba 100% invalidi, bez obzira na vrstu invalidnosti, placa 50% od
cijene izabranog programa. Invalidnost se dokazuje RjeSenjem o invalidnosti.

Samohrani roditelji za prvo i drugo dijete upisano u vrti¢ placaju 70% od cijene udjela
roditelja, a za trece i svako naredno dijete oslobodeni su placanja cijene izabranog
programa.

Status samohranog roditelja dokazuju Rjesenjem o rastavi braka i Izjavom o zajednickom
domacinstvu ovjerenom od strane javnog biljeZnika.

......

prelaze 1.500,00 kn po ¢lanu domadinstva.

18



Trece i svako naredno dijete ukljuceno u jaslicki / vrticki program oslobodeno je placanja

cijene navedenog programa bez obzira na visinu prihoda po ¢lanu domacdinstva.

Roditelji mogu ostvariti olakSicu samo po jednom kriteriju od ispunjenih uvjeta i to onom koji

je povoljniji za krajnjeg korisnika.

Trenutne cijene mjesec¢nog udjela roditelja po pojedinim programima, na razini ustanove:

Belisce

Cjelodnevni jaslicki program - 480,00 kn
Cjelodnevni vrticki program - 410,00 kn
Poludnevni program - 357,00 kn
Bizovac i Petrijevci

Cjelodnevni vrticki program - 483,00 kn

Pregled mjesecnih izdvajanja proracunskih sredstava jedinica lokalne samouprave

za pedagosku 2014. / 2015. godinu

Rbr. Jedinica lokalne samouprave Iznos u kn
1. Belisce 150.000,00
2. Bizovac 39.017,00
3. Petrijevci 28.000,00

UKUPNO: 217.017,00

U maticnom vrticu, tijekom godine, radilo se na redovnom odrZavanju objekta, shodno

financijskim mogucnostima, Sto je prvenstveno podrazumjevalo:

Licenje zidova pojedinih soba dnevnog boravka ustanove

Izmjenu dotrajalih slavina i vodokotli¢a u sanitarnim ¢vorovima soba dnevnog
boravka pojedinih odgojnih skupina

Popravak bojlera za pripremu tople vode u jaslickom dijelu objekta

Popravak perilice rublja u veseraju objekta

Popravak hladnjaka u priru¢nom skladistu glavne kuhinje

Servis rucne kosilice za odrZavanje travnjaka ustanove, koji je pokazao kako
istu treba zamijeniti novom zbog vecih troskova nabavke zamjenskih dijelova i
cijene rada

Izradu energetskog certifikata kojim je potvrden energetski razred objekta —
LE“razred.

U dvoristu ustanove pristupilo se uklanjanju dijela dotrajalih, a potencijalo opasnih grana

ukrasnog drveca, ¢ime ce se nastaviti i u novoj pedagoskoj godini.

U tijeku je izrada gradevinskog elaborata o statici objekta glede moguce projektne prijave

ustanove na natjeCaj FZOEU, za dodjelu sredstava za povecanje energetske ucinkovitosti

objekta.
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Pregledana su sva igrala u dvoristu objekta, popravljena pokidana, a ugradena su i dva nova
igrala, ljuljacka i tobogan.

U podru¢nom vrticu u Bizovcu radilo se na uredenju unutrasnjosti objekta.

Ugradena je klima u sobi dnevnog boravka starije mjesovite skupine, a glavni problem i dalje
su sanitarni ¢vorovi na razini dviju mjesovitih skupina jer traZe detaljnu, a time i skuplju
rekonstrukciju, za sto trenutno nema sredstava.

U tijeku je izrada elaborata za uredenje prostora potkrovlja objekta u formi
multifunkcionalne igraonice za potrebe polaznika redovnih skupina ovog objekta.

Podrucni vrti¢ u Petrijevcima, po¢etkom pedagoske 2014. / 2015. godine, doZivio je najvece
promjene u gradevinskom smislu rijeci.

Opcina Petrijevci, temeljem projekta za rekonstrukciju objekta i povecanje energetske
ucinkovitosti, osiguralo je sredstva za tzv. prvu fazu obnove objekta.

Prva faza gradevinskih radova podrazumjevala je:

* Uredenje krovista objekta (ravan krov pretvoren je u kosi ¢ime je dobiveno
dodatnih 100-njak m2 korisne povrsine potkrovlja koje ce se uredivati u
nekoj od slijedecih faza obnove objekta)

* Izmjena drvene i Zeljezne stolarije PVC stolarijom

e Postavljanje izolacije na vanjsku ovojnicu zida

* Izmjena dijela vodovodne instalacije u objektu

e Uredenje ulaza u objekt.

Zbog navedenih radova pocetak pedagoske godine u ovom objektu kasnio je priblizno mjesec
dana, a obzirom na potrebe dijela roditelja, aktivnosti mjesovite odgojne skupine odvijale su
se u jednoj sobi dnevnog boravka dok su odredeni radovi, u i na objektu, jos bili u tijeku.

Period prilagodbe novoupisane djece mjesovite skupine, iz tog razloga, trajao je nesto duze
od uobicajenog, ali strpljenje se isplatilo jer objekt ima potpuno novu vizuru, bit ¢e ugodniji
za boravak djece i rad zaposlenika te funkcionalniji u smislu smanjenja odredenih troskova
poslovanja, prvenstveno potrosnje energenata (plin, voda, elektricna energija).

Upravo je u tijeku druga faza rekonstrukcije objekta u Petrijevcima koja ée obuhvatiti:

e Unutrasnje gradevinske radove glede funckionalnijeg rasporeda odredenih
prostorija

* Uredenje podova

* Uredenje sanitarnih ¢vorova

* Izmjenu dotrajalih kanalizacijskih i dijela vodovodnih cijevi

* Hidroizolacija podrumskog dijela objekta
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e Uredenje prilazne ceste
* Postavljanje nove ograde oko objekta.

Predvideni rok za zavrsetak planiranih radova je 1. rujna 2015. godine kada pocinje nova
pedagoska godina.

Na razini ustanove sustavno vodimo potros$nju energenata (voda, elektricna energija, plin), a
podatke prikupljenje tjednim ocitavanjem (ponedjeljkom u 8,00 sati i petkom u 14,00 sati)
unosimo u tablice, a zatim u tzv. ISGE sustav (Informacijski sustav gospodarenja energijom).

Svi zaposlenici su, tilekom pedagoske godine, skrbili o jednostavnim i ucinkovitim mjerama

stednje energenata kao sto su:

* Nadzor potrosnje vode u sanitarnim cvorovima (curenje vode iz slavina,
protok vode iz vodokotlica,...)

* Iskljucivanje pojedinih troSila, kada to nije potebno (rasvjeta u sobama
dnevnog boravka, pojedina trosSila — kuhala, bojleri,...)

* DuZina vremena prozracivanja prostorija u sezoni grijanja objekta.

Dio financijskih sredstava osiguravamo i prikupljanjem starog papira i plasticne ambalazZe te
baterija.

Ovako prikupljenja sredstva, prvenstveno na razini odgojnih skupina, koristimo za nabavku
razlicitog potrosnog materijala koji koristimo u svakodnevnom odgojno-obrazovnom radu s
djecom, a radi se o olovkama, drvenim bojicama, flomasterima, razli¢itim vrstama papira,
ljepila, bojama — vodene, tempere, uljine, materijalima za oblikovanje kao Sto su plastelin,
glinamol, razlicite slagalice, konstrukcije igre i slicno.

Kroz navedene ekoloske akcije, na razini odgojnih skupina, ostvarili smo visestruke koristi,

d one se ogledaju u:

e Jacanju zajednice roditelja, djece i odgojitelja

* Poticanju i razvijanju korisnih navika kod djece od najranijih dana brigom za
okolis kroz pravilno zbrinjavanje otpada kao i mogucnosti njegovog daljnjeg
koristenja u druge svrhe, npr. izrada igracaka i razli¢itih didaktickih
pomagala od neoblikovanog materijala,...

e Osmisljavanju i realizaciji eko - projekata kroz godinu kojima Zelimo
naglasiti svakodnevnu brigu o zdravom okolisu, o cijem stanju ovisi i nase
zdravlje, odnosno ukupna kvaliteta Zivota.

IV NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST, RAZVOJ | ZDRAVLIE DJECE

Skrb za tjelesni rast, razvoj i zdravije djece, uz odgojno - obrazovni rad, predstavlja
temeljnu zadacu svake ustanove za rani i predskolski odgoj.

Dolaskom djece u ustanovu, nastojimo im pruZiti:
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e tjelesnu
* emocionlanu i
e zdravstvenu sigurnost.

Sredisnje aktivnosti naseq rada, kad je ovo podrucje u pitanju, usmjerene su na:

* unapredivanju i zastiti zdravlja djece

* stjecanju navika pravilne prehrane

* osiguravanju potrebnih mjera, uvjeta i sredstava za pravilan rast i razvoj
tijekom njihovog boravka u ustanovi.

Unapredivanje i zastita zdravalj djece prvenstveno je usmjerena na informiranje, edukaciju i
savjetovanje zaposlenika, ali i zainteresiranih roditelja glede razliCitih oblika preventivnih
postupaka i aktivnosti kako na razini ustanove tako i u krugu obitelji.

Provodili smo ih kroz aktrivnosti ,Zdravstvenog savjetovalista u Maslacku“ zasnovanog na
predavanjima te grupnim i individualnim razgovorima roditelija i odgojitelia glede
mogucnosti unapredivanja zdravstvenog statusa djece tijekom njihovog boravka u ustanovi.

Kao vanjski suradnik ustanove u tome nam svesrdno, Cetvrtu godinu za redom, pomaZe
gospodin Danijel Kardos, dr.med., specijalist - pedijatar.

Najéesce teme razgovora bile su vezane uz:

e povisenu temperaturu kod djece

* razli¢ite traume kojima djeca mogu biti izloZena tijekom boravka u ustanovi
(ubodi, ugrizi, uganuca, napuknuca, prijelomi, krvarenja,...)

* kasalj (iznenadni, suhi, dugotrajni,...)

e probleme disnih organa (bronhitis, astma,...)

e alergije kod djece

* razli¢ite koZne osipe

* crijevne viroze i problme s probavom

* mogucnost pojave zaraznih bolesti u vrti¢u i pravilnim postupcima glede
toga (zaposlenika, roditelja)

* procjenu situacije kada voditi dijete lijecniku

* davanju odredenih lijekova djetetu do dolaska roditelja ili lijecnika

e kronicno bolesnoj djeci u vrticu,...

Ponudom razli¢itih namirnica kroz godinu kao i pravilnim odnosom prema hrani, nastojimo
poticati i razvijati prehrambene navike djece po¢am od jaslica do polaznika starijih vrtickih
skupina.

Pravilni odnos prema hrani prvenstveno podrazumije kako hranu nije dobro bacati, treba
ugrabiti onoliko koliko moZemo pojesti, kako svaka posluZzena namirnica ima odredenu
vrijednost za nase tijelo i zdravlje, kako je odredene namirnice i jela potrebno vise puta
ponuditi djeci dok se kod njih ne razvije okus prepoznavanja i prihvaéanja navedenog jela.
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U novoj pedagoskoj godini potrebno je sustavno raditi na promjeni postojeceg jelovnika, koji
je ujedno i najéitaniji dokument u ustanovi, uvodenjem odredenih namirnica koje do sad nisu
bile na jelovniku kao i novim nacinima njihove pripreme.

Osoblje kuhinje u pripremi obroka vodilose uputama prirucnika pod nazivom ,,Prehrambeni
standard za planiranje prehrane djece u djecjim vrti¢ima — jelovnici i normativi“, autorica
Ljube Vuji¢ Sisler i Ljilianje Vuéemilovié, VMS iz Zagreba, koji je prihvacen kao temeljni
dokument za pripremu obroka u predskolskim ustanovama.

Postupnim promjenama jelovnika cilj nam je:

e osigurati sto vecu ponudu razli¢itih namirnica kroz godinu

* osigurati Sto vecu zastupljenost sezonskih namirnica kroz godinu (voce,
povrce)

* skrbiti u nutritivnim vrijednositma izabranih namirnica, prehrambenim
standardima i normativima

e zamijeniti pojedina jela u postojecem jelovniku, koja vecina djece kroz
godinu slabije konzumira, novom kombinacijom namirnica u obrocima

* izborom namirnica i nacina pripreme obroka pokusati Sto racionalnije
koristiti raspoloZiva kuhinjska sredstva, energente i ljudski rad.

Djeca tijekom dana konzumiraju tri obroka i to:

* dorucak

* uZina

* rucak te im je tijekom cijelog dana, po odgojnim skupinama na
raspolaganju ponuda razlic¢itog voca.

Zdravstvenu ispravnost pripremljenih namirnica kao i njihovu nutritivnu vrijednost sustavno
kontroliraju strucnjaci Zavoda za javno zdravstvo iz Osijeka.

Strucnjaci ove ustanove bili su nam savjetodavci i kontrola u provedbi mjera HACCP-a sa
Cijim smo uvodenjem, temeljem usvojenog plana i progama, zavrSili sa 31.12.2014. godine.

Kroz pedagosku godinu biljeZimo dobru suradnju s ¢lanovima GDCK Valpovo sa kojima
organiziramo edukativne radionice za polaznike starijih vrtickih skupina, a sve u povodu
obiljeZzavanja Medunarodnog dana Crvenog kriZa.

Dobru suradnju imamo i sa stru¢njacima Doma zdravlja Valpovo — Ambulanta Belisce,
Ordinacijom pedijatra u Belis¢u, stomatolozima i ljekarnama u Belis¢u.

Tijekom godine vrsimo 3 - 4 antropometrijska mjerenja koijma pratimo tjelesni rast i razvoj
djece (visina, teZina), temeljem kojih poduzimamo odredene preventivne radnje glede
moguce stagnacije rasta, pojave ispod (pothranjenost) ili iznad prosjecne tjelesne teZine
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(pretilost), sve kroz suradnju s roditeljima, a po potrebi i zdravstvenim ustanovama kao sto
su Dom zdravlja Valpovo, Zavod za javno zdravstvo Osijek i KBC Osijek.

Poticanje i razvijanje kulturno-higijenskih navika sastavni je dio naseq odgojnog rada , a te

navike prvenstveno podrazumijevaju:

* redovito pranje ruku nakon odredenih aktivnosti (igra, fizioloske potrebe)

* higijena zuba i usne supljine (od 3 godine nadalje)

» provodenje jednostavne masaZe djece jaslickih skupina, tijekom previjanja,
Sto se pokazalo ucikovito glede njihoovg opustanja i smirivanja.

Sustavno skrbimo o mikroklimatskim uvjetima po sobama dnevnog boravka kao sto su:

* temperatura
* osvjetljenje

* prozracnost i
* (istoca.

O tim elementima, svakodnevno skrbe spremacice, domar i odgojiteljice skupina.

Nastojimo s djecom sto viSe boraviti na zraku, prvenstveno u dvoristu ustanove, ali i
organiziranim Setnjama po gradu ili izletima u prirodu, posjetiam odredenim ustanovama
kao sto su: pekarnica, muzej, banka, urar, policijska postaja, Skola, ljekarna, nastavno-
sportska dvorana, ambulanta, gradska knjiznica i citaonica, Kulturni centar Sigmund
Romberg Belisce, gradski bazen, vanjski gradski sportski tereni, odmoriste uz rijeke Dravu,
Setnje do rijeke Karasice i sli¢no.

Aktivnosti na otvorenom planiramo za sve odgojne skupine, tako su ove godine i nasi
najmladi polaznici bili u malim Setnjama po gradu, a s navedenom praksom nastavit cemo i
slijedece pedagoske godine.

Kroz pedagosku godinu nismo imali niti jednu ozbiljniju povredu djece, tijekom njihovog
boravka u ustanovi, Sto nas obvezuje na daljnje unapredivanje skrbi o djeci kroz odgojiteljski
nadzor i prevetivnu zastitu potencijalno opasnih mjesta u i oko objekta kao Sto su: radijatori
po pojedinim sobama dnevnog boravka, pojacani nadzor kod korisStenja stepenista, ostri
dijelovi pojedinih komada namjestaja - stolovi, rubovi ormara, igrala na dvoristu ustanove i
sli¢no.

Polugodisnja i godisnja izvjes¢a po pojedinim odgojnim skupinama pokazuju kako su djeca, u
vecini, redovito polzila vrticke programe. Veci broj izostanaka, ove godine, biljeZimo na razini
jaslickih skupina (mlada i starija) mati¢nog vrtica, a glavni razlozi tome prvenstveno su
razlicite kapljicne infekcije, upale grla i bronhija, crijevne viroze i kozice.

Roditelji su, prije ukljucivanja djece u ustanovu, duZni priloZiti lijeCnicku potvrdu o
zdravstvenom statusu djece , a potvrde izdaju lijecnici pedijatri.
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Roditelji su temeljem popunjenih obrasca prijavnice za predupis djece navodili i moguce
poteskoce u njihovom razvoju.

Kroz 2014. / 2015. godinu imali smo 7 djece sa odredenim razvojnim poteskoéama, a_

radilo se o:
e poremecajima sluha i govora
* socio-emocionalnim poteskocama
* poteskocama iz autisticnog spektra
* djetetu sa cerebralnom paralizom.

Cetvero djece sa dijagnosticiranim razvojnim poteskoéama boravilo je u mati¢nom vrticu, a
bili su rasporedeni u srednju (stariju) i mjesovitu skupinu — poludnevni program te troje djece
u starijoj mjesovitoj skupni podrucnog vrtica Maslac¢ak u Bizovcu.

| ove godine, kroz suradnju sa Ordinacijom za fizikalnu medicinu i rehabilitaciju, Nikole
Andrica 3, iz Zagreba, u vlasnistvu mr.sc. Miljenka Cvjeti¢anina, dr.med., specijalist- fizijatar,
organiziran je preventivni pregled donjih ekstremiteta i stopala djece vrtickih skupina
maticnog vrtica.

Do nase suradnje doslo je temeljem njihove ponude za besplatnim pregledom, od strane
podologa ove ordinacije kao i besplatnim savjetima za roditelje glede uolenog stanja i
prevencije mogucih poremecaja lokomotornog sustava djece, uz mogucnost narucivanja
odredenih pomagala i uputa koji uocene nedostatke mogu otkloniti ili ublaZiti (ulosci za
obucu, terapijske vjeZbe).

V ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Nas odgojno — obrazovni rad prvenstveno je usmjeren prema:

e djecii
* roditeljima.

Kad su djeca u pitanju kljucni elementi naseq odgojno-obrazovnogq rada vezani su uz_

poticanje i razvijanje:

* samopostovanja
* samopouzdanja
* stvaralastva i

* samostalnosti.

Primjenjujuci temeljne spoznaje humanistickog pristupa djeci, dijete kroz odgojni proces

nastojimo promatrati kao:

* aktivnog subjekta svog razvoja, pri ¢emu mu odrasla osoba samo pomaze
(,Pomozi mi da uéinim sam / a...!”)

* liénost koja je od rodenja sposobna stupiti u komunikaciju s drugima

* osobnost dostojna postovanja

* jedinstvena osobnost sa posebno organiziranom strukturom osobina
25



osobnost u razvoju koja posjeduje urodenu potrebu za osjecanjem,
spoznajom — istraZivanjem, ucenjem, komuniciranjem, koja posjeduje
unutrasnji dinamizam koji ga potice zadovoljavanju svojih potreba.

Odgqaoijiteljice su, u svakodnevnhom radu, polazile od slijedecih spoznaja:

trenutnog psihofizickog statusa djeteta, njihovih razvojnih potreba, interesa
i mogucnosti

razvoj djeteta znaci njegovo pozitivno mijenjanje, a zadatak odgojitelja je
pomocéi mu u tome imaju¢i na umu jedinstvenost i specificnost svakog
djeteta

razdoblje ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja ima velike mogucnosti
stjecanja razlic¢itih navika, vjestina, znanja i sposobnosti

dijete uc¢i putem meduodnosa sa drugom djecom, odgojiteljicama,
roditeljima, c¢lanovima lokalne zajednice, neprestano mijenjajuci svoja
dosadasnja iskustva

zadatak je djecjeg vrtica stvarati uvjete za razvoj djeéje samospoznaje o
sebi, drugima, prirodi i drustvu, kroz ukljucivanje sto vise osjetila i razvijanje
promatranja, opaZanja, zakljucivanja, ucinkovite komunikacije, poticanje
razlicitih oblika igre kao glavne metode zabave, ucenja i rada, potic¢uci ih pri
tome na samostalnost djelovanja, odgovornost za izbor i stvaralacki pristup
u promjenama vlastite osobnosti i neposredne okoline.

Kad su roditelji u pitanju, izborom razli¢itih sadrZaja, njihovom organizacijom i

prezentacijom kroz godinu, Zelimo:

ukazati na specificnosti psihofizickog razvoja djece u ranom djetinjstvu i
predskolskom razdoblju

osvijestiti odgojne stilove roditelja i nacina njihovog ophodenja s vlastitom
djecom

ukazati na razlicite oblike ucinkovite komunikacije roditelja i djece

istaci vaznost igre za ukupan psihofizicki razvoj djece

nacine motivacije, postavljanja granica i poticanja samodiscipline kod djece
stvarati prilike za njihovo ukljucivanje u sukreiranje, izvodenje i vrednovanje
odgojno-obrazovnih sadrZaja kroz partnerske odnose roditelja i odgojitelja
kontinuirano suradivati s pojedincima, ¢lanovima pojedinih udruga i
institucija koje nam mogu pomocéi u stvaranju sustava odgovornog
roditeljstva na lokalnoj razini.

Odgqoijitelji su, kroz svakodnevni odgojno-obrazovni rad, primarno skrbili o:

organizaciji prostora u kojem djeca borave (odgojne skupine i zajednicki),
svjesni njegovog utjecaja kao , treceg odgojitelja”
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e jzboru materijala (oblikovanog i neoblikovanog) , didaktickih sredstava i
pomagala te njihovoj dostupnosti djeci kao poticaj na igru, suradnju,
istraZivanje i stvaralastvo

* stjecanju novih navika (kulturnih, higijenskih, radnih,...), cesto bez izravnog
poucavanja, prvenstveno kroz osobni primjer odgojitelja

* nacinima rjeSavanja problema kao npr. koristenja pojedinih igracaka,
organizacije medusobne igre i slicno.

Podrucdja naseq odgojno-obrazovnoig rada , u odnosu na djecu, vezana su uz poticanje i

razvijanje:
* tjelesnog rasta i razvoja

* razvoja govora i razlicitih oblika komunikacije
* socio-emocionalnog razvoja osobnosti

* spoznajnog razvoja i

* razli¢itih oblika djecjeg stvaralastva.

Pri izboru odgojno — obrazovnih sadrZaja odgojitelji su se navodili:

* ineteresima djece
* sadrZajima vezanim uz odredena godisnja doba
* kalendarom dogadanja (obiljeZavanjem pojedinih dana kroz godinu).

Najzastupljenije teme odgojno-obrazovnogq rada bile su vezane uz:

» obitelj
e dom — kuca u kojoj Zivim
» bavljenje tjelesnim aktivnostima / sportom
* vodu - koja Zivot znaci
e ljudsko tijelo — kako smo gradeni
e domace Zivotinje
* 0snovno o pojedinim namirnicama i pravilnoj prehrani
* knjigu kao medij i poticanje kulture Citanja
* organizaciju malih znanstvenih radionica u kojima je dominirao
eksperimentalno-istrazivacki rad djece kroz pokuse iz fizike, kemije i biologije
*  kulturi ponasanja — mali bonton
» likovnoj kreativnosti djece — upoznavanje sa razli¢itim likovnim tehnikama;
izrada grupnih radova; plakata, rad sa tekstilom,...
* Sumske Zivotinje
» ptice stanarice i ptice selice
» voceipovrce
* na seoskom imanju — posjet lokalnim OPG-ima
* brojevima i oblicima
* bojama
» okusima i mirisima
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uporabu razli¢itih radnih listova za polaznike starijih vrtickih skuipna
upoznavanje najvaznijih institucija u gradu (gradska uprava, muzej, Osnovna
skola i nastavno-sportska dvorana, Dom kulture, PoSta, PBZ — podruznica
Belis¢e, Ured TZ grada Belis¢a, Ambulanta Belis¢e, Gradska knjiZznica i
Citaonica Belisce,...)

razlicite poligone spretnosti kao jedan od oblika tjelesnih aktivnosti djece
pjesme, plesovi, ige i brojalice

mali scenski prikazi — djecji igrokazi

blagdani u vrticu

djecjim pravima i odgovornostima

projektni rad kroz teme kao sto su:

HODANJEM DO ZDRAVLIA

SVAKI TIEDAN - SPORT JEDAN

VODA KOJA ZIVOT ZNACI

MALI VRTLARI /EKLOZI

FORA RADIONICE

EKO PATROLA

DAN SLAGALICA

KAD SE MALE RUKE SLOZE

PUTUJEMO, PUTUJEMO...

SIGURNO U PROMETU - OD VRTICA DO SKOLE.

Pregled dana koje smo, kroz pedagosku godinu, obiljeZili prigodnim programskim

aktivnostima:

HOD - HRVATSKI OLIMPIISKI DAN, u suradnji sa ZSU grada Belis¢a

DAN VOLONTERA - u suradnji s LVC (Lokalni volonterski centar) Belisce, kao
suorganizatori akcije pod nazivom ,,UKLJUCI SE!“

DAN IGARA, u suradnji s ¢lanicam Drustva ,,NASA DJECA“ Belisce
MEDPUNARODNI DAN CRVENOG KRIZA, kroz suradnju s ¢lanovima Gradskog
drustva Crvenog kriza Valpovo

DAN SVJETSKIH JEZIKA

DAN GLAZBE, kroz suradnju s uciteljima i ucenicima Osnovne glazbene Skole
Valpovo i podrucnog odjela u Belis¢u

DAN STARIJIH OSOBA, kroz suradnju s Udrugom umirovljenika grada Belis¢a i
voditeljicama nekoliko kuéa - udomiteljstava na lokalnoj razini

DJECJI TIEDAN, suradnjom s Drustvom ,,NASA DJECA“, nekolicinom uciteljica
razredne nastave osnovne Skole ,Ilvana Kukuljeviéa” Belis¢e, konkretno:
Karmen Soldo, Anita PavosSevic, Dajna Permester

DANI KRUHA

JESENSKE SVECANOSTI

DAN JABUKA
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e MEDUNARODNI DAN STEDNJE, u suradnji sa zaposlenicima PBZ Valpovo,
podruznica Belisc¢e

* SVJETSKI DAN MIRA

s ADVENT | BOZIC U MASLACKU

«  MEDUNARODNI DAN ZIVOTA

*  DAN VATROGASACA - FLORIJANOVO

* DAN POLICIJE

* MEDUNARODNI DAN CIVILNE ZASTITE | DAN ZASTITE | SPASAVANJA, u
suradnji s gradskom upravom Belis¢e i demonstraciju opreme i dijela vjestina
pripadnika GDCK Valpovo, dijela jedinica Civilne zastite, DUZS, HGSS, policije,
vatrogasaca

e DAN OCEVA

s MAJCIN DAN

e USKRS U MASLACKU

* FESTIVAL ,ZVONI ZVONO” , kroz suradnju s clanovima Udruge ,,ZVONO*
Belisce

* DAN SLAGALICA

e MEDBUNARODNI DAN MUZEJA, posjetom Muzeju Valpovstine

«  MEDPUNARODNI DAN KAZALISTA

* SVJETSKI DAN VODA

e SVJETSKI DAN ZDRAVLIA, kroz suradnju s Ambulantom Belisc¢e

Akcija ,,VOLIM BELISCE, ALI CISTO!“ kroz suradnju s TZ grada Beli$¢a

e DAN PLANETA ZEMLIE, kroz suradnju s Cclanovima Izvidackog odreda
»IOVALLIOS” Valpovo

DANI TEHNIKE U BELISCU | MASLACKU

»  DAN GRADA BELISCA i OPCINA BIZOVAC | PETRIJEVCI

* DAN EUROPE

*  MEDUNARODNI DAN OBITELII

s 14. OLIMPIISKI FESTIVAL DJECJIH VRTICA ZOB, odran u Donjem Miholjcu
tiiekom svibnja ove godine

»  MEDUNARODNI DAN BIOLOSKE RAZNOLIKOSTI

SVJETSKI DAN ZASTITE OKOLISA.

Prostori soba dnevnog boravka organizirani su shodno:

* Djecjim razvojnim potrebama, interesima i mogucnostima

* Materijalnim mogucnostima ustanove

* Dinamici suradnje s roditeljima koji su nam i ove godine pomagali u
opremanju pojedinih dijelova soba dnevnog boravka, na razini sva tri objekta.

Zajednicki prostori ustanove (hodhnici, stepenista, blagovaonica, donji i gornji hol, dvorana)
posluZili su za:
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Organizaciju pojedinih centara aktivnsti, prvenstveno polaznika starijih
vrtickih skupina

Organizaciju izloZbi djecjih radova i radova nasih vanjskih suradnika kao sto su
izloZbe radova ¢lanova Zajednice tehnicke kulture ,Valpovo-Belis¢e”, izloZzbe
fotografija ¢lanova Udruge za kulturu i umjetnost ,ZUM* Belisc¢e, izloZbe
prigodnih aplikacija iz svijeta znanosti kao npr. prikaz planeta Suncevog
sustava, eko-plakati , makete kuéa naseg grada, izrade i prikaza prometnog
poligona, izloZbe slika vezanih uz biolosku raznolikost, sadrZaje vezane uz
vaZnost vode za Zivot i potrebu njene zastite kroz racionalnu potrosSnju i
smanjivanje zagadenja vodnih potencijala

Organizacijom aktivnosti pod nazivom ,Veseli - Sareni hodnici“ Zeljeli smo
predstaviti presjek tjednih tematskih uradaka djece na razini pojedinih
odgojnih skupina kao i razine djecje kreativnosti obzirom na njihovu dob i
materijale koji su im ponudeni za kreativni izri¢aj.

Kroz pedagosku godinu organizirali smo tjedne radne sastanke koji su za cilj imali razgovor

i dogovor glede:

Planiranja zajednickih tjednih aktivnosti, na razini pojedinih odgojnih skupina
ili ustanove

Projektnog rada kojim smo nastojali ukljuciti, pored vanjskih strucnih
suradnika, i dio roditelja u njihovoj provedbi

Djecjih prava i odgovornosti koje se proZimaju kroz nase odgojno-obrazovne
sadrZaje

Metoda poticanja roditeljskih kompetencija u odgoju viastite djece.

Godisnjim planom obilaska odgojnih skupina, ove godine to je ucinjeno dva puta, tijekom

mjeseca studenog 2014. godine i tijekom veljace - oZujka 2015. godine.

Ciljevi i zadaci navedenih obilazaka prvenstveno su vezani uz:

Uvid u prilagodbu djece uvjetima Zivota i rada odgojnih skupina, na razini
sva tri objekta
Organizaciju prostora soba dnevnog boravka
Uvid u neposredni odgojno - obrazovni rad odgojiteljica s djecom
Uvid u rad odgoijiteljica - pripravnica na razini pojedinih odgojnih skupina
Opremljenost materijalnim poticajima, didaktickim sredstvima i
pomagalima
Zdravstveni status i prehrambene navike djece
Rad sa odgojno zahtjevnijom djecom
Uvid u rad s djecom sa potesko¢ama u razvoju
Kvaliteti suradnje roditelja i odgojitelja
Trenutnim projektnim aktivnostima
Planiranje grupnih roditeljskih sastanaka kroz godinu
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* Vodenje pedagoske dokumentacije

e Mogucnosti stru¢nog usavrsavanja odgojiteljica
* Kvalitetu timskog rada na razini ustanove

* Razvojne mogucnosti ustanove.

Pedagoska dokumentacija, na razini odgojnih skupina , vodena je uredno, a pregledana je
tijekom srpnja 2015. godine.

Za polaznike redovnih programa starijih vrtickih skupina kao i za polaznike kraceg programa
predskole izradeni su individualni kartoncici, na razini ustanove, koji su predani u drugoj
polovini svibnja, stru¢no-razvojnim sluzbama osnovnih skola u Belis¢u, Bizovcu i Petrijevcima.

Dio _je to ustaljene suradnje vrtica i osnovne skole kojom informiramo pedagoginje /_

psihologinje navedenih ustanova o djeéjem:

* tjelesnom rastu i razvoju

e govornoj komunikaciji

* socio-emocionlanom razvoju

* spoznajnom razvoju i

* kreativnim potencijalima djece.

Posebnu pozornost pridajemo zapaZanjima ukupnog razvoja i ponasanja pojedine djece koja
mogu biti odgojni i obrazovni problem polaskom u skolu, a nemaju dijagnosticirane razvojne
poteskoce.

Tijekom rujna, mjeseca prilagodbe, posebnu pozornost pridajemo promatranju, zapazanju i i
biljeZenju ponasanja djece, prvenstveno novoupisanih polaznika, kako bi djecu Sto bolje
upoznali, njihove osobnosti, razvojne potrebe, interese, mogucnosti, odredene navike koje je
potrebno postupno razvijati, mijenjati i / ili razvijati nove, nacinima njihove motivacije,
oblika medusobne ucinkovite komunikacije i socijalizacije na razini odgojnih skupina.

Ove godine biljeZimo 20-ak djece, na razini sva tri objekta, s odredenim razvojnim
poteskocama, od kojih njih 7 ima odredenu medicinsku i drugu dokumentaciju.

Prvenstveno se radi o djeci sa:

* Odredenim govornim poteskocama

* Problemima vida (kratkovidost, astigmatizam, strabizam,...)
e Emocionalnoj samokontroli

e Potesko¢ama u socijalizaciji

* Djeci sa visestrukim potesko¢ama.

Jedan dio roditelja, temeljem nasSih zapaZanja, informiranja i savjetovanja, poduzeo je
konkretne korake odlaskom na govorne vjezbe u polikliniku SUVAG u Osijeku, psiholoskim
pretragama i savjetovanjima na Klinici za pedijatriju, KBC Osijek, te kontroli vida u
specijalistickim oftalmoloskim ordinacijama.
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I ove godine kolegica Blanka Brozovic, prof. socijalne pedagogije- defektologije, radila je kao
vanjska suradnica i ¢lanica MST-a (mobilnog stru¢nog tima pri udruzi ,,ZVONO* Belisce), s
jednom polaznicom mjesovite skupine — poludnevni program, a radi se o djetetu s
potesko¢ama iz autisticnog spektra. Pozitivni pomaci u cjelokupnom ponasanju djeteta su
vidljivi, Sto prvenstveno veseli roditelje, a i nas odgojitelje te je poticaj za daljnju suradnju,
shodno mogucnostima same suradnice.

Kroz suradnju s Fakultetom odgojnih i obrazovnih znanosti (UFOS) Osijek, organizirana je
pedagoska praksa za Tenu Mercep, studenticu Il godina studija, koja je rasporedena u
stariju vrticku skupinu, a kolegica Ivana Belcar bila joj je odgojitelj - mentor.

Stela Opancar, studentica na Katedri za rani i predskolski odgoj u Osijeku, Il godina studija,
bila je na pedagoskoj praksi u mjesovitoj skupini podrucnog vrtic¢a u Petrijevcima, a dijelom je
bila ukljuc¢ena i u rad s polaznicima kraceg programa predskole ove ustanove, a kolegica
Marta Sudar bila joj je odgojitelj — mentor.

VI PREVENTIVNI PROGRAMI | SIGURNOSNI POSTUPCI

Sigurnost djece, tijekom njihovoq boravka u ustanovi, prvenstveno je vezana uz:

e tjelesnu
* emocionalnu i
e zdravstvenu sigurnost.

Zaposlenici svoje sigurnosne postupke prvenstveno uskladuju sa odredbama tri temeljna

dokumenta:
* Drzavni pedagoski standardi
* Mijere sigurnosti i protokoli postupanja u kriznim situacijama (interni
dokument)
* Zdravstvenom prirucniku za pruZanje prve pomoci (interni dokument).

Naglasak je na sustavnoim pracenju djece u prostoru ustanove (unutarnji, vanjski), svjesni
kako nema potpune sigurnosti i kako joS uvijek pojedini prostori, svojom lokacijom,
organizacijom i opremom, mogu i jesu potencijalna opasnost za djecu (stubiste, pojedini
komadi namjestaja, dijelovi opreme — radijatori,...).

Tijekom slijedec¢e pedagoske godine planiramo izraditi zastitne mreZice za sve radijatore u
prizemlju vrtickog dijela maticnog objekta sto ce uvelike doprinijeti tjelesnoj sigurnosti djece
dok borave u sobama dnevnog boravka.

Preostali ostri dijelovi namjestaja i opreme bit ¢e doradeni ili ¢emo ugraditi odredenu zastiru
na zavrsecima njihovih bridova koji su potencijalna opasnost za djecu.
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Roditeljima smo, glede osiguranja djece, ponudili police osiguravajuce tvrtke ,,JADRANSKO
OSIGURANIJE” d.d., koje je ove godine imalo, u konkurenciji sedam osiguravajucih kuca,
najbolju ponud glede 24- satnog osiguranja djece u slucaju tjelesnih ozljeda.

Emocionalnu sigurnost djece nastojimo postici, prije svega, briznim odnosom odgojiteljica
spram djece, stvaranjem ugodne atmosfere u skupini, shodno procjeni odgojiteljica,
grljenjem i drZanjem u narucju pojedine djece tijekom dana, smirenim obracanjem tijekom
medusobne komunikacije, stvaranjem navike promjene prostora jer pojedina djeca burnije
reagiraju i pri promjenama prostora boravka kao npr. odlazak iz sobe dnevnog boravka u
dvoranu ili odlazak u sobu dnevnog boravka druge odgojne skupine i sli¢no.

Zdravstvenu sigurnost boravka djece u ustanovi sustavno podiZemo:

e kroz predavanja i aktivnosti ,,Zdravstvenog savjetovalista u Maslacku“

* organizacijom predavanja pojedinih zdravstvenih struénjaka kroz godinu
kao sto su: pedijatri, oftalmolozi, ortopedi, stomatolozi, nutricionisti, klinicki
psiholozi, djecji neuropedijatri.

Ove godine organizirano je predavanje dr. Zlatka Mandica, specijaliste — pedijatra,
pulmologa i klinickog imunologa, pod nazivom ,Djeéja astma”, kojom prigodom nam je
poklonio nekoliko knjiga na navedenu temu.

Ovakvim i slicnim predavanjima i razgovorima sa strucnjacima, sustavno radimo na
informiranju i edukaciji roditelja i odgojitelja Sto je najbolja prevencija u zdravstvenoj zastiti
djece.

Daljnje poboljsanje siqurnosi djece u ustanovi odnosi se na:

* nastavak sjece dotrajalih, bolesnih grana pojedinih stabala u dvoristu
ustanove

* svakodnevnoj kontroli ispravnosti pojedinih igrala u dvoristu objekata

* ravnanju zemljista u dvoristu maticnog vrtica jer je postojece izrazito
neravno i postoji mogucénosti razli¢itih povreda kao s$to su uganuca,
napuknuca, prijelomi

e pravovremenom uocavanju i sanaciji gnijezda osinjaka, pcela i strsljenova,
koja su vec¢inom u zemlji

e podizanju ograda u podruc¢nim vrti¢ima.

VIl STRUCNA USAVRSAVANJA ZAPOSLENIKA | PROJEKTNI RAD

Struéna usavrsavanja zaposlenika provode se na tri nacina i to:

* kroz sjednice odgojiteljskih vijeca kao internih oblika usavrsavanja koje
organiziramo minimalno jednom mjesecno , tijekom pedagoske godine
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e sudjelovanjem na strucnim skupovima u organizaciji AZOO, podruZnica Osijek,

kao eksternog oblika stru¢nog usavrsavanja, kojih u godisnjoj ponudi tema
ima 3 do 5, a organiziraju se u jednoj od predskolskih ustanova na podrucju
pet Zupanija istocne Hrvatske

* o0sobnim izborom i sudjelovanjem na predavanjima i radionicama vezanim uz

sadrZaje namijenjene strucnjacima u sustavu predskolskog odgoja i
obrazovanja, a u organizaciji pojedinih udruga i institucija (FF Osijek, UFOS
Osijek, Udruga ,,ZVONO” Belisce,...).

Pregled tematskih sjednica odqgojiteljskih vijeca za pedagosku 2014. / 2015. godinu

Rbr. Naziv teme Oblik aktivnosti Vrijeme Nositelj(i)
provedbe aktivnosti
Izvjesce o radu ustanove
za pedagosku 2013.-2014.
1. godinu i Godisnji plan i izlaganje i kolovoz 2014. Zdenko
program rada za rasprava Glasovac
pedagosku 2014.-2015.
godinu
2. Sagorijevanje na poslu radionica rujan 2014. Zelimir Rajter
3. Bundeva — romanti¢na radionica rujan 2014. Gordana Jelkic,
kraljica jeseni Suzana
Svoboda
Danijela
Rajkovi¢
4. Zasto djeca to rade? izlaganje listopad 2014. Spoljarié,
Dubravka Kess
Romana Milisié,
5. Advent u Belisc¢u radionica studeni 2014. Danijela
Falami¢
Romana Milisic,
6. Bozic¢ni sajam radionica prosinac 2014. Danijela
Falami¢
Sandra
Glasovac,
7. Moja lutka radionica sijeCanj 2015. Branka
Vidakovic¢
Slavica
8. Strahovi kod djece i kako radionica oZujak 2015. Vuksanic,
ih prevladati SnjeZana
Mandi¢
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Mirjana
9. Veselimo se Uskrsu radionica oZujak 2015. Trampus, Ivan
Belcar
Ivana
Karjakovic,
10. Utjecaj medija na razvoj izlaganje travanj 2015. Ivana Kuié,
djece Ivana Blazevic,
Miroslava
Sarga¢
11. Rad u mjesovitoj vrtickoj radionica svibanj 20015. | Zlatica Budetic,
skupini Marta Sudar
Analiza rada kroz
12. pedagosku 2014.-2015. radionica lipanj 2015. Zdenko
godinu i i prijedlozi Glasovac
aktivnosti za pedagosku
2015.-2016. godinu

U suradnji s predstavnicima tvrtke EM-TEHNOLOGIJA d.o.o. Valpovo, u studenom 2014.
godine, organizirali smo radionicu za odgojiteljice pod naziovm: , ORGANKO SPREMNIK U
VRTICU - RECIKLIRANJE ORGANSKOG OTPADA”,

Voditeljice aktivnosti bile su SnjeZana Jurkic i Bisera Puhalo, prof. biologije i kemije.

Cili aktivnosti bio je upoznati tehnoloske karakteristike ovog spremnika, nacine njegovog
odrZzavanja (punjenje, praznjenje, ciscenje), koristenje odredenih preparata koji pomazZu
ucinkovitoj razgradnji bio otpada kao i mogucnostima primjene krutog i tekuceg gnojiva koje
nastaje procesom razgradnje bio otpada.

U mati¢nom i podrucnim vri¢cima imamo ukupno 4 ovakva spremnika koji nam sluze za
zbrinjavanje bio otpada i koriStenje gnojiva za odrZavanje ukrasnog bilja i povréa u atriju
ustanove.

Temom pod nazivom , CIJEPLIENJE DJECE RANE | PREDSKOLSKE DOBI“ , u okviru aktivnosti
»Zdravstveno savjetovaliste u Maslacku” pokusali smo predociti vaZnost cijepljienja djece,
obzirom na, u medijima stvaranu sliku kako je cijepljenje prvenstveno stvar — pravo izbora
roditelja, kako ono moZe biti stetno po zdravlje djece i kako je u porastu broj roditelja koji
odbijaju cijepiti svoju djecu.

Predavanje je organizirano 20. studenog 2014. godine, a voditelj aktivnosti bio je Danijel
Kardos, dr.med., specijalist — pedijatar.

U okviru aktivnosti ,,Zdravstvenog savjetovalista u Maslacku“ organizirano je predavanje i
predstavljanje knjige pod nazivom ,,DJECJA ASTMA*,
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Predavanje i predstavljanje knjige odrZano je 6. veljaci 2015. godine , a voditelj aktivnosti bio
je dr.sc. Zlatko Mandic, specijalist — pedijatar, iz Osijeka.

U sklopu programskih aktivnosti Drustva psihologa Hrvatske, 16. veljace 2015. godine, kroz
manifestaciju pod nazivom ,8. TIEDAN PSIHOLOGIJE U HRVATSKOJ“ organizirali smo
prigodno prdavanje na temu: ,,CJELOVITI RAZVOJ DJECE RANE | PREDSKOLSKE DOBI - STO |
KAKO?“, a voditeljica aktivnosti bila je Marija Majdenic¢, magistra psihologije.

Festival alternativnih oblika rehabilitiacije, u organizaciji Udruge ,ZVONO“ Belisce,
organiziran 21. svibnja 2015. godine, ponudio je za odgojitelje i ucitelje razredne nastave
temu pod nazivom: ,RAZUMIJEVANJE SENZORNE INTEGRACIJE ZA ODGOJITELIE |
RODITELIE”, a voditeljica aktivnosti bila je Kristina Sari¢, univ.bacc.rehab.educ.

AZOO, podruznica Osijek, organizirala je jednodnevni, meduZupanijski strucni skup ,
namijenjen odgojiteljima i stru¢nim suradnicima, u Pakovu, dana 18. lipnja 2015. godine, na
temu: ,NACIONALNI KURIKULUM ZA RANI | PREDSKOLSKI ODGOJ“ kojem su nazoCile
predstavnice naseg kolektiva Suzana Svoboda, Ivana Karjakovic¢ i Marta Sudar.

Voditeljica tima ovog strucnog skupa bila je Luja Zamecnik, prof., visa savjetnica za
predskolski odgoj u AZOO, podruZnica Osijek.

Od projektnih aktivnosti, na razini ustanove, ovom prilikom isticem:
*  HRVATSKI OLIMPIJSKI DAN
* SVAKI TIEDAN - SPORT JEDAN
e INSTRUMENTI PRICAJU, u povodu Dana glazbe
e DOBRO JE CINITI DOBRO, u povodu Dana starijih osoba
* DJECA ZA DIJECU, u povodu Djecjeg tjedna, kroz suradnju sa uciteljicama

razredne nastave osnovne skole ,,lvana Kukuljevi¢a“ Belisc¢e

* VOLIM JABUKE

e 10. DJECIE SLAVONSKO SIJELO, kroz programsko-projektnu aktivnost
podrucnog vrtic¢a u Bizovcu

« ADVENT U MASLACKU

«  BOZICNI SAIAM

* PUTUJEMO, PUTUJEMO...

« VODA KOJA ZIVOT ZNACI

s DRVO ZIVOTA

* FORA RADIONICE

* ZEMLIJA - PLAVO ZELENI PLANET

e 7. FESTIVAL ,,ZVONI ZVONO!"

e VELIKI | MALI UMIJETNICI , druZenje c¢lanova likovne udruge , BEL-ART” i
polaznika srednjih i starijih vrtickih skupna kroz likovne radionice

e  MALI'VRTLARI

VISE CVIJECA - MANJE SMECA
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DAN SLAGALICA

USKRS U MASLACKU

14. OLIMPIISKI FESTIVAL DJECJIH VRTICA ZOB

TJEDAN SIGURNOSTI DJECE U PROMETU, druZenjem polaznika starijih vrtickih
skupina i policajaca u zajednici, gospode Zdravka Vuksanic¢a i Sinise Turka,
kroz organizaciju eduaktivnih Setnji i prometnog poligona, u suradnji s
Odjelom za prevenciju PU ZOB, PP Belii¢e i Auto kluba Valpovo

SPORTSKI DAN U DV ,LATICA” OSIJEK, organiziran je 21. svibnja 2015. godine,
16 po redu malonogometni turnir 5 ekipa iz djecjih vrtica Osijeka, uz
gostovanje nase ekipe iz podrucnog vrti¢a Maslacak, Bizovac

Zavrsne svecanosti polaznika redovnih programa vrti¢a i polaznika kraceg
programa predskole

CVJETNO KORZO, odriana 6. lipnja 2015. godine, kroz suradnju Drustva
,NASA DJECA“ Belis¢e i maticnog vrtica

ULICNA KOSARKA, sportska manifestacija odrZana 13. lipnja 2015. godine, u
organizaciji KK , Belis¢e”, grada Belis¢e i Savjeta mladih grada Belis¢a , na
kojoj su sudjelovali polaznici starijih vrtickih skupina, ukupno njih 16.

14. Olimpijski festival djecjih vrtica ZOB ove godine odrZan je 18. svibnja 2015. godine u

Donjem Miholjcu, u organizaciji ZSU grada, grada Donjeg Miholjca i HOO.

Olimpijske discipline bil su:

Atletika (djevojcice, djecaci)
skok u dalj s mjesta

bacanje loptice u dalj

trcanje na 50 m

Stafeta4x25mii

Mali nogomet (djevojcice, djecaci).

Nasu ustanovu predstavljalo je 40 sudionika, a Cinili su ih:

Polaznici starije vrticke skupine ,RIBICE” i ,,KIKICI“ mati¢nog vrtica koji su se
takmicili u atletici, njih 20

Polaznici starije mjesovite skupine podrucnog vrtica u Bizovcu koji su se
takmicili u disciplini mali nogomet za djecake, njih 10 te

Polaznice starije vrticke skupine i kraceg programa predskole, njih 10, koje su
se takmicile u disciplini mali nogomet za djevojcice, podrucnog vrtica iz
Petrijevaca.

Voditelji ekipe bili su:

Mirjana Trampus
Ivana Belcar
Dragica Jancikic¢
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* |lvana Karjakovi¢

* |vana BlaZevi¢

* Marta Sudar i

e Zdenko Glasovac kao koordinator projekta na razini ustanove.

Djeca su pokazala iznimno zalaganje i disciplinu tijekom pripremnog razdoblja, a tako je
bilo i na samom takmicenju.

Najbolje rezultate ostvarili smo u slijedecim atletskim disciplinama:

e Skok udalj s mjesta (za djecake) - I1zak Kardos, zlatna medalja

« Stafeta 4 x 25 m (za djevojéice) - Lana Vujnovac, Lorna Sinkovié, Katja Lazi¢
i Vendi Vici¢, zlatna medalja

« Stafeta 4 x 25 m (za djec¢ake) - Borna Habus, Leon Potocki, Niko Ivi¢ i Fran
Skelac, srebrna medalja i

e Tréanje na 50 m (za djecake) - lvan Kucinac, bron¢ana medalja.

Ostvarili smo ukupno 4 mjesto, u konkurenciji 11 vrtica.

VIl SURADNJA S RODITELJIIMA / SKRBNICIMA

Temeljem polugodisnjih i zavrsnih godisnjih izvies¢a, na razini svake odgojne skupine,
suradnja s roditeljima / skrbnicima ocijenjena je kao vrlo dobra i odli¢na.

Ocjene koju su odgojiteljice dale rezultat su:

* svakodnevne suradnje s roditeljima po pitanju odredenih prilika i potreba
vezanih za djecu i / ili njih osobno

* njihovog odaziva na grupne i masovne roditeljske sastanke

* neposrednog ukljucivanja u izvedbu dijela programskih aktivnosti odgojnih
skupina kroz godinu

e uklju¢ivanja u uredivanje, organizaciju i opremanje soba dnevnog boravka

e sudjelovanja u eko i drugim projektnim aktivnostima odgojnih skupina

e sudjelovanja u internim i javnim manifestacijama koje ustanova priprema bilo
kao njihov organizator ili suorganizatori, na razini vrtica i grada.

Natjecaj za predupis ove godine, temeljem odluke upravnog vije¢a ustanove, organiziran je
u razdoblju od 25. svibnja do 10. lipnja 2015. godine.

Kroz aktivnost pod nazivom ,OTVORENA VRATA VRTICA“ , koja se odvija u navedenom

razdoblju, zainteresirani roditelji imaju moguénost posjetiti nasu ustanovu i uvjeriti se u:

* njene prostorne mogucnosti

* organizaciju Zivota i rada pojedinih odgojnih skupina
* upoznati ¢lanice odgojiteljskog tima

* materijalne mogucnosti ustanove
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* razlicite mogucnosti suradnje roditelja i odgojitelja glede odgojnog utjecaja
na djecu

* upoznati dio programsko-projektnih aktivnosti koje izvodimo s djecom

* upoznati nasu suradnju sa lokalnom i sirom drustvenom zajednicom kroz
pedagosku godinu, a sve s ciliem povecéanja ukupne kvalitete odgojnog rada
ustanove.

Prilikom predaje obrasca za predupis djece, na razini sva tri objekta, organizirani su _

razgovori sa roditeljima, glede:

* boljeg upoznavanja same djece, njihovih odredenih osobina, navika i
zdravstvenog statusa

* roditeljskih vjestina (odgojnih stilova) i obiteljskog sustava vrijednosti

* mogucnosti zajednicke suradnje kroz godinu

e medusobnog postivanja preuzetih ugovornih obveza.

Kroz pedagosku godinu nasa suradnja odvijala se putem:
* INFORMATIVNIH RODITELISKIH SASTANAKA , kod dovodenja i odvodenja

djece

*  GRUPNIH RODITELISKIH SASTANAKA, kojih kroz pedagosku godinu bude 3 do
4

»  MASOVNIH RODITELISKIH SASTANAKA, kojih kroz pedagosku godinu bude 4
do5

 CENTRA ZA RODITELIJE, u formi informativnog panoa na kojem se izlaZu sve
vaZnije informacije glede Zivota i rada odredene odgojne skupine (npr. tjedni
plan aktivnosti, zamolbe, informacije, obavijesti, zahvale, prijedlozi,...)

* KUTIJA ZA PRIJEDLOGE, u koje roditelji mogu ostaviti svoje pisane prijedloge,
primjedbe ili kritike na kvalitetu rada ustanove

« INTERNET STRANICE VRTICA (web stranica ustanove i e-posta).

Organizirali smo slijedece masovnih roditeljskih sastanaka, a sredisnje teme bile su:

« ,VRTIC PUN OSJECAJA“ organizirana na pocetku pedagoske godine i
izvedena na razini sva tri objekta, a vodio ju je Zdenko Glasovac, ravnatelj
ustanove

« ,CIEPLIENJE DJECE RANE | PREDSKOLSKE DOBI“, koju je vodio Danijel
Kardos, dr.med., specijalist — pedijatar

« ,DIECJA ASTMA“ koju je predstavio dr.sc. Zlatko Mandié, specijalist —
pedijatar

« ,PRIPREMA DJECE ZA POLAZAK U SKOLU*, koju su pripremili Karmen Soldo i
Danko Pospisil, ucitelji razredne nastave, zaposlenici Osnovne skole ,Ivana
Kukuljevica“ u Belis¢u.

Na grupnim roditeljskim sastancima previadavale su slijedeée teme:
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Odvajanje djece od roditelja i njihova prilagodba na novo okruZenje
Organizacija Zivota i rada u ustanovi

Osnovne karakteristike psihofizickog razvoja djece rane i predskolske dobi te
Kreativne radionice glede:

izrade prigodnih boZi¢nih i uskrsnih prodajnih aplikacija

izrade grupnih maski za potrebe gradskog djecje maskenbala

organizacije prigodnih programa kao sto su: Djecje slavonsko sijelo, BoZi¢ u
Maslacku, Uskrs u Maslacku, sudjelovanje na 14. Olimpijski festival djecjih
vrtica ZOB, zavrine svecanosti polaznika starijih vrtickih skupina i kraceg
programa predskole

izrade kostima za potrebe manifestacije pod nazivom Cvjetno korzo.

| ove godine organizirana su, prvenstveno na razini srednijih i starijih vrtickih skupina,

druZnja djece, roditelja i odgoijitelja kroz posjete:

obliznjim izletistima kroz godinu

Muzeju Valpovstine

Osijeku (ZOO, katedrala, BoZi¢ni tramvaj, Djecje kazaliste ,,Branko Mihaljevic”,
Portanova,...)

Kopackom ritu.

Suradhniji s roditeljima, i u buduce, pridavat cemo poseban znacaj kroz:

pravovremeno informiranje o svim vaZnijim detaljima iz rada ustanove
pruzanje prilika za njihovo neposrednije sudjelovanje u planiranju i
organizaciji  pojedinih  odgojno-obrazovnih sadrZaja, shodno njihovim
mogucnostima

suradnju i sa vanjskim suradnicima koji svojim znanjima mogu doprinijeti
sustavnom podizanju roditeljskih kompetencija

sudjelovanje u ocjeni kvalitete Zivota i rada djece na razini konkretne odgojne
skupine i ustanove u cjelini.

IX SURADNJA S DRUSTVENOM ZAJEDNICOM

Na lokalnoj razini Zelimo stvarati prilike za zainteresirane pojedince, ¢lanove pojedinih

udruga i institucija koji svojim kompetenciiama mogu doprinijeti sustavnom podizanju

kvalitete odgojnog rada nase ustanove.

Tijekom boravka u naSoj ustanovi, nastojimo djecu upoznati sa svim najvaznijim

pojedinostima koje odlikuju nas grad i dvije opéine kako bi i kroz te segmente stekla uvid u

vrijednosti drustvenog Zivota i njihov utjecaj na nas osobni rast i razvoj.

Cili nam je svake godine omoguditi sSto vise razlicitih doZivljaja i spoznaja, kroz izbor tema i

aktivnosti na razini odgojne skupine i ustanove, upoznavanju prirodnih i drustvenih obiljeZja
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lokalne zajednice, radom pojedinih udruga koje su svojim programskim sadrZajima
usmjerene radu sa djecom i mladima.

Slijedi _pregled_institucija, udruga i pojedinaca sa kojima smo suradivali na razliitim _

programskim sadrZajima tijekom ove pedagoske godine:

- Grad Belisce
- Opcine blzovac i Petrijevci
- MZzoSs
- AZOO, podruznica Osijek
- Osnovna skola ,,Ilvana Kukuljevica” Belisce
- Osnovna Skola ,,Bratoljuba Klai¢a” Bizovac
- Osnovna Skola Petrijevci
- DV ,Maza” Valpovo;, DV ,MALI PRINC” Visnjevac, DV ,PINOKIO” Donji
Miholjac
- DV, Latica” Osijek
- Zavod za javno zdravstvo Osijek
- Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja (NCVVO), Zagreb
- Harburg-Freudenberger Belisce d.o.o.
-  KJIP,KOMBEL”d.o.0. Belis¢e
- ,HIDROBEL”d.o.0. Belis¢e
- Gradska knjiZnica i Citaonica Belisce
- ZSU grada Belisc¢a
- Muzej Belisce
- PP Belisce
- Gradski radio Belisce
- Muzej Valpovstine
- UNIJAPAPIR d.d., RJ Osijek
- Arhitektonski ured ,,BAS” d.o.o. Belis¢e
- Dom zdravlja Valpovo - Ambulanta Belisc¢e
- Fakultet odgojnih i obrazovnih znanosti Osijek
- Udruga ,,ZVONO" Belis¢e
- Lokalni volonterski centar Belisce
- Drustvo ,,NASA DJECA” Belisce
- Udruga za kreativni razvoj ,,PORTAL ALFA” Belisc¢e
- Centar mladih Belisc¢e
- Likovna udruga ,,BEL-ART” Belisc¢e
- ZTK ,Valpovo-Belis¢e”
- lzvidacki odred ,,IOVALLIOS” Valpovo
- Udruga za dijalog i nenasilje Valpovstine
- Osnovna glazbena sSkola Valpovo, podrucna skola Belisce
- Vatrogasna zajednica grada Belisc¢a
- DVD Belisce, Bizovac, Petrijevci
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GDCK Valpovo
Lokalni tjednik Valpovstina
Branko Bobinac, volonter
Kolegica Marija Jelki¢, prof. u Srednjoj skoli Valpovo i ucenice - volonterke ove
skole:
* Tea Zecevic¢
* Vlatka Jerbi¢
* Petra lvi¢
* Bernarda Hosi
*  Ema Kuty
* Mirela Ivos
* Sara Kuhar
* Eleonora Balog.

Ove godine odrzali smo ukupno 9. sjednica upravnoq vijeca, a sredisnje teme bile su:

Plan i program rada ustanove

Organizacija Zivota i rada po odgojnim skupinama — provedena anonimna
anketa namijenjena roditeljima s ciliem uvida u njihovu ocjenu kvalitete skrbi
o njihovoj djeci, prvenstveno na razini mati¢nog vrtica

Kadrovska pitanja (prijem novog radnika na poslove domara — loZaca; prijem
voditeljica kraceg programa predskole)

Sigurnosni, materijalni i financijski uvjeti rada ustanove

Razvojne mogucnosti ustanove

Raspisivanje natjecaja za prijem djece u novu pedagosku godinu.

Clanovima upravnog vijeca zahvaljujem na suradnji s osnovnim ciliem unapredivanja

kvalitete rada ustanove, a gradu Belis¢u, opdinama Bizovac i Petrijevci na razumijevanju i

podrsci pri rieSavanju odredenih potreba nase ustanove.

Ulaganje u djecu dugorocno je najisplativija investicija kojom, poticuci i razvijajuci njihovo

samopouzdanje, kreativnost, poduzetnost i odgovornost, dijelom stvaramo temelje

sigurnijem i kvalitetnijem Zivotu na lokalnoj razini.

Ravnatelj DV Maslacak Belisce

Zdenko Glasovac, prof.
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