DJECII VRTIC MASLACAK BELISCE
Vijenac dr. Franje Tudmana 2

31 551 BeliS¢e

KLASA :601-02/16-03/01
URBROJ: 2185/16-01-16-01

Na temelju clanka 21. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,
107/07 i 94/13) i ¢lanka 45. Statuta DjecCjeg vrtica Maslacak BeliS¢e , Upravno vijece
DjeCjeg vrtica Maslacak BeliS¢e na 16. sjednici odrzanoj 27.9.2016. godine, na
prijedlog ravnatelja, donijelo je

KURIKULUM DJECIEG VRTICA MASLACAK BELISCE

ZA PEDAGOSKU 2016. - 2017. GODINU

U Belis¢u, rujan 2016.
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1. POJAM KURIKULUMA

Kurikulum se shvaéa kao teorijska koncepcija koja se u praksi odredenog vrtica
provjerava, izgraduje, sustavno mijenja i razvija.



Uvazavajuéi najnovije znanstvene spoznaje o nacinima ucenja djece predskolske
dobi, polaze¢i od socio-konstruktivisticke paradigme koja naglasak stavlja na
aktivnost djeteta i interakciju s okolinom, kurikulum polazi od djeteta, temelji se na
dobrom razumijevanju spoznajnih strategija i stilova ucenja , vrste inteligencija koje
Zelimo poticati i razvijati, modela i kvalitete komunikacije s drugima, kreativnih
potencijala djece i sli¢no.

Kurikulum ranog odgoja otvoren je, dinamican i razvojan, a razvija se i mijenja na
temelju ucenja, istrazivanja i suradnje svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa.

Sadrzaji  djetetova ucenja nisu strogo propisani jer se poucavanje zamjenjuje
ucenjem kroz rad / cinjenje, izravnim stjecanjem iskustva, pa se materijali i sadrzaji
nude na temelju pracenja i podrzavanja djecje inicijative i interesa.

Holisticka ili integrirana priroda kurikuluma podrazumijeva cjelovit odgoj i
obrazovanije , uskladen s integriranom prirodom odogja i u¢enja djeteta.

Humanisticka i razvojno - primjerena orijentacija kurikulum usmijerena je na razvoj
kapaciteta svakog djeteta, na postivanje interesa, potreba i prava djeteta.

Dijete, suklando svojim razvojnim potrebama, interesima i mogucnostima, slobodno
bira sadrZaje i partnere svojih aktivnosti te istrazuje i u€i na nacin koji je njemu
svrhovit.

Zadatak vrti¢a je poticati procese osposobljavanja djece za snalaZenje u sadasnjosti i
buducnosti.

Zato vecu vrijednost imaju ona odgojno-obrazovna djelovanja koja djeci omogucuju
»ucenje ucenja“, nego ucenje odredenih sadrzaja i njihovu reprodukciju.

Razvoj kurikuluma zapocinje proucavanjem i mijenjanjem okruzenja, na nacin da ono
omogucuije interakciju, istrazivanje, kretanje i neovisnost.

Djeca uce aktivno, sudjelujudi, ¢inedi, suradujuéi s drugima pri ¢emu je konstruiranje
znanja socijalni proces.

1.1. Svrha i vaznost predskolskog kurikuluma

Temeljna uloga ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja odnosi se na stvaranje
uvjeta za potpun i skladan razvoj djetetove osobnosti, doprinosi kvaliteti njegovog
odrastanja i, posredno, kvaliteti njegovog obiteljskog Zivota.

Svrja je ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja , a samim time i kurikuluma
vrtiCa, osigurati uvjete koji jamce cjeloviti razvoj svih individualnih sposobnosti
svakog djeteta te osiguravati jednake mogucnosti svoj djeci.



U vrtiéu éemo stvarati poticajno materijalno i socijalno okruzenje za kvalitetan zivot
djeteta.

Nacionalni okvirni kurikulum pretpostavlja stvaranje uvjeta za cjelovit razvoj djeteta
u ustanovama za rani i predskolski odgoj i obrazovanje , postujuci pri tome razvojne i
druge ¢imbenike kao Sto su osobne potrebe, obitelj, drustvena zajednica, vrijednosti,
prava, Sto je namjera i ovog kurikuluma.

Na taj nacin poticemo razvoj kompetencija koje su nuzne pojedincu za snalazenje i
aktivno sudjelovanje u svakodnevnom Zivotu, osobnom, obiteljskom, profesionalnom
i drustvenom.

Razli¢itim poticajima i nizom aktivnosti zelimo stvarati osnove za razvijanje svih
djetetovih sposobnosti kako za ucenje tako i za razvijanje samostalnosti u ucenju.

Djetetova sadasnja i buduéa dobrobit svrha je djelovanja izravnih i neizravnih
sudionika odgoja, osobito roditelja i odgojitelja, zahtijeva njihovo medusobno
razumijevanje i suradnju ¢ime se ostvaruju jedinstveno dogovoreni ciljevi i zadaci
odogja i obrazovanja, u skladu s potrebama i individualnim razvojnim mogucénostima
djeteta.

1.2. Struktura predskolskog kurikuluma vrti¢a

Temeljna struktura predskolskog kurikuluma vrtica podijeljena je na tri podcjeline
kroz koje dijete stjeCe kompetencije:

» JA (slika o sebi)

« JA I DRUGI (obitelj, druga djeca, uza drustvena zajednica , vrtic i
lokalna zajednica)

e SVIJET OKO MENE (prirodno i Sire drustveno okruzenje, kulturna
bastina, odrzivi razvoj).

U svakoj podcjelini odreduju se sadrzaji koji povezuju pedagoske i psiholoske
dimenzije odgojno — obrazovnog procesa.

Prema uvjetima, sadrzajima i aktivnostima neposrednog odgojno-obrazovnog rada
ostvaruju se ciljevi kojima se potice cjelokupni tjelesni, intelektualni, psihofizicki,
emocionalni, moralni i duhovni razvoj djeteta.

1.1. Podrucja kompetencijskih dimenzija

Temeljna znanja:




« Usvajanje i prakticna uporaba pojmova i predodzbi kojima dijete
razumije i objasnjava sebe

« Svoje ponasanije i izbore
« Odnose s drugim osobama u svom okruzenju i
« Svijetom koji ga okruZzuje.

Ocekuje se da dijete usvoiji informacije, odnosno izgradi znanja koja mu omogucuju
nesmetanu komunikaciju s vrSnjacima i odraslima kao i medudjelovanja sa
sadrzajima ucenja, osiguraju mu kvalitetnu prilagodbu trenutacnom okruzenju te ga
kvalitetno osposobe za izazove koji ga ocekuju kao Sto je npr. polazak u Skolu.

Vjestine i sposobnosti:

« Stjecanje i razvoj vjestine ucenja

« Povezivanja sadrzaja

» Logickog misljenja, argumentiranja i zaklju¢ivanja
« RjeSavanja problema

e Sposobnost propitivanja vlastitih ideja i zamisli djeteta te
argumentirano iznoSenje vlastitih nacina razmisljanja

« Sposobnost identifikacije razliCitih izvora ucenja i njihove raznovrsne
primjene

» Preuzimanje inicijative
« (Samo) organizacije vlastitih aktivnosti i vjestina vodenja

« Sposobnost razumijevanja vlastitih potreba kao Sto su: tjelesne,
emocionalne, spoznajne, socijalne, komunikacijske, ...

« Potreba drugih te njihova zadovoljavanja na drustveno prihvatljiv nacin.

Sposobnost uspostavljanja, razvijanja i odrzavanja kvalitetnih odnosa s drugom
djecom i odraslima (sudjelovanje, pregovaranje, rieSavanje sukoba), razumijevanije i
postivanje razliitosti medu ljudima, sposobnost zajednickog djelovanja djeteta s
drugima (djrcom i odraslima), sposobnost odgovornog ponasanja prema sebi,
drugima, okruzenju (prirodnom i materijalnom), eti¢nost, solidarsnot, povjerenje i
tolerancija u komunikaciji s drugima, sposobnost (samo) poticanja na djelovanje,
(samo) organiziranja i (samo) vodenja aktivnosti, samostalnost u obavljanju
aktivnosti, mogucnost prilagodbe novim, promjenjivim okolnostima (okretnost i
prilagodljivost), stvaranje i zastupanje novih ideja (kreativnost), sposobnost
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promisljanja i samoprocjene vlastitog rada i postignuéa, inicijativnost, inovativnost i
poduzetnicke sposobnosti.

1.1.

Nasa vizija kurikuluma

U odnosu na dijete:

Sigurnost svakog djeteta
Samopostovanje, samopouzdanje i samostalnost

Sposobnost razumijevanja vlastitih potreba (tjelesnih, emocionalnih,
socijalnih, spoznajnih, komunikacijskih,...)

Sposobnost razumijevanja i uvazavanja potreba drugih

Uspostavljanje kvalitetnih odnosa s drugom djecom i odraslima
(sudjelovanje, pregovaranje, rjeSavanje sukoba, razumijevanje i
postivanje razli¢itosti medu ljudima)

Istrazivanje i razvijanje kompetencija

Samostalnost u obavljanju aktivnosti (samostalnost djetetova misljenija,
odlucivanija, djelovanja)

Usvajanje i prakticna uporaba pojmova i predodzbi kojima dijete
razumije i objasnjava sebe, svoje ponasanje i izbore

Stjecanje i razvoj vjestina ucenja (povezivanje sadrzaja, logicko
misljenje, argumentiranje, zakljucivanje i rjeSavanje problema)

Osiguravanije kvalitetne prilagodbe trenutacnom okruzenju i kvalitetno
osposobljavanije za izazove koji o¢ekuju dijete kao npr. polazak u Skolu

Sposobnost odgovornog ponasanja u okruzenju (prirodnom i
materijalnom)

Zivljenje i uenje prava djetata

Dobrobit i radost Zivljenja svakog djeteta.

Za dijete kao aktivhog gradanina drustvene zajednice:

U vrti¢u osiguravati demokrati¢no Zzivljenje

Omogucavati djetetu aktivno sudjelovanje i suodlu¢ivanje o temama
koje su od bitnog znacaja za opéu kvalitetu Zzivljenja u druStvenom
okruzenju



Za roditelje:

Uvazavati osobnost svakog djeteta

Omoguditi  ostvarivanje prava zajamcenih Konvencijom o pravima
djeteta

Uspostavljati i odrzavati kvalitetni odnos s djecom

Poticati djecu na sudjelovanje u donoSenju odluka koje se odnose na
njihov odgoj i obrazovanje

Djecu osposobljavati za demokratski dijalog s ostalim sudionicima
procesa

Osiguravati slobodu i poticati razvoj odgovornosti svih sudionika u
odogjno-obrazovnom procesu

Djecu osposobljavati za samoprocjenu i samodisciplinu

Djecu poticati na aktivho sudjelovanje u raspravama, tj. slobodno
iznoSenje vlastitih, razliCitih stajalista (misljenja)

Osnazivanje inicijativa djece i njihove poduzetnosti

Djecu poticati na osmisSljavanje, iniciranje i organiziranje vlastitih
aktivnosti i uporavljanje razvojem tih aktivnosti.

Podrska obitelji u razvijanju roditeljskih kompetencija
Uskladeno medusobo partnersko djelovanje obitelji i vrti¢a

Zadovoljstvo roditelja kvalitetom boravka djeteta u ustanovi i
medusobnim odnosima s odgojiteljima, stru¢nim suradnicima i ostalim
zaposlenicima

Za prostorno i materijalno okruzenje:

Organizacija prostora na siguran, funkcionalna, poticajan nacin
usmjeren kvalitetnoj interakciji i komunikaciji uz istovremenu
mogucnost distanciranja djetea iz grupnih aktivnosti i pravo na
privatnost

Fleksibilni dnevni ritam koji se temelji na prepoznavanju i uvazavanju
djetetovih potreba

Odrzavanije estetske dimenzije prostora kao ,tre¢eg odgojitelja"



Okruzenje kao odraz slike razumijevanja djeteta, njegovih razvojnih
potreba, interesa i mogucnosti

Za ozraCje - atmosferu u ustanovi:

Model uskladenog Zivljenja koji poStuje prava djeteta u skladu s
humanim vrijednostima koje razvijaju kompetencije djeteta i sve oblike
ucenja

Osnazivanje zastitinih mehanizama i umanjivanije rizi¢nih ¢imbenika

Prihvacanje, njeegovanje i razvijanje vrijednosti obitelji, zajednice i
drustva

Za odgoijitelje i stru¢no - razvojni tim:

Osnazivanje osobnih i profesionalnih kompetencija za primjereno i
funkcionalno djelovanje u odnosu sa suradnicima, djetetom i obitelji

Razvijanje Sto kvalitetnijeg vrti¢a u smislu zajendice koja udi

Razvijanje osobne odgovornosti za cjelovito djelovanje na dijete u svim
interakcijama

Razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu
Razvijanje osobne refleksivne prakse

Proklamiranje humanih vrijednosti i zalaganje za njihovo razvijanje u
ustanovi

Za ostale zaposlenike:

1.1.

Razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu u odnosu na radnu
ulogu / poslove, na dobrobit djeteta, na cjelokupno ozracje vrtica.

Kurikulum Djecjeg vrtica Maslacak BeliSce

Vrti¢kim kurikulumom utvrden je okvirni plan i program rada kroz redovite programe
ustanove, program katolickog vjerskog odgoja, program javnih potreba kradeg
programa predskole i programa rada s roditeljima.

SrediSte i polaziSta naseg rada su razvojne potrebe, interesi i mogucénosti djece ,
potrebe i mogucnosti roditelja te lokalne zajednice.

U planiranju aktivnosti vodimo se nacelima individualizma, nepristranosti i
interdisciplinarnosti.



Vazne pretpostavke ostvarivanju ciljeva postavljenih u kurikulumu su:

« Podizanje strucnih kompetencija odgojitelja i stru¢nih suradnika

 Kvalitetna suradnja odgojiteljskog i stru¢no-razvojnog tima s roditeljima
/ skrbnicima

« Nasa prepoznatljivost u lokalnoj zajednici i njena podrska nasem radu.

Prioritetna podrucja unapredivanja_odgopjno - obrazovnog rada u ovoj pedagoskoj
odini su:

¢ Organizacijsko vodenje ustanove

» Identitet i kultura ustanove

« Samovrednovanje i vrednovanje odgojno-obrazovnog rada na razini
ustanove

« Sustavna edukacija odgojitelja i stru¢nih suradnika s naglaskom na
specijalizaciju po pojedinim razvojnim podrucjima odgojno-obrazovnog
rada

 Poticaj napredovanju u polozajna zvanja odgojitelja — mentora.

Sukladno razvojnom planu ustanove postavljeni su slijedeci razvoini ciljevi:

« Razvijati sustav praéenja i prepoznavanja individualnih razvojnih
potreba, interesa i kompetencija djece primjenom razliCitih
instrumenata i metoda glede Sto objektivnijeg nalaza i izrade
individulanih programa odgojno-obrazovnog rada s njima

« Razvijanje timskog rada
« Suatavan rad na kvaliteti medusobne komunikacije i kvaliteti odnosa
» Razvijanje kulture dijaloga medu zaposelnicima

« Kreativnog rjeSavanja problema i sustavno unapredivanje Zivota i rada
u ustanovi.

Kurikulum vrti¢a razraden je po odgojno-obrazovnim programima.

Vazni zadaci odgojno — obrazovnog rada proizalze iz vrednovanja rada tijekom prosle
pedagoske godine.

1. PROGRAMI

1.1. Redovni programi ustanove




Redovni programi ustanove su:

Cjelodnevni jaslicki (10 satni) programi
Cjelodnevni vrticki (10 satni) programi

Poludnevni vrticki (5 satni) program.

Ovi programi temelje se na razvojno — primjerenom kurikulumu usmjerenom na
dijete i humanisticku koncepciju razvoja predskolskog odgoja, a to znaci:

Poticajno strukturiranje okruzenja kroz osiguranje razli¢itih materijalnih
poticaja koji doprinose razvoju djeCjeg ucenja, kreativnosti i
stvaralastva

Poznavanje zakonitosti rasta i razvoja djeteta u skladu s kojim
odgoijitelji i strucni suradnici planiraju svoj odgojno-obrazovni rad

Ucenje je interaktivni proces koji ukljuCuje djecu, odrasle kao i Citavo
drustveno okruzenje

Poticanje partnerskih odnosa sa roditeljima kao najviSeg oblika
suradnje u ostvarivanju zajendicki postavljenog cilja, a to je optimalni
razvoj djeteta, podjela zadataka i odgovornosti za krajnji rezultat
odgojno — obrazovnog procesa

Poticanje tolerancije prema razli¢itostima i uvazavanje prava sve djece
(ukljuCivanje i socijalizacija djece s posebnim potrebama -
poteSkoéama u razvoju u redovne odgojne programe i skupine
ustanove)

Kontinuirano stru¢no usavrSavanje kao potreba podizanja strucnih
kompetencija za rad i stjecanje novih znanja, vjestina i sposobnosti
potrebnih za primjenu suvremenih oblika rada s djecom predskolske
dobi.

Vazne odrednice na unapredivanju programa koje odgoijitelj unose u organizacijska

rjeSenja ustanove su:

Planiranje prostora i aktivnosti temeljenih na procjenjivanju i pracenju
razvoja djeteta

Formiranje i dopunjavanje centara aktivnosti po sobama dnevnog
boravka i zajednickim prostorima ustanove s naglaskom na slobodu
kretanja i izbora djeteta mjesta, poticaja, odnosa - sudionika u igri,...
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« Unapredivati razli¢ite oblike suradnje s roditeljima i njihovo ukljucivanje
u odgojno - obrazovni proces shodno osobnim moguénostima

. Zivieti i uciti prava djeteta, demokratskih vrijednosti i pluralizama
(razli¢itih vrijednosti i nacina zivota).

Cilievi redovnih programa ustanove

Stvaranje uvjeta za cjelovit i skladan razvoj djetetove osobnosti , doprinos kvaliteti
njegovog odrastanja i , posredno, kvalitetni njegovog obiteljskog Zivota te
osiguravanje takvih uvjeta koji jamce razvoj svih sposobnosti svakog djeteta i
osiguravaju jednake mogucnosti svoj djeci kroz:

« Zadovoljavanje specificnih razvojnih, komunikacijskih, odgojno -
obrazovnih potreba djeteta

« Osmisljavanje aktivnosti u kojima ¢e dijete moci iskazati svoje
potencijale

« Stvaranje kreativnog ozracja (ponuda razli¢itih materijala za istrazivanje
i kreativno izrazavanje)

« Usvajanje vjestina potrebnih za zadovoljavajuce funkcioniranje u
drustvenom okruzenju.

Namijena programa

Cjeloviti razvojni programi ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja u vrti¢u
provode se za djecu od prve godine Zivota do polaska u Skolu.

U nasSoj ustanovi programi se provode , po objektima ustanove, u slijedeéim
vremenskim razdobljima:

« BeliS¢e (maticni vrti¢) —od 6,30 do 16,30 sati
« Bizovac (podrucni vrti¢) —od 6,00 do 16,00 sati i
 Petrijevci (podrucni vrti¢) — od 6,00 do 16,00 sati .

Prema ugovornim obvezama dijete u vrtiéu ne bi smejlo biti duze od 9, odnosno 10
sati.

Nacin realizacije

Primjena suvremenih procesa ucenja djece zasnovanih na najnovijim znanstvenim
spoznajama.
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Integrirani i razvojni kurikulum u vrtiéu podrazumijeva paralelno odvijanje mnostva
aktivnosti djece , poticajno materijalno okruzenje koje potiCe dijete na igru,
istrazivanje stjecanja znanja, vjestina i formiranje pozitivnih navika.

Vazni aspekti rada su:

1.1.

Stvaranje poticajnog okruzenja

Individualizirani pristup, koliko je to god moguée obzirom na veli¢ine
odgojnih skupina i ukljucenost djece s potesko¢ama u razvoju u neke
od njih

Poticanje i stvaranje uvjeta za razliCite djecje aktivnosti
Dokumentiranje procesa ucenja djece i njihovih postignucéa
Refleksije sa djecom i stru¢njacima

Predlaganje novih moguénosti za igru, stvaranje, promatranje,
otkrivanje, trazenje i uenje novih rjeSenja

Usmijeravanje na vaznost zdravstveno-preventivhog potencijala
tjelesnog vjezbanja od najranije dobi, u cilju poticanja cjelokupnog
psihofizickog razvoja djeteta i razvijanje zdravih zivotnih navika.

Posebni kraci programi

1.1.1. Kraci program predskole

Zakonom obvezan program namijenjen djeci koja nisu bila ukljuena u vrti¢ke
programe, u godini prije polaska u osnovnu skolu.

Poziv roditeljima za upis u ovaj program objavljen je u tijeku mejseca lipnja 2016.
godine, a bit ¢e ponovljen tijekom prsinca 2016. godine obzirom na slab odaziv

roditelja.

Program predskole provodit Ce se od veljace 2017. do kraja svibnja 2017. godine,
intenzitetom od 3 sata dnevno.

Bit ¢e organiziran na pet lokacija i to:

Belisce — maticni vrti¢
VeliSkovci — podrucna osnovna sSkola ,Ivana Kukuljevica" Belis¢e
Brodanci — podruc¢na osnovna skola ,Bratoljuba Klai¢a" Brodanci

Bizovac  — podrucni vrtic i
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« Petrijevci — podrucni vrtic.
Program predskole vodit e odgojiteljice predskolske djece i to:
« Belisce — jedna odgojiteljica na puno radno vrijeme
« VelisSkovci — jedna odgoijiteljica na pola radnog vremena
» Brodanci / Bizovac — jedna odgoijiteljica na puno radno vrijeme
e Petrijevci — jedna odgoijiteljica na pola radnog vremena.
Planirano dnevno radno vrijeme kraceg programa predskole, po mjestima izvedbe:
« BeliS¢e — maticni vrti¢
- Jutarnja smjena — od 8,00 do 11,00 sati
- Poslijepodnevna smjena — od 12,30 do 14,30 sati
« VeliSkovci — podrucna osnovna Skola
- Poslijepodnevna smjena — od 13,15 do 16,15 sati
« Brodanci — podru¢na osnovna Skola
- Jutarnja smjena — od 11,30 do 14,30 sati
« Bizovac - podrucni vrtic
- Poslijepodnevna smjena — od 15,00 do 18,00 sati
« Petrijevci — podrucni vrti¢
- Poslijepodnevna smjena — od 13,15 do16,15 sati

Ciljevi ovog programa

Osigurati okruzenje u kojem ¢ée djeca razvijati svoje potencijale , zadovoljiti svoje
aktualne interese i time steci znanja, vjestine i navike koje ¢e im omoguditi uspjesnu
prilagodbu novim uvjetima Zivota, rasta i razvoja Sto ih sve oCekuje u skoli.

Nacin realizacije programa

Primjenom suvremenih procesa ucenja djece zasnovane na najnovijim znanstvenim
spoznajama. Posebna pozornost pridaje se poticajnoj organizaciji i socio-pedagoskom
kontekstu u kojem treba sustavno osmisljavati i nuditi izbor razlicitih aktivnosti i
igara.

Suradnja s roditeljima
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Ciljevi i zadaci suradnje s roditeljima usmjereni su osnazivanju nase ustanove u
pruzanju Sto kvalitetnije podrske roditeljima u interesu djece koja se ostvaruje kroz:

« Uklju¢ivanje roditelja u odgojno-obrazovni proces, shodno njihovim
mogucnostima

» Roditeljske sastanke (individualne-dnevne , grupne i masovne)
» Radionice s roditeljima

« Zajednicka planiranja i vrednovanje cjelokupnog odgojno-obrazovnog
procesa.

Prvi roditeljski sastanci planiraju se krajem sijeCnja 2017. godine,a srediSnja tema bit
ce:

»Organizacija kraceg programa predskole i moguénosti nase suradnje"
U prvoj polovini svibnja organizirat ¢e se masovni roditeljski sastanak na temu:
,Priprema djece za polazak u skolu"

Temu ¢emo realizirati kroz surandju s ucteljicama / uciteljima razredne nastave
osnovne Skole u Belis¢u. U podrucnim vritéima ovu temu obradit ¢e strucni surandici
— pedagozi u Bizovcu i Petrijevcima.

1.1.1. Kradi program katolickog vjerskog odgoja

U maticnom vrticu, od ove pedagoske godine, provodi se kraéi program katolickog
vjerskog odgoja pod nazivom ,KATEHEZA DOBROG PASTIRA".

Program je verificiran od strane MZOS i AZOO , ponuden je djeci od 4 godine Zivota
do polaska u Skolu.

Voditelj programa je kolega Marko Kapular, dipl.teolog - vjeroucitlje, a podrsku u
struc¢noj provedbi navedenog programa imamo u timu Djecjeg vrtica ,Suncev sjaj
Nazaret" iz Dakova i ¢asnoj sestri Jelici Puzel, dipl. kateheta specijalist.

Ciljevi programa:

Cilj katolickog vjerskog odgoja je odgajati religioznu dimenziju djeteta i oplemeniti ju
za ljudske vrijednosti kao Sto su:

* Ljubav
» Savjest
o Intelekt
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o Karakter

* Vjera
e (Osobnost i
 Nada.

Namjena programa:

Program je namijenjen djeci od 4 godine do polaska u Skolu. Roditeljima je ponuden
anketni listi¢ za donosSenje odluke. Do kraja rujna 2016. godine obradeni su podaci
prikupljenih anketa, a do sada je prijavljeno 50 djece na razini pet odgojnih skupina i
to:

« Srednja (mlada) vrticka

« Srednja (starija) vrticka

« Starija vrticka (predskolska)

« MjeSovita skupina — poludnevni program i
« MjeSovita skupina — cjelodnevni program.

Voditelj kraceg programa katolickog vjerskog odgoja, pored teoloskog fakulteta,
zavrsio je i teolosko-katehetsko doskolavanje za vijerski odgoj djece predskolske dobi
pri Katolickom bogoslovonom fakultetu u Dakovu.

Metode realizacije programa:

« Situacijski spontano i nepredvideno kad prati potrebe i osjecaje djeteta
« Planski i predvideno slijededi liturgijsko vrijeme i blagdane.

Teme vijerskog odgoja kroz godinu:

« Docek i prihvacanje djece

« Upoznavanje djece s atrijem

» Stvoreni svijet i stvorenja u njemu

« Dosasce — radost Isusova dolaska na svijet
 Isusovo djetinjstvo i Zivot

+ Otkrivanje tajne Zivota

» U susret uskrslom Isusu
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» Majka
. Zivot kré¢anske zajednice kroz Zivot crkve
« Druge teme vjerskog sadrzaa prema interesu djece.

Prijavljena djeca, njih 50, za ovaj kraci program podijeljena su u tri odgojne skupine
obzirom na organizaciju Zivota i rada u ustanovi, odnosno upisani program (spavaci,
nespavacdi).

Program ¢e se izvoditi jednom tjedno i to utorkom, 45 minuta do 1 sat po susretu, u
vremenskom razdoblju:

e Od 10,00 do 11,00 sati — prva odgojna skupina (polaznici srednje —
mlade vrticke skupine i mjeSovite skupine — cjelodnevni program)

« 0Od 11,00 do 12,00 sati — polaznici druge odgojne skupine koju Cine
polaznici srednje (starije) vrticke skupine i

« 0Od 14,00 do 15,00 sati — polaznici trece odgojne skupine koju cine
djeca starije vrticke — predskolske skupine i mijeSovite skupine —
poludnevni program.

Za potrebe provedbe ovog programa pripremljena je soba dnevnog boravka u
prizmelju jaslickog dijela objekta te soba dnevnog boravka mjeSovite skupine —
poludnevni program na katu vrtickog dijela zgrade.

Program ¢e se provoditi u razdoblju od listopada 2016. do kraja svibnja 2017.
godine.

1. Zadaci odgojno - obrazovnog rada na razini ustanove

1.1. Nastavak unapredivanja i oblikovanja poticajnog materijalnog i
socijalnog okruZenja te organizacija zajednickih prostora u funkciji
igre i ucenja djece. Primjena suvremenih procesa ucenja djece,
poticanje suradnje, timskog rada i kvalitete interakcije na svim
razinama.

1.2. Stvaranje suradnickog ozradja u nasoj ustanovi i uspostavljaje
partnerskih odnosa izmedu svih sudionika odgojno-obrazovnog
procesa kroz odnose : dijete — dijete, odrasli — dijete i odrasli —
odrasli.

1.3. Osposobljavanje i osvjeStavanje za bolje slusanje i razumijevanje
djece i bliskije povezivanje s njima
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1.4.

1.4

Rad na proje
nije moguce
odredena duljina njegovog trajanja niti se unaprijed moze znati u kojem smjeru ¢ée
se on razvijati.

Nastavak projektne metode rada s djecom (pokretanje projekata po
interesu djece u odgojnim skupinama, pracenje i dokumentiranje
projekata).

.1. Pregled projekata koje planiramo realizirati kroz pedagosku godinu:

Jaslicke skupine:

Glazbene aktivnosti u jaslicama

Poticanje i razvijanje kulturno — higijenskih navika djece
Zdravom hranom do zdravlja

Odvikavanje od pelena.

Vrticke skupine:

Priroda i ja — ekoloski odgoj

Volim vrti¢ — kako prihvatiti i biti prihvacen
Dani kruha

Jabuke i med

Prometna kultura u vrticu

U zdravom tijelu zdrav duh — vjezbom do zdravlja
Zivot péela

Svijet bajki

Mali bonton

Mali istrazivaci

Tragovima proSlosti

Zemlja — tajne i ljepote.

ku jedan je od oblika integriranog kurikuluma. Tijek rada na projektu
unaprijed planirati, nije ga moguce ranije strukturirati, nije unaprijed

Osnovni kriterij izbora smjera razvoja projekta je interes djece.

17



Jedino Sto je unaprijed poznato je da ¢e projekt sadrzavati istrazivanje, izrazavanije,
raspravu i to kroz uporabu razlicitih simbolickih jezika. Kako interes djece nije
moguée unaprijed planirati navednei su samo nazivi pojedinih projekata koje
planiramo provesti na razini ustanove.

Vanijski prostor u funkciji integriranog ucenja, poticanja razvoja motorickih

sposobnosti djece i navika zdravog nacina Zivota:

Svakodnevno promisljati i osiguravati razliCite materijale i igre na
vanjskom prostoru s ciljem Sto raznovrsnijeg izrazavanja i istraZivanja
djece

Svakodnevno dogovarati, planirati i provoditi razliCite tjelesne i sportske
aktivnosti na vanjskom prostoru, shodno vremenskim prilikama, i
dvorani ustanove

Setnje, izleti, posjete i promatranje vrtickog okruzenja u skladu s
razvojnim potrebama djeteta.

Pracenje, dokumentiranje i individualno planiranje kao vazni segmenti rada

odgoijitelja:

Razvoj razli¢itih tehnika pracenja i dokumentiranja aktivnosti djece i
odgojnog procesa u cilju razumijevanja djeteta

Timska planiranja i refleksije u svrhu dogovaranja daljnjih smjernica
rada i pokretanja projekata

Zapisi dostupni djeci kao npr. fotografiranje djece u aktivhostima po
centrima, video zapisi, tekstualni zapisi djece i odgojitelja, s ciljem
prisiecanja djece na protekle aktivnosti, poticanje suradnje i
samoucenja te razvoj projekata temeljenih na interesu djece

Prezentacija rada skupina i procesa ucenja djece kroz dokumentiranje
individualnih i zajednickih postignuca.

3.2. Rad s predskolcima:

Za provodenje ovog programa oshivaC ustanove osigurat ¢e sredstva
kao i za ostale programe u djecjem vrticu,a roditelji su oslobodeni
sudjelovanja u cijeni organizacije programa predskole

Sredstva za pokrice troskova organizaicje programa predskole
osiguravaju se iz proracunskih sredstava:

Jedinica lokalne samouprave (grad, opcine) i
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Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta.

U provedbi programa predskole 10% sati , od ukupnog fonda, osigurat
¢emo za provodenije aktivnosti izvan ustanove i to za:

Posjete djecjem kazalistu

Znacajnijim institucijama na lokalnoj razini (gradska uprava, Gradska
knjiznica i Citaonica, Policijska postaja BeliSce, Muzej grada Belis¢a,
Poduzetnicki centar ,POLET" BeliS¢e d.o.0., Lokalna razvojna agencija
grada Belis¢a d.o.0., Osnovna Skola ,Ivana Kukuljeviéa" Belis¢e, Zupa
BeliS¢e, Zajednica sportskih udruga grada Belisca,...)

Kulturne priredbe za roditelje i lokalnu zajednicu (Advent u Belis¢u,
Gradski djecji maskenbal, Uskrs u Maslacku, Dan grada, Cvjetno
korzo,...)

Zdravstvene i sportske programe (16. Olimpijski festival djecjih vrtica
Zupanije Osjecko-baranjske, svibanj 2017. godine u Belis¢u)

Provodenje programa predskole s djecom koja nisu upisana u redovne
programe vrtic¢a

Ukljuivanje djece s posebnim potrebama i djece romske nacionalne
manjine u program predskole i dvije godine prije njihovog polaska u
Skolu

Planiranje materijala i aktivnosti koje omogucuju nesmetanu
komunikaciju s vrSnjacima i odraslima kroz poticanje razgovora,
rasprava, razmjene znanja te medudjelovanje sa sadrzajima ucenja i
poticanje kompetencija za uspjeSan prelazak u Skolu (predcitalacke
vjestine,  predmatematicke  vjeStine,  motoricke  sposobnosti,
komunikacijske vjestine, smostalnost, samopouzdanije,...).

Ocekivani rezultati:

Svladavanije razvojnih zadataka vaznih za polazak u Skolu
Provedena samoevaluacija odgojitelja, pedagoga, psihologa

Djeca su pripremljena za polazak u Skolu, usvojila su potrebne
kompetencije

Djeca su kroz program vjezbanja motorickih sposobnosti razvili duh i
usvaijili vaznost vjezbanja od najranije dobi
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Djeca imaju individualnu moguénost izbora sadrzaja i aktivnosti.

Razvijanje ekoloske svijesti kod djece

Sakupljanje, razvrstavanije i recikliranje otpada s ciljem ocCuvanja okoliSa
(stari papir, istroSene baterije, plasticha ambalaZa, kompostiranje bio
otpada,...)

Planiranje i provedba eko projekata

Ocekivani rezultati:

Provedeni i kvalitetno dokumentirani eko projekti u pojedinim
odgojnim skupinama (srednje i starije vrticke skupine)

Sve skupine provode eko aktivnosti i dokumentiraju ih

Obiljezavanje znacajnijih eko nadnevaka kroz godinu (Dan planeta
Zemlje, Dan voda, Dan bioloske raznolikosti,...)

Sudjelovanje u eko akcijama lokalne zajednice (,Volim Belis¢e, ali
Cisto!™ — Zelena Cistka, travanj 2017. godine).

3.3. Obogacivanje odgojno - obrazovnog procesa blagdanima, proslavama,

svecCanostima, posjetima i izletima po mjesecima

Rujan 2016.

Hrvatski olimpijski dan - HOD (10.9.)

Dan igara

Listopad 2016.

Dan starijih osoba (1.10.)
Medunarodni dan glazbe (1.10.)
Medunarodni dan nenasilja (2.10.)
Festival bundeva (8.10.)

Dani kruha (10.-14.10.)

Jesenska svecanost

Svjetski dan hrane (16.10.)

Dan jabuka (20.10.)
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Svjetskik dan stednje (31.10.).
Studeni 2016.
Svjetski dan izumitelja (9.11.)
Dan ljubaznosti (13.11.)
Medunarodni dan tolerancije (16.11.)
Medunarodni dan borbe protiv nasilja nad djecom (19.11.)
Medunarodni dan djecjih prava (20.11.)

Prosinac 2016.

Sveti Nikola (6.12.)

Dan ljudskih prava (10.12.)
Prvi dan zime (21.12.)
Advent u Belis¢u

Bozi¢ u Maslacku

SijeCanj 2017.
Igre na snijegu (tijekom sijecnja, ukoliko ga bude)
Svjetski dan smijeha (10.1.)
Medunarodni dan zagrljaja (21.1.)

Veljaca 2017.

Valentinovo (14.2.)

Djecji maskenbal (na razini ustanove)

Gradski djecji maskenbal

Medunarodni dan materinjeg jezika (21.2.)
OZujak 2017.

Dan Zena (8.3.)

Dan oceva (19.3.)

Medunarodni dan sreée (20.3.)
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Svjetski dan kazalista za djecu i mlade (20.3.)
Svjetski dan oralnog zdravlja (20.3.)

Svjetski dan pripovijedanja (20.3.)

Prvi dan prolje¢a (21.3.)

Svjetski dan Suma (21.3.)

Svjetski dan sindrom Down (21.3.)

Svjetski dan voda (22.3.)

Svjetski dan kazalista (27.3.)

Travanj 2017.

Svjetski dan Sale (1.4.)

Medunarodni dan djecje knjige (2.4.)
Uskrs

Dan zdravlja (7.4.)

Dan planeta Zemlje (22.4.)

Akcija ,Volim BeliS¢e, ali Cisto!™
Medunarodni dan plesa (29.4.)

Svibanj 2017.

Svjetski dan Sunca (3.5.)
Maijcin dan (10.5.)
Festival ,ZVONI ZVONQO"

Sportski dan u DV ,Latica" Osijek u kojem sudjeluju djeca iz podru¢nog
vrti¢a Maslacak Bizovac

Medunarodni dan obitelji (15.5.)
16. Olimpijski festival djedjih vrtica ZOB , svibanj 2017.
Izleti u obliznja izletiSta (Odmaraliste ,,DRAVA" Bistrinci)

Zavrsne priredbe polaznika starijih vrtickih skupina.
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3.4. Ocuvanie kulturne bastine

- Upoznavanje glavnih povijesnih znacajki mjesta (grad, opcine)
- Upoznavanije obicaja mjesta
- Parkovi grada i skrb za biljni okolis,...

Ocekivani rezultati:

- Predstavljanje radova djece roditeljima i zainteresiraniuma u lokalnoj
zajednici
NasSa vizija vrtica:

« Kao djedje kuce

Zajednice koja udi i
» Centra izvrsnosti.

Kuca je pojam sigurnosti i obiteljskog zajedniStva Sto Zelimo postici i u nasoj ustanovi
obzirom na razvojne potrebe djece koja e rado dolaziti u svoju drugu kucu.

Ucenje je sastavnica svih nasih odgojno-obrazovnih aktivnosti pri ¢emu ucimo jedni
od drugih, djeca od odraslih, odrasli od djece, odraslih medusobno, s naglaskom na
poticanju i razvijanju vjestina ucenja vaznih za osobni, obiteljski, profesionalni i
drustveni razvoj.

Izvrsnost je cilj naseg osobnog i timskog educiranja sa zeljom ostvarivanja poslovne
suradnje nase ustanove i Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti u Osijeku na
planu stru¢nog usavrSavanja u radu s djecom sa posebnim potrebama, poticanjem
napredovanja u poloZajna zvanja odgojitelja mentora i unapredivanjem projektnog
rada ustanove.

Ravnatelj:
Zdenko Glasovac, prof.
Predsjednica Upravnog vijeca:

Karolina Stefan Bugarinovi¢, mag.oec.
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