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Na temelju &lanka 21. Zakona o predgkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,107/07,
94/13,98/19,57/22,101/23) i ¢&lanka 7. Pravilnika o obrascima i sadrZaju pedagoSke
dokumentacije i evidencije djece u djegjem vrticu (NN 83/01), uz prethodnu raspravu i
zakljutke Odgojiteljskog vijeca usvojene na 2. sjednici, odrzanoj 26. rujna 2024., Upravno
vijeée na svojoj sjednici, odrzanoj 27. rujna 2024. godine, donosi na prijedlog ravnatelja
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1. UVOD

Dijedji vrti¢ Maslacak, Belisée javna je ustanova za rani i predskolski odgoj i obrazovanje kojoj
je osnivaé grad Belisce.

Godi¥nji plan i program odgojno - obrazovnog rada izraden je i provodit ¢e se U skladu sa
zakonskim propisima koji se odnose na pred3kolski odgoj i obrazovanje.

Godignji plan i program odgojno - obrazovnog rada u pedagoskoj 2024./2025. godini izraden
je na temelju pozitivne odgojno - obrazovne prakse i kurikuluma yrtiéa, s ciljem poticanja
cjelovitog razvoja djeteta, uvazavaj uéi individualne razvojne potrebe i moguénosti djeteta, te u
skladu s time pedagoski utjecaj u duhu humanisti¢kih vrijednosti.

Vrti¢ ¢e provoditi odgojno-obrazovni rad s djecom rane i predskolske dobi sukladno vaze¢im
propisima za predskolske ustanove. Kroz planirane programe yrtié ée ostvarivati djelatnost
njege, odgoja i obrazovanja, zdravstvene zadtite, pravilne prehrane i socijalne skrbi djece
predskolske dobi koji su prilagodeni razvojnim i aktualnim potrebama djeteta, njegovim
interesima i potencijalima. Istodobno, ée postovati prava djeteta i njegove obitelji kao i prava
zaposlenika 0dgoj no-obrazovne ustanove.

Cilj nam je da na§ vrti¢ postane mjesto sretnog odrastanja i kvalitetnog ivljenja djece 1 odraslih,
gdje cemo zajedno ugiti, suradivati i napredovati te cemo nastaviti raditi na kreiranju poticajne
materijalne sredine i stvaranju optimalnih uvjeta za poticanje razvoja djece kroz sva podrucja
razvoja. Svojim dj elovanjem pruzamo podrsku obitelji i razvoju roditeljskih kompetencija.
Roditeljima, udomiteljima odnosno skrbnicima 1 djeci ove pedgoske godine nudimo dva
redovna odgojno - obrazovna programa, a to su:

o cjelodnevni (10-satni) jasli€¢ki program, za djecuod 1do3 godine Zivota 1
e cjelodnevnl (10-satni) vrti¢ki program, za djecu od 3 godine do polaska u kolu.



2. ORGANIZACLJA RADA

Dijetji vrtic Maslagak, Belisce organizacijski ¢ine sljedeéi objekii:

o matiéni vrtié u Belidcu,

o podruéni vrti¢ u Gatu,

o podrutni vitic u Bizovcu,

o podrutni vrtié u Brodancima,
o podruéni vrti¢ U Petrijevcima.

Osnovni podaci 0 objektima ustanove
BELISCE - MATICNI VRTIC
- Adresa: Vijenac dr. Franje Tudmana 2, 31 551 Belisce

- Kontakt telefoni: 031/ 663-755; 031 /328-931

- E-posta: vrtic.belisce@gmail.com

BELISCE-PODRUCNI OBJEKT
-Adresa: Vijenac dr. Franje Tudmana 3, 31551 Belisce
_Kontakt telefon:031/ 663-755

- Web.: https://vrtic-maslacak-belisce.hr

GAT - PODRUCNI VRTIC
- Adresa: Kolodvorska 47,31 554 Gat

- Kontakt telefon: 03 1/297-764

BIZOVAC - PODRUCNI VRTIC
- Adresa: Brace Radica 43,31 222 Bizovac
- Kontakt telefon: 03 1/ 675-431

- Voditeljica podruénog vrtiéa: Ivana Miklicanin, odgojiteljica




BRODANCI-PODRUCNIL VRTIC

_Adresa: Skolska 1, 31223 Brodanci

PETRIJEVCI - PODRUCNI VRTIC
- Adresa: Republike 110, 31 208 Petrijevel
- Kontakt telefon: 031/ 395-103

- Voditeljica podrucnog vrti¢a: Marta Sudar, odgojiteljica

Redovni odgojno - obrazovni program

o cjelodnevni (10-satni) jasli¢ki, djecaod 1 do3 godine Zivota
o cjelodnevni (1 0-satni) vrticki, djeca od 3 godine do polaska u gkolu

Pregled redovnih odgojno - obrazovnih programa

Cjelodnevni Cjelodnevni
10-satni) jaslicki 10-satni) vrti¢ki
——

Pregled planiranog broja odgojnih skupina i djece po objektima ustanove

Broj odgojnih skupina Ukupno djece
e ¢ %
e e e




Pregled broja upisane djece po objektima i odgojnim skupinama

Belidée - matiéni vrtic

Sara Vuj ev1c
Dajana Frljuzec Vurdel a
Tea Pavo sevw
Tvana Juri¢
Ana Molnar
Romana MthlC
Tena Mercep

MJesowta vrticka Jelena Boras,
Aleksandra Sre ﬂer

Katarina Patréevi¢
MjeSovita vrt1cka Tena Matanovi¢
Nives Ku¢inac
M]esowta vrticka Danijela Rajkovw Spolj ari¢
2. MjeSovita vrtlcka Sara Kuhar
Matea Vici¢

UKUPNO BELISCE:

Gat - podrucni vrtié

Odgojna skupina

Mjegovita vrticka

Broj djece Pedagoske voditeljice

Marta Katus$ié
Dalia Pavlinié




Bizovac - podrucni vrtic

Rbr Odgojna skupina

Broj d]GCG Pedagogke voditeljice
Mjesovita jaslicka Lorena Nemet
Magdalena Vukovi¢

- Mjedovita vrticka Ivana BlaZevié

Dajana Ma et1c

Tajana Kuruc
Marl a mGowc

UKUPNO BIZOVAC:

Brodanci - podruéni vrtic

Odgojna skupina

Broj dJece Pedagoske voditeljice

Mjesovita vrticka Miroslava Sarga¢

Matea Jambre§i¢
UKUPNO BRODANCL:

ﬂ

Petrijevei - podrucni vrtié

Anela Bogdanovi,
Jasna Pavici¢

Dajana Lackovi¢

Petra Bosnjakovi¢

Marta Sudar
Lucija Sapina



Pregled broja djece S teskocama u razvoju (TUR) ukljugene u redovne odgojno - obrazovne

programe po 0b] ektima ustanove

Broj djece s Broj djece s Ukupno djece s
lakSim teFim razvojnim
razvojnim tefkocama
teskotama

Pregled broja pomo¢nika - asistenata djeci s teSkocama u razvoju (TUR)

Pomocnici — asistenti su i rvanredni studenti te pomo¢ni radnici za njegu, skrb i pratnju koji s
djecom rade od 4 do 5 sati dnevno kroz pristup jedan na jedan®, provodeci sadrzaje
individualnih odgojno - obrazovnih programa za svako tromjesetje koji se izraduju temeljem
dogovora § roditeljima, odgojiteljima { stru¢nim suradnicima na razini ustanove, te vanjskim

struénim suradnicima.

Pregled radnog vremena redovnih odgojno - obrazovnih programa po 0bj ektima ustanove

ﬂ_

Belisce

Bizovac



Godisnja zaduzenja i struktura radnog vremena

Pedagoska 2024./2025. godina zapodela je 1. rujna 2024 godine, a zavrsiti ¢e 31. kolovoza
2025. godine.
Planski podaci za pedagosku 2024./2025. godinu

UKUPNO DANA

_}_
UKUPNO SUBOTA ﬂ

UKUPNO NEDJELJA __

UKUPAN BROJ RADNIH DANA _z!_

Prema Drzavnom pedagoskom standardu, ¢lanak 29., jedna satnica iznosi 40 sati, od toga
neposredni dnevni rad s djecom jznosi 5,5 sati, odnosno 27,5 sati tjedno, a ostali poslovi 2,5
sata (dnevno), 0dnosno 12,5 sati tjedno u sklopu satnice punog radnog vremena odgojitelja
predskolske djece.

Neposredni rad: ukupno 27,5 sati

o Svakodnevni rad s djecom
o Dezurstva (jutarnja, poslijepodnevna)

Ostali poslovi: ukupno 12,5 sati

e pedagoSka dokumentacija
o planiranje, priprema, vrednovnje




o izrada didakti¢kih sredstava

o posjeti , izloZbe, izleti, syedanosti (interni i javni programi)

o struéna usavriavanja

e suradnja s roditeljima, udomiteljima odnosno skrbnicima

o uredenje zajedniCkih prostora po objektima ustanove (unutradnjeg i vanjskog)

¢ sudjelovnje u radu struénih tijela i povjerenstava

o sudjelovnje u kulturnoj i javnoj djelatnosti

o skib o didaktidkim sredstvima i pomagalima na razini mati¢nog i podruénih objekata
o dnevni odmor

e ostala zaduZenja.

Struéni suradnici obvezni su u neposrednom radu provoditi 25 sati tjedno, a ostale poslove u
sklopu satnice do punog radnog vremena (DrZavni pedagogki standard, ¢lanak 32.).

Organizacija odgojno - obrazovnog procesa tijekom godine bit ¢e fleksibilna i prilagodavati ¢e
se potrebama roditelja i djece.

Radne obveze odgojitelja sastoje se od neposrednog rada s djecom u odgojnoj skupini, dnevne
pauze te ostalih poslova.

& Radno vrijeme odgojitelja

10:00 do 10:30

r Jutarnja smjena i Poslijepodnevna smjena i
smjena s dezurstvom smjena s dezurstvom
9:30 — 15:30
6:30 —12:30 10:00 — 16:00
7:00 —13:00 10:30 — 16:30
dnevni odmor: dnevni odmor:

12:30 do 13:00
13:30 do 14:00

|

Ovisno o individualnim potrebama roditelja i djece te organizaciji odgojno — obrazovnog
procesa, svaki podruéni vrti¢ moze imati i drugatije radno vrijeme od gore navedenog.

& Radno vrijeme ravnatelja i strucno - razvojne sluzbe

Sluzba Radno vrijeme (sati)
Ravnateljica 7:00 - 15:00
Pedagog 7:00 -14:00
Psihologinja 8:00 -15:00
E Zdravstvena voditeljica 8:00-15:00




Radno vrijeme strucne sluzbe je 7 sati dnevno + 1 sat za ostale poslove i radne zadatke. S
obzirom na potrebe djece, roditelja, udomitelja odnosno skrbnika i odgojitelja radno vrijeme
struénih suradnika ¢e se mijen] ati zbog procesa rada roditelja ili zbog nepredvidenih potreba.

Vrijeme predvideno za konzultacije s roditeljima 1 odgojiteljima odvijati ¢e se minimalno
jednom tjedno, srijedom ili Eetvrtkom, u vrement od 10:30 do 11:00 sati, a u poslijepodnevnoj
smjeni navedenih dana od 14:30 do 15:00 sati. U sludaju potrebe roditelja, udomitelja odnosno
skrbnika kao i samih odgojitelja navedeni dani i planirana vremena mogu 5 mijenjati prema
potrebama krajnjih korisnika.

&  Administrativno - radunovodstvena sluzba

7:00 — 15:00
dnevni odmor:
11:00 —11:30

Ravnateljica

7-00 — 15:00
dnevni odmor:
10:30—11:00

Voditeljica ratunovodstva

8:00 —12:00
(radi pola radnog vremena zbog skrbi o
vlastitom djetetu)

Tajnica, voditeljica opéih poslova

7-:00-15:00
Dnevni odmor

_ratunovodstveni radnik

Administrativno

11:00-11:30

& Tehnicko osoblje

Radno vrijeme

6:00 — 14:00
dnevni odmor:
10:30 — 11-00

6:00 - 14:00
dnevni odmor:
10:00 — 10:30

Pomocéne kuharice

7-:00-15:00
dnevni odmor
10:00-10:30

dnevni odmor:

Pomocni radnici za njegu, skrb i pratnju



% QOdgojiteljice, sp
vrti¢ima

Spremacice

Domar — lozac

Sluzba

10:30 - 11:00
10:00 — 18:00
dnevni odmor:
14:30 — 15:00
6:00 — 14:00
dnevni odmor:
10:00 - 10:30

rematice i pomoéni radnik za njegu, skrb i pratnjuu podruénim

Radno vrijeme

Qdgojiteljice u Gatu

Spremacica u Gatu

Odgojiteljice u Bizoveu

6:30 — 12:30

dnevni odmor: 10:30 —11:00
10:30 - 16:30

dnevni odmor: 12:00 - 12:30

L_,

6:00-14:00
Dnevni odmor: 10:30-11:00

’_,

6:00 —12:00
10:00 — 16:00
dnevni odmor prve smjene:
10:00 —10:30
dnevni odmor druge smjene:
11:30-12:00

Sprematice u Bizoveu

—

Odgojiteljice u Brodancima

Sprematica u Brodancima

=

6:00 — 14:00
dnevni odmor:
10:30 - 11:00

6:00 — 12:00
10:00 - 16:00
dnevni odmor prve smjenc:
10:00 — 10:30
dnevni odmor druge smjene:
11:30 - 12:00
6:00 —14:00
dnevni odmor:
10:30 - 11:00

Odgojiteljice u Petrij gvcima

10

6:00—12:00
6:30 — 12:30
10:00 — 16:00
dnevni odmor:
10:30 - 11:00
11:00 - 11:30




11:00 —11:30
6:00 — 14:00
dnevni odmor:

10:30 - 11:00

Sprematice u Petrijeveima

Radno vrijeme svih radnika organizirat ¢e se prema potrebi organizacije rada na razini pojedinih
objekata i ustanove u ¢j elini, postujuéi odredbe Drzavnog pedagoskog standarda predgkolskog
odgoja i naobrazbe.

Syakodnevno ée se voditi evidencija nazotnosti i radnog vremena svih zaposlenika.

Kraéa bolovanja rjeSavat e se unutarnjim dogovorima i preraspodjelom radnog vremena,
sukladno racionalizaciji i Stednji, a za duza bolovanja organizirat ¢e se zamjene.

Pregled zaposlenika po objektima i na razini ustanove

Beli¥ée - matiéni vrti¢ i podruéni objekt

[ Rbr. Ime i prezime zaposlenika Strucna Radno mjesto
sprema
| ¢ Ivana Belcar VSS Ravnateljica
2. Tatjana Kaptalan VSS voditeljica radunovodstva
3. Sanda Vuckovié - VSS tajnica, voditeljica opéih
poslova
4. Danijela Torjanac VSS
ekonomist
4, 7Zdenko Glasovac VSS
pedagog
B, Katarina Mravak Luketina VSS
psihologinja
s, Monika Jakisic Vs
zdravstvena voditeljica
6. Karla Cveni¢ (trudni¢ko SSS
bolovanje) kuharica
L Sandra Horvati¢ek SSS
kuharica
8. Snjezana Vukobratovic SSS
kuharica
9. Suzana Susi¢ SSS
pomoc¢na kuharica
ﬁO. Alen Pepelko SSS
pomo¢ni kuhar
11. Svjetlana Brankovié 0S
pomoc¢na kuharica

12 Sini$a Mandi¢ SSS
11




_—_
13. Jasna Ano€ic
odgojiteljica
14. Valentina Mandi¢ (trudnicko “ odgojiteljica
bolovanje
15.
odgoijiteljica
Jelena Boras
odgoijiteljica
“ Dubravka Kess “ odgojiteljica
Viktorija Bagi¢ “ odgojiteljica
Tena Mercep “ odgojiteljica
Marija Dubrovi¢ “ odgojiteljica
Dajana Frljuzec Vurdelja m odgojiteljica
Damijela Rajkovi¢ Spoljari¢ “ odgojiteljica
Sara Vyjevi¢ “ odgojiteljica
Katarina Patréevi¢ “ odgojiteljica
Suzana Svoboda “ odgojiteljica
“ Barbara Spoljari¢ “ odgojiteljica
Sandra Glasovac “ odgojiteljica
Ana Molnar “ odgojiteljica
Aleksandra Srepfler “ odgojiteljica
Danijela Falami¢ “ odgojiteljica

37 Tea Pao3evic “ odgojiteljica

12




i

Blazenka Sekuli¢ premacwa
Adrijana Vuksani¢ spremacica

Marina Medved spremacica

pomoéni radnik za njegu,
skrb i pratnju

Vedrana Vujnovac SSS pomocni radnik za njegu,
skrb i pratnju

Gat - podruéni vrtié

Ime i prezime zaposlenika
sprema
- Dalia Pavlini¢ odgojiteljica

Bizovac - podrur“:ni vrtié

Poslovi i radni zadaci

Ime i prezime zaposlenika Stru¢na Poslovi i radni zadaci
sprema

Tvana Mikli¢anin VSS Odgojiteljica,
voditeliica podrucnog vrtica
odgojiteljica

Tvana Marincel

Ivana Blazevi¢ VSS odgojiteljica

m
~VSS odgojiteljica
=

odgojiteljica




10. Danijela Salapié SSS spremacica
11. Matea Vidakovié SSS pomoéni radnik za njegu,
skrb i pratnju
Brodanci - podruéni vrti¢
[ Rbr. Ime i prezime zaposlenika Stru¢na Poslovi i radni zadaci
sprema

L Miroslava Sargac VSS odgojiteljica

Z Matea JambreSic VSS odgojiteljica

3. Dajana Novoseli¢ SSS spremacica
L |
Petrijevci - podrucni vtié

Rbr. Ime i prezime zaposlenika Struéna Poslovi i radni zadaci ]
sprema
T, Marta Sudar VSS odgojiteljica,
voditeljica podru¢nog vitica

2 Anela Bogdanovi¢ VSS odgojiteljica

3. Jasna Paviéi¢ VSS odgojiteljica

4. Dajana Lackovi¢ VSS odgojiteljica

5. Lucija Sapina VS8 odgojiteljica

6. Petra Bosnjakovi¢ VSS odgojiteljica

L Blazenka Ivankovic SSS spremacica

8. Mandalena Serdahelji SSS spremacica

Mjeseéni udio roditelja u cijeni izabranog programa po objektima ustanove

Rbr. Objekt Cjelodnevni Cjelodnevni
(10-satni) jasli¢ki (10-satni) vrticki
program u eurima program ueurima

L. Belisce 0,00 0,00
2. Gat - 0,00
3. Bizovac 64,11
| 4 Petrijevei - 64,11 J
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Temeljni zadacl organizacije rada ustanove kroz pedagodku godinu, nositelji i rokovi izviSenja

Rbr. Zadaci Sadrzaj rada Nositelji zadaca i Rokovi
suradnici izvrienja

Raspored rada po
objektima, Ravnateljica,
zaduZenja stru¢ni suradnici
zaposlenika, pedagog, Rujan, po
Organizacija rada i formiranje psihologinja, potrebi
poslovanja vrtica odgojnih skupina zdravstvena tijekom
prema vrstama voditeljica, godine
programa i tajnica, voditeljica
potrebama radunovodstva,
roditelja/udomitel] kuhari
a/skrbnika

2. Provodenje Ravnateljica, Tijekom
Skrb o sigurnosti i sigurnosno - zdravstvena pedagoske
zatiti djece zastitnih mjera u voditeljica, godine
svim objektima odgojiteljice,
ustanove ostali zaposlenci
Izvrditi

3. rujan,
organizacijske listopad,
pripreme za studeni
pokretanje kraceg Ravnateljica, 2024 sijecan]
programa vjerskog voditelji(ce) —veljaca,
Organizacija kracih odgoja, kraceg kraéih programa, ozjak 2025.
programa programa odgojiteljice po | zbog
predgkole i kraceg yrtiékim odgojnim organizacije
programa skupinama, kraceg
engleskog jezika programa
predskole
4. Pratiti suvremena
kretanja u razvoju
predskolskog Osnivaé, Upravno
kurikuluma kroz | vijece,
gamovrednovanje rada | suradnju s AZOO | odgojiteljsko Tijekom
ustanove (Osijek, Zagreb), vijece, tehnicko i pedagoske
MZO te administrativno godine
vrednovanje osoblje, roditelj1
ostvarenih
rezultata s
obzirom na
planirane
aktivnostl
5 Predstavljanje rada Promoviranje
ustanove kroz razli¢ite ustanove kroz Ravnateljica, Tijekom
manifestacije (lokalne, sudjelovnje u struéni suradnici, pedagodke
regionalne) 1 kroz aktivnostima na odgojitelji godine
medije razini grada,
iua_ni'e,...
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Pratiti novine u
poslovanju tajnistva 1
ra¢unovodstva ustanove

Suradnja na lokalnoj
razini

Suradnja na regionalnoj

razini

Pohadanje
struénih seminara,
pracenje
zakonodavstva 1
ratunovodstvenih
propisa, pracenje
promjena u
informatizaciji

poslovanja

ustanove

Programska
suradnja s GKC
Belisée, Muzejom
Belis¢e, TZ grada
Belis¢a, Centrom
za kulturu
Sigmund Romberg
Belidée, ZTK
Valpovo-Belisce,
Z8U grada
Beliséa, Udrugom
za kulturu 1
umjenost ,,ZUM"
Belisce,
Policijskom
postajom Belisce,
DND-om Belis¢e,
Udrugom ,,Zvono®
Belidce, GrB
Belisce,
Belid¢anskim
listom, Osnovnom
gkolom Belid¢e,
Osnovnom
glazbenom $kolom
Valpovo -
dislocirana
nastava u Beliscu,
LRA grada
Belis¢a,
Poduzetnicki
inkubator“POLET
“ Belisce, ...
FZOOZ Osijek,
DOKKICA
Osijek, DV Maza
Valpovo, DV Moj
Bambi Valpovo,
DV Pinokio Donji
Miholjac, DV
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Ravnateljica,

tajnica, voditeljica

ra¢unovodstva,
zdravstvena
voditeljica

Ravnateljica,
struéni suradnici,
odgojitelji,

voditelji kracih
programa

Ravnateljica,
struéni suradnici,
odgojitelji

Tijekom
pedagoske
godine

Tijekom
pedagoske
godine

I

Tijekom
pedagoske

godine




| Zvongi¢ Nagice,
| DV Osijek,...
9
Suradnja na KoHO pedagogija, Ravnateljica, Tijekom
nacionalnoj razini Sinapsus Zagreb struéni suradnici, pedagoske
Alfa edukacije odgojitelji godine
_

3. MATERIJALNI UVJETI RADA

CILJ: stvaranje sigurnih 1 optimalnih prostornih i materijalnih uvjeta kreirajuéi poticajno
okruZenje za razvoj svih kompetencija djece.

Vazne zadaée pri tome su:

»

v ¥V Y

v VvV Y ¥V VY Y VY

proovodenje sigurnosnih mjera zadtite u vrticu,
odrzavanje objekata i opreme u svim prostorima gdje se odvijaju jaslicki i vrticki programi,
nabavka didakti¢kih sredstava, pomagala i potro$nog materi] ala,

opremanje i zanavljanje opreme { inventara koji zbog dotrajalosti ili nekih drugih razloga
mogu ugroziti sigurnost djece u ustanovi.

Plan nabave opreme, dopune didaktike i potro¥nog materijala za sve objekte
nabava knjiga pedagoske dokumentacije

uredski materijal 1 oprema

materijal za ¢i3enje

materijal za higijenske potrebe

struéna literatura

seminari

FINANCIRANJE PROGRAMA

Sredstva za obavljanje djelatnosti, odnosno redovnog poslovanja vrtica osiguravat ée se iz:
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» proratuna grada Belisa, opéina Bizovac 1 Petrijevci

% sredstvima MZO za sufinanciranje javnih potreba djece u programu predskole

% sredstvima MZO za sufinanciranje javnih potreba za program Za djecu s teSkocama
koja su integrirana u redovite odgojno-obrazovne skupine

» sredstava iz donacija - donacija roditelja i raznih dobavljaca

% sredstva iz Zupanijskog proracuna za financiranje javnih potreba u predskolskom
odgoju

% Osnivaé Vrtiéa (grad BeliS¢e) ¢eu cijelosti financirati rad Vrti¢a (Beli¢e i Gat), a
optine Bizovac i Petrijevei uz participaciju roditel]

4. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I RAZVOJ DJECE

CILIJ:

Stvaranje optimalnih uvjeta za tjelesni razvoj 1 oduvanje zdravlja djece primarna je zadaca svih
zaposelnika na razini ustanove. Provodenje higijenskih propisa za ispravno postupanje s
hranom, osiguravanje osnovnih uvjeta prerade i pripreme hrane, provodenje opéih uvjeta -
higijena prostora, kontrola prisutnosti Stetnika, zbrinjavanje otpada, odrzavanje opreme,
odr#avanje osobne higijene zaposlenika i osoblja.

Vazne zadace pri tome su.
procjena zdravstvenog statusa djece,
pradenje rasta i razvoja djece,
identifikacija djece s teSkocama u 1azvoju,

planiranje pravilne prehrane - izrada jelovnika, edukacijske aktivnosti,

»
>
5
»
% skrb o dnevnom ritmu i rutinama na razini odgojnih skupina,
» svakodnevni boravak djece na zraku,

» planiranje provodenja sanitarno - higijenskog odr7avanja vrtica,
» priprema i realizacija zdravstvenog odgoja,

»

intenziviranje suradnje odgojitelja, roditelja i struénih suradnika glede primjene
odgovarajucih odgojnih i terapijskih postupaka shodno moguénostima ustanove,

» pracenje 1 dokumentiranje napredovanja djece.
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Dijeca s teSkocama u razvoju, Ciji su roditelji priloZili odredenu dokumentaciju, integrirana su u

redovne odgojno - obrazovne programe jasli¢kih 1 vrtiékih skupina, a na razini ustanove ima ih
ukupno 21 .

PROVOBENJE SANITARNO - HIGITENSKOG ODRZAVANJA VRTICA

Zadaci:

»

v Vv Vv VY VY

Y

dezinfekeiju i deratizaciju objekata provoditi prema planu ovih aktivnosti i sklopljenom
ugovoru s izvodatem radova,

svakodnevno odrzavanje higijene unutarnjeg prostora i vanj skih povrsina,
nogenje zatitne odjeée 1 obuce,

evidencija o periodi¢nim zdravstvenim pregledima,

pracenje epidemioloske situacije na razini ustanove,

pedagosko osmisljavanje 1 integriranje sadrzaja zdravstvenog odgoja u planove odgojno -
obrazovnog rada s djecom po odgojnim skupinama ustanove,

praéenje osobne higijene i njege djece,

ispunjavanje uvjeta HACCP programa u prehrani, nadzor { sustavna edukacija sudionika
glede primjene navedenog programa,

ispunjavanje Ivalitete uvjeta smjeStaja djece (&istoa prostora, tjedno mijen] anje posteljine,

redovito provjetravanje prostorija, tjedno pranje i dezinfekeija igracaka i pomagala u radu
s djecom, ispravno postupanje s razli¢itim vrstama otpadom,...),

osiguravanje dovoljne koli¢ine sredstava za opéu higijent djece,

osiguravanje Gistoée okolisa djedjeg vrtica uz redovitu provjeru ispravnosti postavljenih
igrala i ostale opreme.
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5. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

CILJ:

Zadovoljavanje djetetovih razvojnih potreba, interesa i moguénosti kroz cjelokupni rast i

razvoj.

Razvojna podruja o kojima skrbimo kroz rad s djecom vezana su uz:

Y

*5

ol

&
‘0

Cd

<,
‘0

&
Q‘.’

S
L) .0

TEMATSKO PLANIRANJE ODGOJNO - OBRAZOVNOG RADA

spoznajni razvoj,
djegje stvaralaStvo.

tjelesni rast i razvoj,
govor i komunikaciju,
socijalno - emocionalni razvoj,

Tematske cjeline

Ciljevi i zadaci

Vrijeme provedbe

Mjesec prilagodbe

-graditi partnerske odnose s
roditeljima, udomiteljima,
skrbnicima s ciljem zdravog i
sretnog boravka djeteta u
ustanovi

-osmi$ljavati prostor i aktivnosti
prema potrebama i interesima
djece

-razvijati pozitivno emocionalno
stanje kod djece

-urediti 1 prilagoditi prostore,
materijale 1 didakticka sredstva
razvojnim potrebama djece u
odgojnoj skupini

rujan 2024.

Hrvatski olimpijski dan
(10. rujna)

-promicanje vaznosti bavljenja
tjelesnim aktivnostima i sportom

rujan 2024,

Dan policije
(29. rujna)

-upoznavanje s pravilima u
prometu

rujan 2024.

Medunarodni dan starijih
osoba (1. listopada)

-poticanje empatije prema
starijim osobama

listopad 2024.

(od 7. listopada do 13.
listopada)

L

Dan glazbe -poticanje medugeneracijske
podrske
Djedji tjedan -razvijanje svijesti o pravima i

potrebama djece
-stvaranje osje¢aja zajedniStva
medu djecom
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Djetji tjedan
(od 7. listopada do 13.
listopada)

-razvijanje svijesti 0 pravima i
potrebama djece
_stvaranje osjecaja zajedniStva
medu djecom

-razvijanje empatije za pomoc¢
drugima

-poticati ih na samostalnost,
hodtivanje pravila i dogovora
~yodavanje promjena u prirodi
~upoznati djecu s nacinom
pripreme kruha i njegovom
vaznosti u svakodnevnoj prehrani
-upoznati djecu s kulturom
ophodenja prema kruhu
-omoguéiti djeci igru s bragnom, i
tijestom, razli¢itim sjemenkama
koje se koriste u pripremi kruha

listopad 2024.

Jesen

Dani zahvalnosti za
plodove zemlje; Dani
kruha

listopad 2024.

-promicanje vaznostl
konzumacije jabuke za zdravlje
ljudi

-upoznati jabuke kao vrstu vocai
%to se moze napraviti od jabuke
-stjecanje iskustva dodirom,
vidom, njuhom i okusom

listopad 2024.

-upoznavanje s vrijednosti novea
i $tednjom kao nacinom 7ivota
-poticati djecu na brojanje
_stvaranje pojma koli¢ine
-razvijanje operativnog misljenja
-stvaranje pojmova
usporedivnje, razvrstavanje,
uparivanje, pridruzivanje

Svjetski dan Stednje
(31. listopada)

listopad 2024.

Svi sveti -potaknuti i omoguéiti izricanje
osobnih osjecaja i raspolozenja
prema drugima

-podijeliti sje¢anja 1 uspomene

-potaknuti radoznalost za povijest

Hrvatske i zrtve Domovinskog

rata studeni 2024.
-organizacija aktivnosti pod

nazivom ,,] u mom gradu

Vukovar svijetli!™

21

studeni 2024.

Dan sjeéanja na Zrtva
Vukovara (18. studenoga)




Mjesec knjige

(15.10. - 15.11.)

-poticanje djecjeg interesa prema
knjizi kao trajnoj vrij ednosti
poticati djecu na prelistavanje,
Eitanje i prepri¢avanje slikovnica
-poticati sposobnost
prepri¢avanja i razvoja govornog
stvaraladtva

-razvijati sposobnost
dozivljavanja i razumij evanja
literarnih djela

listopad i studeni 2024.

Medunarodni dan djecjih
prava (20. studenoga)

-izgradnja osobnosti koja &titi
svoja prava i prava drugoga,
zalaZe se za mimo rjesavanje
sukoba

-izgradivanje osobnog identiteta
-prihvacanje i poétivanje drugih
-postivanje razli¢itosti u drustvu
kao vrijednosti i bogatstva svake
zajednice

studeni 2024.

Medunarodni dan osoba s
invaliditetom
(1. prosinca)

-poticanje vaznosti prihvaéanja
razli&itosti

-uodavanje i prepoznavanje
razlika

_razvijanje spoznaje kako je
razli¢itost prisutna svada oko nas
i da je vrijedna sama po sebi

prosinac 2024.

Advent u Maslacku
Dolazak sv.Nikole,
radost BoZiénih blagdana

~upoznati djecu s tradici] skim
obiéajima

-razvijati kod djece osjecaj
empatije i poticati djecu na dobra
djela

-razvijati sposobnost uocavanje
odnosa i veza medu ljudima
-razvijanje osjecaja pripadnosti,
zajednistva i ljubavi u vrti¢koj 1
obiteljskoj sredini

prosinac 2024.

Svjetski dan smijeha

(10. sijecnja)
L B

-pratiti i uogavati promjene u
vremenskim prilikama
iskustveno uéiti o izmjenam
godisnjih doba

stvarati uzroéno - posljedi¢ne
veze izmedu stvari i pojava
-poticati razvoj svijesti 0 brizi za
Fivotinje tijekom zime

prosinac 2024., sijecanj,
veljaga 2025.

-razvijati sposobnost
prepoznavanja i izraZavanja
emocija

sijecanj 2025.

1
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