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1. UVOD

Djedji vrti¢ Maslacak, Beli$¢e javna je ustanova za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje koja
skrbi o djeci od 12 mjeseci do polaska u osnovnu $kolu, a osnivac je grad Belisce.

U lokalnoj zajednici ustanova djeluje od 1943. godine pri ¢emu je od tada do danas dozivjela
brojne programske, kadrovske i organizacijske promjene, ali svrha postojanja ostala je uvijek
ista, osigurati djeci rane i predSkolske dobi optimalne uvjete za §to cjelovitiji rast i razvoj.

Danas ustanovu organizacijski ¢ini 6 objekata, 23 mjeSovite odgojne skupine, od toga 6
jasli¢kih, 17 wvrtickih, ukupno 432 djece o kojima primarno skrbi 46 odgojitelja predskolske
djece, uz ostale zaposlenike ustanove.

Kljuéni dokumenti na kojima zasnivamo na§ cjelokupni odgojni rad su Zakon o predskolskom
odgoju i obrazovanju, Nacionalni kurikulum za rani i pred$kolski odgoj i obrazovanje i Drzavni
pedagoski standard predskolskog odgoja i naobrazbe.

Sredisnji dokumenti kojima planiramo, organiziramo, vrednujemo i informiramo o nasem radu
su:

Godisnji plan i program odgojno - obrazovnog rada ustanove za promatrano razdoblje
Godisnje izvjesée o odgojno - obrazovnom radu ustanove za promatrano razdoblje
Kurikul Dje¢jeg vrtica Maslacak Belisée

Na tragu suvremenih znanstveno - struénih spoznaja o djeéjem razvoju i djetinjstvu kao
kljuénom razdoblju ukupne kvalitete rasta i razvoja Covieka, primarna uloga ustanove je:

e Osigurati sigurno i razvojno poticajno okruZenje za $to cjelovitiji rast i razvoj svakog
djeteta

e Pomodi roditeljima kao prvim i najvaznijim odgojiteljima u razvijanju njihovih
roditeljskih kompetencija

e Biti podrska i dopuna obiteljskom odgoju djece

Iz navedenih zadataka odredili smo elemente nase misije i vizije.

Misiju ustanove, ono $to radimo svaki dan, Cine slijedeée vrijednosti:

e Ljubav prema djeci i pozivu koji smo izabrali
e Rastirazvoj djece

e Ucenje i poucavanje

e Poduzetnost i kreativnost

e Suradnja i partnerstvo

e Razvoj i odgovornost

Viziju ustanove, ono §to zelimo postati, ¢ine tri razvojne razine, a one su.

e Vrti¢ kao dje¢ja kuca
e Vrti¢ kao zajednica koja uci
e Vrti¢ kao centar izvrsnosti



Roditeljima i djeci nudimo dva redovna odgojno - obrazovna programa, a oni su:

* Cjelodnevni (10-satni) jasli¢ki program, za djecu od 12 mjeseci do 3 godine Zivota
e Cjelodnevni (10-satni) vrti¢ki program, za djecu od 3 godine do polaska u osnovnu
Skolu

Osnovna obiljeZja pedagoske 2025. - 2026. godine bila su;

e Sve veci obuhvat djece rane i predskolske dobi kroz institucionalni odgoj i obrazovanje
na podrucju grada Belis¢a, opéina Bizovac i Petrijevci

e Sustavni rast broja zahtjeva roditelja za institucionalnim zbrinjavanjem djece rane i
predskolske dobi na podruéju navedenih JLS

e Daljnjem radu na stvaranju uvjeta za primjenu odredbi Drzavnog pedagoskog standarda
predskolskog odgoja i naobrazbe u odgojnoj praksi

e Rast udjela nestru¢ne zamjene na poslovima odgojitelja predskolske djece

e Stvaranju prilika za nastavak stru¢nog razvoja zaposlenika u odgojno - obrazovnom
procesu, primarno odgojitelja i struénih suradnika

o Kvalitetnoj suradnji predstavnika osnivaca, zaposlenika, institucija i organizacija koji
nam pomazu u daljnjem unapredivanju ukupne kvalitete naseg rada

Sustavnim ulaganjem u djecu, od njihove najranije dobi, i ljude koji o njima skrbe, lokalna
zajednica stvara uvjete za sigurniju sadasnjost i izvjesniju buduénost utemeljenu na ljubavi,
medusobnom uvazavanju, radu, znanju, suradnji, poduzetnosti, razvoju i odgovornosti.



2. ORGANIZACIJA RADA

Dje¢ji vrti¢ Maslacak, Belis¢e organizacijski ¢ine slijedeci objekti:

e Mati¢ni vrti¢ u Beli§éu

e Podrucni objekt u Beliséu

e Podru¢ni vrti¢ u Gatu

e Podrucni vrtic u Bizovcu

o Podru¢ni vrti¢ u Brodancima
e Podrudni vrti¢ u Petrijevcima

Osnovni podaci o objektima ustanove;

2.1. BELISCE, mati¢ni vrti¢

Adresa Vijenac dr. Franje Tudmana 2, 31 551 Belisce
Kontakt telefon 031/663-755;031/328-931

E-posta vrtic.belisce(@gmail.com

Web. www.vrtic-maslacak.belisce.hr

2.2. BELISCE, podrucni objekt

Adresa Vijenac dr. Franje Tudmana 3, 31 551 Belis¢e
Kontakt telefon 031/663-755

E-posta vrtic.belisce@gmail.com

Web. www.vrtic-maslacak.belisce.hr

2.3.  GAT, podru¢ni vrtié

Adresa Kolodvorska 47, 31 554 Gat
Kontakt telefon 031/297-764

E-posta vrtic.belisce(@gmail.com

Web. www.vrtic-maslacak.belisce.hr

2.4. BIZOVAC, podruéni vrtié

Adresa Brade Radiéa 43, 31 222 Bizovac

Kontakt telefon 031/675-431

E-posta vrtic.belisce(@gmail.com

Web. www.vrtic-maslacak.belisce.hr

Voditeljica Ivana Mikli¢anin, odgojiteljica predSkolske djece

2.5. BRODANCI, podrucni vrti¢

Adresa Skolska 1, 31 222 Bizovac

Kontakt telefon 031/750-855

E-posta vrtic.belisce(@gmail.com

Web. www.vrtic-maslacak.belisce. hr

Voditeljica Ivana Mikli¢anin, odgojiteljica predskolske djece




2.6.  PETRIEVCI, podruéni vrti¢

Adresa Republike 110, 31 208 Petrijevci

Kontakt telefon 031/395-103

E-posta vrtic.beliscelwlgmail.com

Web. www.vrtic-maslacak.belisce hr

Voditeljica Marta Sudar, odgojiteljica predskolske djece

Funkceiju 1 poslove ravnatelja ustanove tijekom pedagoske godine, zaklju¢no sa 25. lipnja 2026.
godine, obnasSala je [vana Belcar, odgojiteljica predskolske djece.

Funkciju 1 poslove ravnatelja ustanove od 25. lipnja 2026. godine, za mandatno razdoblje od
pet godina, obnasa Dajana Frljuzec Vurdelja, mag.paed.

Roditeljima i djeci ponudili smo dva redovna odgoino - obrazovna programa:

e Cjelodnevni (10-satni) jasli¢ki program, za djecu od 12 mjeseci do 3 godine
e (Cjelodnevni (10-satni) vrticki program, za djecu od 3 godine do polaska u osnovnu
Skolu

Pregled ponude redovnih odgoino - obrazovnih programa po objektima ustanove

Rbr. Objekt Cjelodnevni jaslicki | Cjelodnevni vrticki
program program
1. Belisée + +
2. Gat - +
3. Bizovac + +
4. Brodanci - +
5. Petrijevci + +
Pregled planiranog broja odgojnih skupina i djece po objektima ustanove
Rbr. Objekt Broj odgojnih Ukupno planirano
skupina djece
1. Belis¢e 12 234
(mati¢ni vrti¢, podruéni objekt)
2. Gat 1 22
3. Bizovac 4 71
4. Brodanci 1 22
5. Petrijevci S 83
UKUPNO: 23 432

Pregled radnog vremena s djecom po objektima ustanove

Rbr. Objekt Radno vrijeme (sati)
1. Beliscée od 6,00 do 16,30
2. Gat od 6,00 do 16,30
3. Bizovac od 6,00 do 16,00
4, Brodanci od 6,00 do 16,00
5. Petrijevci od 6,00 do 16,00




Radno vrijeme prilagodeno je potrebama roditelja, skrbnika, udomitelja djece.

Pregled odgojnih skupina, broja djece i pedagoskih voditelja po objektima ustanove

1.

BELISCE, mati¢ni vrti¢, podruéni objekt

Rbr. Odgoijna skupina Broj djece Pedagoski voditelji
1. Mjesovita jaslicka - PILICI 12 Viktorija Basié,
Tatjana Valjak
2. Mjesovita jaslicka - BUBAMARE 12 Dajana Frljuzec Vurdelja,
Doris Magusi¢
3. MjeSovita jaslicka - JAGODICE 12 Katarina Patréevic,
Doris Pribani¢
4, Mijesovita vrticka - BOMBONCICI 22 Anita Durmisi,
Ivana Juri¢
5. Mjegovita vrticka - JEZICI 22 Romana Milisi¢,
Danijela Falami¢
6. Mjesovita vrticka - CVJETICI 22 Suzana Svoboda,
Sara Vujevié
7. Mjesovita vrticka - OBLACICI 22 Barbara Spoljarié,
Tea Pavosevié¢
8. Mjesovita vrticka - LOPTICE 22 Ema Kuty,
Ina Kovacevié¢
9. Mjesovita vrticka - LEPTIRICI 22 Danijela Rajkovié¢ Spoljarié,
Katarina Marku§
10. Mijesovita vrticka - PTICICE 22 Aleksandra Srepfler,
Jelena Boras
11. MjeSovita vrticka - VILENJACI 22 Sara Kuhar,
(podrucni objekt) SaSa Bali¢
12. Mjedovita vrticka - CAROBNJACI 22 Sandra Glasovac,
(podruéni objekt) Filip Ivandevi¢
UKUPNO: 234 24
2. GAT, podru¢ni vrti¢
Rbr. Odgojna skupina Broj djece Pedagoski voditelji
1. Mijedovita vrtiéka - ZABICE 22 Marta Katusi¢,
Dalia Pavlini¢
UKUPNO: 22 2
3. BIZOVAC, podruéni vrti¢
Rbr. Odgojna skupina Broj djece Pedagoski voditelji
1. Mjesovita jasli¢ka - RIBICE 12 Lorena Nemet,
Dajana Majeti¢
2. Mjesovita vrtiéka skupina - LAVICI 22 Ivana Blazevic,
Magdalena Vukovié
3. Mjesovita vrticka skupina - 15 Ivana Marincel,
OBLACICI Marija Vinkovié
4. Mjesovita vrticka skupina - PILICI 22 Tajana Kuruc,




Ivana Mikli¢anin

UKUPNO: 71 8
4. BRODANCI, podru¢ni vrti¢
Rbr. Odgojna skupina Broj djece Pedagoski voditelji
1. Mjesovita vrticka skupina - 22 Miroslava Sargag,
ZVONCICI Matea Jambresié
UKUPNO: 22 2
5. PETRIJEVCI, podruéni vrti¢
Rbr. Odgojna skupina Broj djece Pedagoski voditelji
1. Mijegovita jasli¢ka skupina - PUZICI 12 Anela Bogdanovié,
Jasna Pavici¢
2. Mjesovita jasli¢ka skupina - PILICI 12 Marta Sudar,
Karla Buzinac
3. MjeSovita vrticka skupina - 17 Katarina Zivkovié,
ZVIEZDICE Nikolina Rebrina Marinov
4. | Mjesovita vrticka skupina - CVJETICI 22 Dajana Lackovi¢,
Ozren JakiSié
5. MjeSovita vrti¢ka skupina - SOVICE 20 Marina Koski,
Dominik Tac¢kovi¢
UKUPNO: 83 10

Drzavni pedagoski standard predskolskog odgoja i naobrazbe nalaZe slijedeéi broj djece u

mjeSovitim odgojnim skupinama (jaslice, vrtié¢):

Pregled broja djece s teSkodama u razvoju ukljudenim u redovne programe po objektima

Djeca od 1 do 3 godine
Djeca od 3 godine do polaska u $kolu
Djeca od 4 godine do polaska u $kolu

- ukupno 12 djece
- ukupno 20 djece
- ukupno 22 djece

ustanove
Rbr. Objekt Broj djece s Broj djece s Ukupno djece s
lak§im TUR tezim TUR TUR

1. Belis¢e 2 12 14

2. Gat 1 - 1

3. Bizovac 2 5 7

4. Brodanci - - -

5. Petrijevci - - -
UKUPNO: 5 17 22




Pregled broja pomagada - asistenata i pomoc¢nih radnika za njegu, skrb i pratnju po objektima
ustanove

Rbr. Objekt Broj pomagaca / Broj pomo¢nih radnika

asistenata za njegu, skrb i pratnju
l. Belisée - 6
2. Gat - -
3. Bizovac - 3
4. Brodanci - 1
5. Petrijevci - 1
UKUPNO: - 11

Pomagaci - asistenti rade s jednim djetetom s TUR, najée$ce na pola radnog vremena, pri ¢emu
su prosli odredenu edukaciju za ovu vrstu rada.

Upoznati su s razvojnim poteskoc¢ama djece, njihovim roditeljima, imaju podrsku stru¢nog tima
koji ¢ine struna suradnica - psihologinja, zdravstvena voditeljica i struéna suradnica -
pedagoginja/ pedagog tijekom provedbe individualnog odgojno - obrazovnog plana i programa
rada kao i ostalih zaposlenika ustanove.

Pomo¢ni radnici za njegu, skrb i pratnju takoder su ukljuéeni u odgojni rad s djecom s
poteSkocama u razvoju kao pomagaci kod planiranja i provedbe individualnih aktivnosti s
djecom, odlazaka u Setnju, boravaka na otvorenom, obavljanja higijene i fizioloskih potreba
djece, pomo¢i kod konzumacije hrane i sli¢no.

Rade na puno radno vrijeme, a ukljuceni su i kao pomo¢ odgojiteljima u svim oblicima odgojno
- obrazovnog rada, shodno potrebi i prilikama.

Ovi oblici podrske i suradnje u radu s djecom s TUR i njihovim roditeljima pokazali su se vrlo
dobrim pa s tom praksom nastavljamo i dalje.

Pregled zaposlenika po strunoj spremi, poslovima i radnim zadacima po objektima na razini
ustanove

1. BELISCE, matiéni vrti¢, podruéni objekt

Rbr. Ime 1 prezime zaposlenika Stru¢na Poslovi i radni zadaci
sprema
l. [vana Belcar VSS Ravnateljica,
do 25.6.2026. godine
2. Tatjana Kaptalan VSS Voditeljica raunovodstva
3. Sanda Vuckovi¢ VSS Tajnica,
voditeljica op¢ih poslova
4. Nina Huterer Ile$ VSS Stru¢na suradnica - pedagoginja
5. Zdenko Glasovac VSS Struéni suradnik - pedagog
(zamjena od 9. 2.2026.godine)
6. Ivana Ore8kovi¢ VSS Struc¢na suradnica - psihologinja
7. Katarina Mravak Luketina VSS Struéna suradnica - psihologinja
(od ozujka 2026. godine)
8. Monika JakiSi¢ VSS Zdravstvena voditeljica
9. Snjezana Vukobratovic¢ SSS Kuharica
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10. Sandra Horvaticek SSS Kubharica

11. Alen Pepelko SSS Kuhar

12. Svjetlana Brankovi¢ 0S8 Pomoc¢na kuharica (zamjena za
Mirjanu Ercegovac)

13. Suzana Susi¢ SSS Pomoc¢na kuharica

14. Lidija Rittgaser SSS Kuharica (zamjena za bolovanje
Snjezane Vukobratovi¢)

15. Sini$a Mandié SSS Domar - lozac

16. Mirko Jutriga SSS Domar - lozac

17. Viktorija Bagi¢ VSS Odgojiteljica

18. Tatjana Valjak VSS Odgojiteljica

19. Dajana Frljuzec Vurdelja VSS Odgojiteljica (od 25.6. 2026.
obavlja duznost ravnateljice)

20. Doris Magusié VSS Odgojiteljica, nestru¢na zamjena

21 Katarina Patrcevié VSS Odgojiteljica

22. Doris Pribani¢ VSS Odgojiteljica, nestru¢na zamjena

23. Anita Durmigi VSS Odgojiteljica

24. Ivana Juri¢ VSS Odgojiteljica, nestruéna zamjena

25. Romana Milisi¢ VSS Odgojiteljica

26. Danijela Falamié VSS Odgojiteljica

27. Suzana Svoboda VSS Odgojiteljica

28. Sara Vujevi¢ VSS Odgojiteljica

29. Barbara Spoljari¢ VSS Odgojiteljica

30. Tea Pavosevi¢ VSS Odgojiteljica

31. Ema Kuty VSS Odgoijiteljica

32. Ina Kovacevié VSS Odgojiteljica

33. Ana Varzi¢ VSS Odgojiteljica, nestruéna zamjena

34, Danijela Rajkovié Spoljari¢ VSS Odgojiteljica

35. Katarina Marku§ VSS Odgojiteljica, nestru¢na zamjena

36. Aleksandra Srepfler VSS Odgojiteljica

37. Jelena Boras VSS Odgoijiteljica

38. Sara Kuhar VSS Odgojiteljica

39. Sasa Bali¢ VSS Odgojitelj, nestru¢na zamjena

40. Sandra Glasovac VSS Odgojiteljica

41. Filip Ivancevi¢ VSS Odgojitelj, nestru¢na zamjena

42. BlaZenka Sekuli¢ 0S Spremacica

43, Adrijana Vuksani¢ SSS Spremacica

44, Marina Medved SSS Spremacica

45. Pavica Horvat SSS Spremacica

46. Sanja Molnar SSS Spremacica

47. Danijela Torjanac VSS Administrativno-
ratunovodstveni radnik

48. Klara Blazevi¢ SSS Kubharica, porodiljni dopust

49. Valentina Mandi¢ VSS Odgojiteljica, porodiljni dopust

50. Marija Dubrovié VSS Odgojiteljica, porodiljno
bolovanje

51. Alen Pepelko SSS Kuhar, zamjena za bolovanje

52. Vedrana Vujnovac SSS Pomoc¢ni radnik za njegu, skrb i

pratnju, trudni¢ko bolovanje
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53. Andela Novoselié VSS Odgojiteljica, porodiljni dopust
54. Dragana Purkovié SSS Pomo¢ni radnik za njegu, skrb i
pratnju
55. Lorena Skoki¢ SSS Pomo¢ni radnik za njegu, skrb i
pratnju
56. Ana Medi¢ SSS Pomo¢ni radnik za njegu, skrb i
pratnju
57. Danijela Vukeli¢ SSS Pomo¢ni radnik za njegu, skrb i
pratnju
58. Dolores Molnar SSS Pomo¢ni radnik za njegu, skrb i
pratnju
59. Katarina Galinovi¢ SSS Pomoc¢ni radnik za njegu, skrb i
pratnju, od 6.11.2025. godine
60. Andela Primorac VSS Odgojiteljica,nestru¢na zamjena,
od 2.2.2026.
61. Ana Varzi¢ VSS Odgojiteljica, nestruéna zamjena
62. Ana Babok VSS Odgojiteljica, nestruc¢na
zamjena, do 18.6.2926.
UKUPNO: 62
2. GAT, podru¢ni vrti¢
Rbr. Ime i prezime zaposlenika Stru¢na Poslovi i radni zadaci
sprema
l. Marta Katugi¢ VSS Odgojiteljica
2. Dalia Pavlini¢ VSS Odgojiteljica
3. Brigita Potocki SSS Spremacica
UKUPNO: 3
3. BIZOVAC, podrucni vrtié
Rbr. Ime 1 prezime zaposlenika Stru¢na Poslovi i radni zadaci
sprema
1. Ivana Mikli¢anin VSS Odgojiteljica, voditeljica
podru¢nog vrti¢a
2. Tajana Kuruc VSS Odgojiteljica
3. Ivana Marincel VSS Odgojiteljica
4. Marija Vinkovié VSS Odgojiteljica, nestru¢na zamjena
5. Ivana Blazevié¢ VSS Odgojiteljica
6. Magdalena Vukovi¢ VSS Odgojiteljica
7. Lorena Nemet VSS Odgojiteljica
8. Dajana Majeti¢ VSS Odgojiteljica, nestru¢na zamjena
9. Mateja Vidakovié SSS Pomoéni radnik za njegu, skrb i
pratnju
10. Danijela Salapic¢ SSS Spremacica
11. Tea Danis§ Klasi¢ SSS Spremadica
12. Sara Glavasi¢ SSS Pomoéni radnik za njegu, skrb i

pratnju
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13. Ida Dinkovi¢ / Laura Ku¢inac, SSS Pomo¢ni radnik za njegu, skrb i
zamjena od 9. mjeseca 2025. do pratnju
31.5.2026. godine
UKUPNO: 13
4. BRODANCI, podrucni vrti¢
Rbr. Ime i prezime zaposlenika Stru¢na Poslovi i radni zadaci
sprema
1. Miroslava Sarga& VSS Odgojiteljica
2. Matea JambreSi¢ VSS Odgojiteljica, nestruéna zamjena
3. Evelin Marincel Susi¢ SSS Pomo¢ni radnik za njegu, skrb i
pratnju
4. Silvija Cvetkovié SSS Spremacica
UKUPNO: 4
6. PETRIJEVCI, podrucni vrti¢
Rbr. Ime i prezime zaposlenika Stru¢na Poslovi i radni zadaci
sprema
1. Marta Sudar VSS Odgojiteljica,voditeljica
podrucnog vrtica
2. Jasna Pavici¢ VSS Odgojiteljica
3. Anela Bogdanovi¢ VSS Odgojiteljica
4, Marina Kosgki VSS Odgojiteljica
5. Katarina Zivkovié VSS Odgojiteljica
6. Karla Buzinac VSS Odgojiteljica, nestru¢na zamjena
7. Dominik Tac¢kovi¢ / Dina VSS Odgojitelj, nestru¢na zamjena
Baric¢evié¢ do 5.6.2026.
8. Ozren Jakisi¢ VSS Odgojitelj, nestrucna zamjena
9. Nikolina Rebrina Marinov VSS Odgojiteljica, nestru¢na zamjena
10. Dajana Lackovié VSS Odgojiteljica
il Larisa Foki, SSS Pomo¢ni radnik za njegu, skrb i
od 15.9.2025. godine pratnju
12. BlaZenka Ivankovié¢ SSS Spremacica
13. Mandalena Serdahelji SSS Spremacica
UKUPNO: 13

Mjese¢ni udio roditelja, udomitelja, skrbnika u cijeni izabranog redovnog odgojno -
obrazovnog programa po objektima ustanove

Rbr. Objekt Cjelodnevni jasli¢ki Cjelodnevni vrticki
program, u eurima program, u eurima
1. Belisce 100,00 100,00
2. Gat - 100,00
3. Bizovac 100,00 100,00
4, Brodanci - 100,00
5. Petrijevci 100,00 100,00
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3. MATERIJALNI UVJETI RADA

Dijedii vrti¢é Maslatak, Beli§ée svoj rad financira iz slijedeéih izvora:

e Proracunska sredstva JLS (grad Belis¢e, opéine Bizovac i Petrijevei)

e ProraCunskih sredstava Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih (kroz organizaciju
kraceg programa predskole, potpore radu s djecom s posebnim potrebama, primarno s
djecom s teSkocama u razvoju)

e Mjese¢nog udjela roditelja u ekonomskoj cijeni izabranog redovnog odgojno -
obrazovnog programa

¢ Donacije i sponzorstva

e EU projekti

Pregled mjese¢nog udjela financijskih sredstava JLS za pedagosku 2025.-2026. godinu

Rbr. Jedinica lokalne samouprave [znos u eurima
1. Belisce 918.059,96
2. Bizovac 384.027,24
3. Petrijevci 287.362,22

UKUPNO: 1.589.449,42

Mjesec¢ni udio roditelja, udomitelja, skrbnika u cijeni troskova izabranog odgojno - obrazovnog
programa, u Beli$¢u i Gatu, iznosi 100,00 eura, a ostatak se pokriva iz proracunskih sredstava
grada Belisca.

U Bizovcu, Brodancima i Petrijevcima udio roditelja, udomitelja, skrbnika u mjese¢noj cijeni
troskova izabranog odgojno - obrazovnog programa iznosi 100,00 eura, a ostatak se pokriva iz
proracunskih sredstava opéina Bizovac i Petrijevei.

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih (MZOM) financiralo je rad kraceg programa
predskole iznosom od 7.791,00 eura.

Rad s djecom s posebnim potrebama (teskoce u razvoju) dijelom je podrZzan financijskim
sredstvima Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih.

Navedena financijska sredstva namjenski su utroSena za organizaciju i rad kraceg programa
predskole i podrsku u radu s djecom s teSko¢ama u razvoju, ukljuéenim u redovne odgojno -
obrazovne programe ustanove, nabavkom odredenih didakti¢kih sredstava i pomagala te dijela
stru¢ne literature iz podrudja specijalne pedagogije, razvojne psihologije i metodika razvojnih
podrucja o kojima skrbimo u odgojno - obrazovnom radu s djecom kroz integrirani predskolski
kurikulum.

Tijekom pedagoske godine, kroz tromjese¢ne nabavke osnovnih sredstava za rad (razlicite vrste
papira, drvene bojice, tempere, flomasteri, vodene boje, radni listovi, crtanéice, olovke, ljepila,
uredska oprema,...), osigurali smo svim odgojnim skupinama sredstva za kvalitetan odgojno -
obrazovni rad.

U rujnu 2025. godine opc¢ina Bizovac kupila je namjestaj za opremanje centara za igru te stolove
i stolice za odgojne skupine.
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U prosincu 2025. godine obiljezeno je 50. godina postojanja i rada podru¢nog vrtica Maslacak,
Bizovac svecanim programom u Centru kulture ,,Matija Petar Katanci¢” u Valpovu.

Za potrebe organizacije ovog programa lokalni OPG-ovi s podruéja opéine Bizovac donirali
su 200,00 eura.

U travnju 2026. godine BSK Bizovac obiljezio je 100 godina postojanja, a tom prigodom
organizirana je humanitarna nogometna utakmica.

Prilog gradana predstavnici organizatora humanitarne utakmice namijenili su potpori radu
podruénih vrti¢a u Bizoveu i Brodancima, a donirana sredstva utro$ena su za nabavku igracaka.

U podruénom vrtiéu Maslacak, Petrijevci nabavljen je namjestaj za opremanje jo$ jedne
odgojne skupine.

Opremu su Cinili kreveti¢i za djecu, 10 komada, strunjace, stolice i stolovi, stol za previjanje,
polukruzni elementi namjestaja za SDB odgojne skupine i dvije drvene kuhinje za opremanje
djecjih centara aktivnosti.

Nabavku navedene opreme i namje$taja financirala je opéina Petrijevci.

4. NJEGATSKRB ZA TJELESNI RAST I RAZVOJ DJECE

Sve zadace 1 mjere u skladu su s Programom zastite djece, higijene i pravilne prehrane (NN br.
105/02.) djece u dje¢jim vrti¢ima.

4.1.  Utvrdivanje, prac¢enie i unapredivanje zdravstvenog stanja djece

Utvrdivanje zdravstvenog stanja djeteta pri upisu provodio se uvidom u potvrdu o sistematskom
pregledu i procijepljenosti djeteta izdanom od strane lije¢nika - specijalista obiteljske medicine
ili pedijatrije te individualnim razgovorima s roditeljima, udomiteljima, skrbnicima
novoupisane djece.

Sistematski zdravstveni nadzor i pracenje zdravstvenog stanja djece vrsio se redovito od strane
odgojitelja 1 zdravstvene voditeljice kroz svakodnevne uvide po odgojnim skupinama,
razmjenom informacija s odgojiteljima, uvidom u lije¢nicke potvrde.

Obradom zaprimljenih lije¢ni¢kih potvrda dobiveni su slijedeéi podaci o naj¢e$éim pobolima
djece kroz ovu pedagosku godinu:

Sifra IX | X | XI | XII | 11 [1I v \Y VI | Ukupno
bolesti
A00-B99 0 7 6 2 6 14 19 12 13 6 85
JO0-J99 3 6 3 15 | 23 | 37 | 42 21 21 5 176
HO00-H95 1 3 4 18 2 3 5 8 8 5 57
Ostalo 8 10 | 14 8 20 | 31 21 72 13 6 203
Bez 0 13 2 16 | 23 | 21 73 70 | 42 15 275
dijagnoze
UKUPNO: | 12 | 39 | 29 | 59 | 74 | 106 | 160 | 183 | 97 37 796
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Sifre bolesti:

A00-B99 - zarazne i parazitske bolesti
J00-J99 - bolesti di$nog sustava
HOO0-H95 - bolesti oka i uha

Najcesca oboljenja vezana su uz respiratorne infekcije gornjih i donjih disnih putova, slijede
zarazne i parazitske bolesti te upale uha.

U travnju 2026. godine zaprimljen je najvedi broj lije¢nickih ispricnica.

Tijekom pedagoske godine zaprimljene su 203 lije¢nicke potvrde s ostalim, pojedina¢nim
dijagnozama, koje nisu kategorizirane u tablicnom prikazu evidencije bolesti i cijepljenosti
djece te ne pripadaju respiratornim, parazitnim, zaraznim bolestima kao ni bolestima oka 1 uha.

NajcescCe se radilo o dermatitisu, kaslju i virusnim bolestima.

U nekoliko navrata, u razli¢itim odgojnim skupinama, imali smo pozitivne nalaze na djecje
glistice i usljivost, no slijedeéi epidemioloske preporuke i radec¢i svakodnevno na osvjestavanju
odgojitelja, uz dobru higijensku praksu, brzo smo suzbili njihovo daljnje Sirenje.

U radu s djecom postovale su se i provodile preporuke epidemioloske sluzbe.
[ ove godine biljeZzimo velik broj lije¢ni¢kih ispri¢nica bez dijagnoze ili $ifre bolesti, ¢ak 275.

4.2.  Dijeca s teSkoéama u razvoju

Ove pedagoske godine od ukupno 432 djece, organizirane u 23 mjeSovite odgojne skupine, od
tog 6 jasli¢kih i 17 vrtickih na razini ustanove, upisano je 22 djece s teSkocama u razvoju, od
toga 5 djece s lak$im teSkoéama i 17 djece s tezim razvojnim teSkocama.

Djeci s teZzim razvojnim teSko¢ama dodijeljeni su pomoc¢ni radnici za njegu, skrb i pratnju
tokom njihovog boravka u odgojnoj skupini.

Ovaj oblik podrske djeci s teSkocama u razvoju pokazao se viSestruko ucinkovit glede
individualnog rada s njima kao i podrske odgojiteljima u radu odgojnih skupina u koje su ova
djeca ukljucena.

4.3.  Zdravstvena zaStita

4.3.1. Ozljede djece

Najcesée ozljede ove godine bile su posjekotine, ogrebotine i hematomi.

Vecina slu¢ajeva nije zahtijevala daljnju lije¢ni¢ku obradu, a ove godine biljeZimo i jedan
prijelom. Radi se o povredi ruke kod jednog djecaka.

Lije¢nickim pregledom ustanovljen je prijelom prstiju lijeve ruke.

Dvoje djece zadobilo je udarce u glavu koji su posljedica pada i to je zahtijevalo daljnju obradu
u zdravstvenoj ustanovi.

Najveci postotak ozljeda dogada se u prostorima odgojnih skupina gdje djeca provode najvise
vremena tijekom boravka u ustanovi te na dje¢jem igralistu.
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Potrebno je kontinuirano raditi na osvje$ivanju opasnosti, usvajanjem samozastitnog
ponasanja svih zaposlenika, procjenjivanju i prevenciji potencijalno opasnih mjesta i situacija
u svrhu provodenja sigurnosnih mjera.

4.3.2. Antropometrijska mjerenja

Radi procjene prehrambenog statusa djece izvrili smo dva antropometrijska mjerenja.

Da bi ustanovili odgovara li tezina i visina dobi djeteta vodimo se medunarodno priznatim
vrijednostima za teZinu i visinu, odredene prema spolu i dobi, a iste su izrazene u percentilima.

Vazno je da dijete prati svoju krivulju rasta i da nema vecih odstupanja pri tome.
Antropometrijska mjerenja izvrSena su u 23 odgojne skupine na razini ustanove.

Znagajnija odstupanja nisu zabiljeZena, osim kod jednog djecaka koji odbija jesti hranu koja
mu se nudi u vrticu.

Struéni tim je u dogovoru s odgojiteljima, uz prethodno informiranje ravnateljice, obavio
individualni razgovor s roditeljima djeteta nakon kojeg je dijete ukljuceno u terapiju kod
vanjskog struénjaka.

Struéni tim vrti¢a, uz naveden terapijski postupak, sustavno prati ponaSanje djeteta i
svakodnevno ga poti¢e na konzumaciju ponudenih obroka.

4.3.3. Usljivost
Preventivno je, na pocetku pedagoske godine, pregledano vlasiste svoj djeci.
Pojavu usljivosti biljezimo u podru¢nom vrti¢u u Brodancima.

Radilo se o nekoliko slu¢ajeva u razli¢itim vremenskim intervalima, a uspjesno su provedene
mjere zaustavljanja Sirenja ove pojave.

4.3.4. Crijevni paraziti

Pojavu crijevnih parazita - dje¢jih glistica (enterobius vermicularis) biljezimo u jednoj odgojnoj
skupini.

Prema preporuci nadleznog epidemiologa, poduzete su sve mjere prevencije kako bismo suzbili
daljnje Sirenje ove pojave.

4.3.5. Svrab

U travnju 2026. godine biljeZimo pojavu svraba, jedan slu¢aj u podru¢nom vrticu u
Petrijevcima.

O tome je obavijestena epidemioloska sluzba, a poduzete su sve mjere zbrinjavanja kako bismo
sprijecili mogude Sirenje iste.

4.4.  Prehrambeno zdravlje djece

Prehrambeno zdravlje djece ili stanje uhranjenosti, zna¢i zdravlje organizma uvjetovano
prehranom, tj. unosom i koristenjem prehrambenih tvari.
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U sastavljanju jelovnika vodimo se Prehrambenim standardima za planiranje prehrane djece u
dje¢jem vrticu (autori: Vucemilovi¢, Vuji¢-Sisler, Zagreb, 2007. godine).

U svakodnevnoj prehrani nastojimo koristiti raznovrsne namirnice, sezonsko povrée i voce,
nutritivno bogate namirnice.

Na tjednim jelovnicima, ukupno njih 4, za uZinu svakodnevno djeci nudimo sezonsko voce i
kolace pripremljene u glavnoj kuhinji ustanove.

Nastojimo jelovnik uiniti $to raznovrsnijim, proSirivati ga novim namirnicama i jelima, koliko
nam to prostorni i ostali uvjeti glavne kuhinje dopustaju.

Za djecu koja imaju ustanovljenu nutritivnu alergiju i djecu s ostalim zdravstvenim problemima
koji zahtijevaju poseban nacin pripreme hrane, svakodnevno se kuhalo s velikim oprezom.

Dobra komunikacija roditelja, odgojitelja, zdravstvene voditeljice i osoblja kuhinje pomogla je
u ublazavanju i rjeSavanju odredenih prehrambenih problema takve djece.

Redovito je nadzirana ispravnost prispjele robe i namirnica, priprema i raspodjela hrane te
ispravnost radne i osobne higijene osoblja koje sudjeluje u pripremi, podjeli i transportu
namirnica 1 gotovih obroka.

Zdravstvena ispravnost hrane i vode redovito je kontrolirana od strane ZZJZ Osjecko -
baranjske Zupanije.

Ovakav nadzor od iznimne je vaznosti jer na stru¢no dokaziv nacin utvrduje ispravnost obroka
koje pripremamo djeci.

Sva analiti¢ka izvje$¢a uzorkovane hrane kao i brisovi opreme i radnih povrsina ukazuju na
potpunu ispravnost te potvrduju kako se preporucene smjernice kod nas primjenjuju u praksi.

HACCP sustav implementiran je i provodi se na razini ustanove, a konzultantske usluge s tim
u svezi pruza nam tvrtka Pestrid d.o.o., Bilje.

Navedena konzultantska kuca ove pedagoske godine napravila je, na razini ustanove, dvije
revizije provedbe HACCP sustava.

Nalazi revizije potvrduju kako dijagrami tijeka odgovaraju svim fazama, od prijama do
posluZivanja obroka djeci, provedbe ovog sustava.

Dijagrami tijeka pojedinih poslova unutar navedenog sustava praceni su redovitim vodenjem
evidencije i uspostavom korektivnih mjera.

Tijekom godine obavljeni su redoviti sanitarni pregled kuhinjskog osobljai ostalih zaposlenika
kao i pregledi pri medicini rada koji potvrduju zdravstvenu sposobnost radnika za obavljanje
poslova na koje su rasporedeni.

Zaposlenici kuhinje upuéivani su pravovremeno na teajeve higijenskog minimuma i polaganje
ispita u ZZJZ Osijek.
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4.5. Zdravstveni odgoj

Zdravstveni odgoj za djecu, zaposlenike 1 roditelje vazan je ¢imbenik u prevenciji i
unapredivanju zdravlja i prisutan je u svim podruéjima naseg rada.

S djecom smo posebno obradivali teme vezane uz osobnu higijenu, higijenu ruku, pravilnu
prehranu, vezu kretanja i zdravlja, odnos prema bolesnicima i bolesti te pravilnu higijenu usne
Supljine.

Proveden je niz edukativnih i interaktivnih aktivnosti pod nazivom ,,Rastimo zdravo®, usmjeren
na promicanje zdravlja, zdravih stilova Zivljenja, pravilne prehrane i osobne higijene.

Aktivnosti su uspjesno provedene u pet vrtickih objekata i deset odgojnih skupina.

Kroz radionice prilagodene djeci, razgovore i prakti¢ne primjere, djeca su imala priliku uciti o
vaznosti uravnoteZene prehrane, svakodnevne konzumacije vola i povréa te pravilnih
prehrambenih navika.

Poseban naglasak stavljen je na razvoj svijesti o vaznosti redovite higijene ruku, oralne higijene
1 opce brige za vlastito zdravlje te svakodnevnom boravku na zraku i tjelesnim aktivnostima.

Aktivnosti su bile osmisljene da poti¢u aktivno sudjelovanje djece, razvijaju njihove zdrave
navike, motiviraju na samostalno donosenje dobrih odluka u svakodnevnom Zivotu.

Kroz igru, demonstracije i razgovor, djeca su s velikim interesom sudjelovala i usvajala nova
znanja.

Ovakvim pristupom nastavljamo kod djece stvarati temelje zdravog rasta i razvoja, a sve u
suradnji s roditeljima, odgojiteljima i struénim timom vrtica.

U listopadu je u sklopu drugog odgojiteljskog vijeca nase ustanove, u suradnji s Gradskim
drustvom Crvenog kriZza Valpovo, odrzano predavanje na temu ,,Prva pomo¢ i psiholoska
pomo¢ djeci u vrti¢u®.

Nositeljice teme bile su Dunja Lazar GDCK Valpovo, Monika Jakis$i¢, zdravstvena voditeljica,

1 Ivana Oreskovi¢, stru¢na suradnica - psihologinja.

U pripremama za organizaciju i prezentaciju ove teme zakljucili smo kako bi po¢etkom svake

pedagoske godine trebalo obnoviti odredena znanja, vjestine i sposobnosti kako bi odgojitelji,
ali i ostali zaposlenici, do¢ekali $to spremniji u moguéim sigurnosno - zdravstvenim izazovima
glede ukupnog zbrinjavanja djece.

4.6.  Sanitarno - higijenski uvijeti

Zbog osjetljivosti populacije s kojim radimo i o kojoj skrbimo, nuzno je striktno postivanje
sanitarnih propisa, pravilno ¢iséenje i dezinficiranje svih prostorija u kojima djeca borave,
namjestaja i opreme s tim u svezi.

Nastoje¢i unaprijediti kvalitetu provodenja procesa ciséenja i dezinfekcije  prostora,
kontinuirano se radilo na edukaciji osoblja, izdane su radne upute za spremacice i redovito se
provodila interna edukacija zaposlenika.

Tijekom pedagoske godine sustavno se radilo na unapredivanju uvjeta boravka djece u vrticu,
unutarnjem i vanjskom prostoru.
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Redovito se provodila kontrola igrala na djedjem igrali$tu, njihova ispravnost i sigurnost
uporabe.

Suradnja s epidemioloskom sluzbom bila je dobra, a ispoStovane su sve preventivne mjere
prema zdravstvenim propisima.

Svi zaposlenici upuéeni su na sanitarni pregled, a svi radnici posjeduju uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za poslove koje obavljaju.

4.7. Suradnja s ustanovama i organizacijama

U cilju ostvarivanja postavljenih ciljeva i zadataka na podru¢ju njege i skrbi za tjelesni rast i
razvoj djece sustavno suradujemo sa slijede¢im ustanovama i organizacijama:

e Zavod za javno zdravstvo Osjecko - baranjske Zupanije

e Sanitarnom inspekcijom

e Domom zdravlja Valpovo, ordinacija pedijatra

e Ambulantom Belis¢e, ordinacije pedijatra, stomatologa i $kolske medicine
e Tvrtkom Pestrid d.o.o., Bilje

e Gradskim drustvom Crvenog kriza Valpovo

e Djecjim vrtiéem Osijek

5. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Kljuéna podru¢ja naSeg cjelokupnog odgoijno - obrazovnog rada kao srediS$nje djelatnosti
ustanove usmjerena su prema:

e Djetetu / djeci

¢ Roditeljima, skrbnicima, udomiteljima
e (Odgojiteljima i sustruénjacima

e [okalnoj i Siroj drustvenoj zajednici

Planirane i organizirane odgojno - obrazovne aktivnosti imaju za cilj utvrditi i zadovoljiti
razvojne potrebe, interese i moguénosti djece.

Djeca su univerzalno sli¢na, a individualno razlidita.

Dolaze iz razli¢itih obiteljskih sredina, a zadatak institucionalnog odgoja djece rane i
predskolske dobi je osigurati sigurno i razvojno poticajno okruzenje, stvarati uvjete suradnje i
partnerskih odnosa s roditeljima, udomiteljima, skrbnicima, jacati roditeljske kompetencije, biti
podrska obiteljskom odgoju.

Tijekom boravka u ustanovi za rani i predskolski odgoj i obrazovanje djeca prolaze kroz dva
procesa, a oni su socijalizacija i individualizacija.

Socijalizacijom Zelimo stvarati uvjete za kvalitetan Zivot i rad u grupi i zajednici, a procesom
individualizacije Zelimo §to bolje razumjeti djedje razvojne potrebe, interese i mogucnosti,
sustavno ih poticati i razvijati.
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Temelina podrudja o kojima skrbimo u odgoijno - obrazovnom radu s djecom rane i predskolske

dobi su:

Tjelesni rast 1 razvoj
Govor 1 komunikacija
Socio - emocionalni razvoj
Spoznajni razvoj i

Djecje stvaralastvo

Osnovne zadade odgojno - obrazovnog rada u sustavu ranog i predSkolskog odgoja i

obrazovanja su:

Sustavno pracenje i zadovoljavanje razvojnih potreba djece

Stvaranje sigurnog i razvojno poticajnog okruZenja za $to cjelovitiji rast i razvoj djece
Njegovanje temeljnih humanih vrijednosti vaznih za odnose izmedu djece, djece,
roditelja i odgojitelja, postujuci djedja prava u obitelji, vrticu i drustvenoj zajednici
Provodenje inicijalnih razgovora s roditeljima, uz nazo¢nost djece, koji prvi puta
upisuju dijete u jaslice / vrti¢ glede upoznavanja sa njihovim razvojnim stadijem,
potrebama, interesima, mogucnostima, prehrambenim navikama, obiljezjima igre,
medusobne komunikacije, odmora, ocekivanja roditelja, prilika i moguénosti
uspostavljanja suradnje i partnerskih odnosa s timom ustanove kroz pedagosku godinu
Pracenje i poticanje $to kvalitetnije prilagodbe novoupisane djece na uvjete zivota i rada
na razini ustanove

I[dentifikacija djece s posebnim potrebama, najées¢e potesko¢ama u razvoju, i1
poduzimanje odgovaraju¢ih mjera izborom sadrzaja i metoda rada koji ¢e djeci biti
razvojno poticajni, najéesce kroz individualni odgojno - obrazovni program

Integracija preventivnih, za$titnih i razvojnih programa u cjelokupni odgojno -
obrazovni proces

Integracija odgojno - zdravstveno - rekreativnih programa u svakodnevni odgojno -
obrazovni rad po odgojnim skupinama

Obogacivanje redovnih programa sadrzajima kao $§to su edukativne posjete, projektne
aktivnosti, sportsko - rekreativni programi, izleti, na razini odgojnih skupina i ustanove

S ciljem stvaranja uvijeta za lak8u i kvalitetniju prilagodbu djece uvjetima institucionalnog

odgoia, radili smo na slijedeéim zadacima:

Razvijanju osjecaja sigurnosti, prihvacenosti i dobrog raspoloZenja tijekom boravka
djece u ustanovi

Razvijanju slobodnog izraZavanja djetetovih osjecaja, misli i potreba

Poticanju interesa za komunikaciju s drugom djecom, interesu za igru i raznovrsne
aktivnosti u jaslicama / vrti¢u

Senzibiliziranju odgojitelja za ucinkovitu komunikaciju, izgradivanje povjerenja,
sigurnosti i uvazavanja prilikom prvih kontakata s roditeljima i djecom

Podrsci roditeljima tijekom odvajanja od djece davanjem savjeta i pozitivnih primjera
Pripremi prostornog i materijalnog okruzenja za §to kvalitetniju prilagodbu
Utvrdivanje optimalnog tijeka prilagodbe djece rane i predSkolske dobi

Prikupljanje podataka o navikama, socijalnim navikama kroz meduodnose djece, djece
i odgojitelja, poticajima djeteta u razli¢itim Zivotnim situacijama

21



U cilju stvaranja sigurnog, razvoino poticajnog okruZenja za djecu i odrasle radili smo na

slijede¢im zadacima:

Pridrzavanju mjera i protokola sigurnosti na razini ustanove

Upoznavanju roditelja s ku¢nim redom, pravilima vrtica po odgojnim skupinama,
mjerama i protokolima ponasanja u rizi¢nim situacijama

Primjeni sadrzaja, zadaca i aktivnosti iz programa Hrvatskog Crvenog kriza pod
nazivom ,,Sigurnije Skole i vrtici* koji planiramo nastaviti i slijedece pedagoske godine
s naglaskom na prakti¢nim aktivnostima koje e poticati i razvijati dje¢ju samokontrolu,
samozastitu, samoobranu 1 samopomo¢ u rizi¢nim situacijama

Organizaciji razli¢itih centara aktivnosti po sobama dnevnog boravka odgojnih skupina
i centara u zajednickim prostorima objekata s ciljem razvojnog poticanja djece po
podrucjima o kojima skrbimo u radu s njima

Nacionalni program odgoja i obrazovanja za ljudska prava sastavnica je ukupnog odgojno -

obrazovnog rada. a njegove sadrzaje primjenjivali smo kroz:

Svakodnevne situacije u vrti¢u

Planski stvorene situacije i aktivnosti

Poticanje svijesti kod djece o postojanju prava, ali i odgovornosti
Postivanju prava drugih

Zivljenja u skladu s humanim vrijednostima

Razvijanju tolerancije

Uocavanju razlic¢itosti kod ljudi, tradicija, kultura i moguénosti kao svojevrsnog
drustvenog bogatstva

Stvaranju primjerenog konteksta za ostvarivanje temeljnih djetetovih prava
Sudjelovanje u aktivnostima koje promicu prava djece i odraslih kao §to su:
Djedji tjedan

Medunarodni dan tolerancije

Medunarodni dan starijih osoba

Medunarodni dan invalida

Medunarodni dan slijepih osoba / Dan bijelog Stapa

Svjetski humanitarni dan

Dan ljudskih prava

Medunarodni dan bolesnika

SadrZaje Nacionalnog programa odgoja i obrazovanja za okoli§ i odrzivi razvoj primjenjivali
smo kroz razli¢ite planski stvorene situacije kao integralni dio svih odgojnih podrucja, kroz rad
na projektima, kra¢ih programa organiziranih na razini mati¢nog i podru¢nog objekta u Belis¢u,
kra¢i program predSkole i kraci program katoli¢kog vjerskog odgoja - Kateheza Dobroga
Pastira.

Ekolosku osjetljivost i svijest kod djece poticali smo slijedeé¢im odgoino - obrazovnim

zadacima:

Ucenjem djece o okoliSu i odrZivom razvoju kroz obja$njavanje navedenih pojmova,
kako kao pojedinci i zajednica moZemo utjecati na ukupnu kvalitetu Zivota na lokalno
razini po modelu - od lokalnog ka globalnom
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e Omoguditi uo¢avanje problema u okoli$u koje je izazvao ¢ovjek i kako ih rjesavati

e Omoguditi djeci rjeSavanje jednostavnijih ekoloskih problema

e Jacati kompetencije u skrbi za sebe i neposredni okoli$

e Omoguciti iskustveno ucenje o okolisu kroz uocavanje ekoloskih potreba na lokalnoj
razini

e Poticanje istrazivackih aktivnosti djece u rjeSavanju jednostavnijih problema

e Informiranje, edukacija i jatanje osjetljivosti roditelja za podrucja ekologije i odrzivog
razvoja

e Planiranje i provodenje aktivnosti uz dane kroz godinu posvecene zastiti i unapredivanju
stanja okolisa

Planiranje i realizacija razvojnih zadaca na podrudju poticanja i razvijanja ekoloske svijesti
usmjeravali smo kroz;

e Uocavanje i razumijevanje meduodnosa svih zivih bica i okolisa

e Razumijevanju odnosa zZive i tzv. nezive prirode

e Skrbi o prirodi i okolisu

e Poticanje dje¢jeg istrazivackog odnosa prema svijetu i prirodi

e Uocavanje problema u okoliSu uz moguénost sagledavanja i pronalaZzenja rjeSenja,
preuzimanje odgovornosti primjereno dje¢jim razvojnim potrebama, interesima i
moguénostima

Projekt ,,Ekolosko vrtlarstvo - od odrzivog razvoja do poduzetnistva u vrticu“ nastavak je
proslogodis$njeg projekta pod nazivom ,,Radost vrtlarenja“.

Projekt su provodila djeca mjedovitih vrtickih skupina ,,Vilenjaci® i ,,Carobnjaci®, podru¢nog
objekta u Belis¢u, pod vodstvom kolegica Sare Kuhar i Sandre Glasovac, odgojiteljica
predskolske djece.

Novim vrtlarskim radovima pocelo se tijekom ljetne stanke, u rujnu 2025. godine.

Nakon razgovora s ravnateljicom, roditeljima, stru¢nim timom i radnim kolegicama i kolegama
vezano za suradnju, uslijedilo je osiguranje materijala, organizacija programskih aktivnosti i
medijska promocija istih.

Prakti¢ne aktivnosti odnosile su se na uredenje zemljista za buduée gredice, nabavka sadnog
materijala, alata i pomagala za obradu zemlje, izrada senzoriCkog kuti¢a, postavljanje
spremnika za navodnjavanje i novog kompostera, planiranje vanjskih suradnika i sli¢no.

Voditeljice projekta, kolegice Sara Kuhar i Sandra Glasovac, uspje$no su predstavile projekt na
meduZupanijskoj smotri projekata u podru¢ju Nacionalnog programa odgoja i obrazovanja za
ljudska prava i demokratsko gradanstvo Republike Hrvatske, odrzanoj u NaSicama 25. ozujka
2026. godine.

Nakon toga uslijedila je prijava na natje¢aj ,,Najljepsi Skolski vrtovi RH*, sudjelovanje u
natjeCaju, dogovaranje termina posjete HRT-ove ekipe, intervjuiranje djece i odgojitelja,
snimanje naseg vrta.

ZavrSetkom ovog dijela aktivnosti uslijedili su poslovi uredenja terase podrucnog objekta,
kompostiranje, branje plodova, organizacije ,,Maslatkove trZznice* i prodaja proizvoda kroz
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donacije roditelja, zavr$no ¢is€enje, priprema vrta za ljetnu stanku i pocetak nove pedagoske
godine.

Psiholoske zadace i aktivnosti u odnosu na djecu podijelili smo na dva razdoblja:

¢ Rujan 2025. godine i
e Tijekom pedagoske godine

U rujnu, mjesecuy prilagodbe. primarni poslovi psihologinje bili su;

e Pracenje prilagodbe novoupisane djece i njihova opservacija

e Pracenje djece, starih polaznika, u situaciji upoznavanja novih odgojitelja i novoupisane
djece

e Pracenje dinamike odgojne skupine

e Ukljucivanje korisnika, prema procjeni, na opservacijske ugovore u dogovoru s
roditeljima i odgojiteljima ako se prepozna da desetosatni program nije povoljan za
djetetov ukupni rast i razvoj

Tijekom pedagoske godine psiholo$ke zadaée i aktivnosti bile su usmjerene na:

¢ Procjenu potreba, razvoja i ponaanja sve djece u vrti¢u

e Pracenja i razmjenjivanja informacija o djetetu s odgojiteljima i roditeljima

¢ Sudjelovanje u odgojno - obrazovni aktivnostima skupina te u dje¢joj slobodnoj igri

e Provodenje aktivnosti za prevenciju emocionalnih te$koca i poremecaja u ponasanju

¢ Rad na emocionalnom razvoju - samokontroli i odnosu s vr§njacima

e Prevencija zlostavljanja i zanemarivanja djece

e Planiranje i provodenje intervencija u kriznim situacijama i pomo¢ djeci u
prevladavanju stresnih situacija kao $to su tugovanje, bolest, razvod roditelja, smrt u
obitelji i sli¢no

e Otkrivanje potencijalno darovite djece, procjena njihovih potreba i izrada
individualiziranih planova

e Individualni rad s djecom prema potrebi, primarno djecom s poteSko¢ama u razvoju

o Psiholosko testiranje djece, po potrebi

Rad s diecom s potencijalnim, prolaznim i trajnim te$kocama;

e Otkivanje, pracenje i procjenjivanje posebnih potreba djece

e OsmiSljavanje i provodenje razli¢itih programa i planova za neposredni rad s djetetom

e Pisanje, provodenje i vrednovanje individualnih odgojno - obrazovnih planova za djecu
s teSko¢ama u razvoju

e Radiintervencija u odgojnoj skupini prema potrebi i obzirom na plan obilaska odgojnih
skupina kroz pedagosku godinu

¢ Provodenje usmjerenih aktivnosti s ciljem unapredivanja pojedinih vjestina djeteta kao
npr. grafomotorika, paznja,...

o Psihodijagnosti¢ka obrada djeteta po potrebi - upucivanje djeteta na obradu i tretman u
vanjske institucije

e Procjena spremnosti djece, $kolskih obveznika, za polazak u $kolu, od veljate do
svibnja 2026. godine
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Razvijanje i osnazivanje kompetencija djece (znanja, vjestine, sposobnosti, stavovi) u
godint prije polaska u osnovnu skolu
Procjena djece i ispitivanje spremnosti za polazak u osnovnu Skolu

Lipanj i srpanj 2026. godine bili su proZeti slijedeéim aktivnostima;

Povodenje i pracenje upisa djece u novu pedagosku godinu

Organizacija i provodenje inicijalnih razgovora novoupisanih korisnika usluga kako bi
se dobio uvid u razvojni status, navike i potrebe djeteta, pripremile odgojne skupine
Organizacija odgojnih skupina po objektima ustanove i utvrdivanje pedagoskih
voditelja istih

Pripremanje dokumentacije o djeci s poteSkocama i odstupanjima u razvojnim fazama
Razmjena informacija s odgojiteljima o rezultatima testiranja radi planiranja daljnjih
odgojno - obrazovnih aktivnosti, prvenstveno kroz individualni rad s djecom
Informiranje roditelja o rezultatima testiranja spremnosti za polazak u $kolu - pisanje
psiholoskog misljenja o spremnosti djeteta za Skolu

Podrs8ka i sudjelovanje u radu kra¢eg programa predskole kroz:

Upoznavanje s djecom

Psiholosku procjenu i testiranje djece u ovom programu

Provodenje aktivnosti i radionica na odredenu temu u dogovoru s voditeljicom kraceg
programa

Zastupanje i promicanje dobrobiti i prava djece u drustvu, obitelji, vrticu

Zadacde 1 aktivnosti psihologinje u odnosu na odgoiitelje

Jafanje kompetencija odgojitelja i suradnja u kreiranju odgojno obrazovnih praksi za
cjelovit razvoj djece

Podrska u jadanju kompetencija odgojitelja pri prepoznavanju, uvaZavanju i
zadovoljavanju potreba djece

Osnazivanje odgojitelja u podru¢ju pedagoske komunikacije na relaciji odgojitelj -
odgojitelj, odgojitelj - roditelj i odgojitelj — dijete

Sudjelovanje i podrska odgojiteljima u provedbi projekata vodenih interesima djece ili
motiviranih kalendarom vaznijih dogadanja i njihovog obiljeZavanja

Suradnja s odgojiteljima u praéenju razvojnog statusa djece:

Redovita i kontinuirana razmjena informacija o svakom djetetu

Praéenje djece uz pomo¢ razvojnih lista i skala procjene

Sudjelovanje u aktivnostima skupina u svrhu opcée poucenosti djece, spoznajnog
funkcioniranja, izrazavanja i sli¢no

Suradnje s odgojiteljima u radu s djecom s potencijalnim, prolaznim i trajnim
teSkoc¢ama:

OsnaZivanje odgojitelja u prepoznavanju, uvazavanju i zadovoljavanju posebnih
potreba djeteta

Pradenje djeteta kroz redovitu i kontinuiranu razmjenu informacija, prvenstveno kroz
razvojne liste

Suradnja u izradi individualiziranog odgojno - obrazovnog programa za dijete s
tesko¢ama

Jadanje kapaciteta odgojitelja za rad s djecom s teSko¢ama u razvoju
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Pomo¢ u inkluziji djeteta u skupinu
Podrska u komunikaciji s roditeljima djece s teSko¢ama u razvoju

Zadade 1 aktivnosti psiholoske suradnije s roditeljima odnosile su se na:

Pomo¢ u prevladavanju teskoda prilagodbe i ukljucivanja roditelja u odgojno -
obrazovni proces:

Provodenje inicijalnih razgovora i roditeljskih sastanaka u svrhu upoznavanja obitelji,
njihovih vrijednosti, odgojnih stilova, specifi¢nih potreba roditelja i djeteta

Priprema i podr$ka roditeljima u procesu prilagodbe kroz edukativno savjetodavni rad
Pracenje tijeka prilagodbe djeteta i uklju¢ivanje roditelja na primjeren nacin
Vrednovanje procesa prilagodbe roditelja kroz razgovore i ankete

Tijekom pedagoske godine kliu¢na podru¢ia psiholoske podrske i rada ogledala su se u

slijedeé¢im aktivnostima:

Upoznavanje, uvaZzavanje i njegovanje obiteljskih vrijednosti i autonomije u vrtiéu
Uklju¢ivanje roditelja, prema moguénostima, u kreiranje i realizaciju programa vrtica
Provodenju tematski ciljanog rada s roditeljima istih potreba i interesa

Uklju¢ivanje roditelja u projekte i aktivnosti odgojne skupine i na razini vrtica
Promoviranje partnerskih odnosa roditelja i vrti¢a

Jacanje roditeljskih kompetencija

Educiranje roditelja u podru¢ju razvojne psihologije i srodnih podrugja kroz roditeljske
sastanke, objavama ¢lanaka na web stranici vrti¢a, letcima i individualnim razgovorima
Poucavanje roditelja djece s tesko¢ama u razvoju o njihovim potrebama i davanju
smjernica za rad s njima

Provodenje savjetovalista za roditelje koji trebaju podrsku u roditeljskim izazovima
Poticanje roditelja na zdravo i odgovorno roditeljstvo kroz provodenje radionica,
tematskih roditeljskih sastanaka, individualnih razgovora i objavi stru¢nih ¢lanaka na tu
temu

Podrska roditeljima djece Skolskih obveznika, razdoblje veljaca - svibanj 2026. godine
Edukativno - savjetodavni rad s roditeljima djece $kolskih obveznika

Vodenje dokumentacije o suradnji s roditeljima

Vodenje 1 sudjelovanje na roditeljskim sastancima, prezentacije odredenih tema,
vodenje radionica i sli¢no

Zadace 1 aktivnosti u odnosu na drustvo

Suradnja s odgojno - obrazovnim ustanovama na lokalnoj i regionalnoj razini (vrtiéi,
Skole, udruge...)

Suradnja s Centrom za socijalnu skrb Valpovo

Suradnja s Policijskom postajom Belis¢e

Suradnja s razlic¢itim kulturnim institucijama u cilju prigodnih posjeta, izleta ili
odredenih proslava,...

Suradnja s drugim vanjskim stru¢njacima, ustanovama i udrugama kako bi se ostvarili
1 obogatili postoje¢i programi rada s djecom te osmislili novi sadrZaji i oblici rada
(Sekcija za predskolsku psihologiju, Agencija za odgoj i obrazovanje, Hrvatska
psiholoska komora, Hrvatsko psiholosko drustvo, Obiteljski centar Osijek, Fakultet za
odgojne 1 obrazovne znanosti Osijek...)
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Ostali pedagosko - psihologki poslovi tijekom godine bili su:

e Sudjelovanje u izradi propisane dokumentacije:

- Godisnji plan i program odgojno - obrazovnog rada

- Godisnje izvjesce o odgojno - obrazovnom radu

- Kurikul Djecjeg vrtica Maslacak, Belisce

- Godi$nji plan i program rada stru¢nog suradnika - pedagoga

- Godi$nji plan i program rada stru¢ne suradnice - psihologinje

- GodiSnji plan i program rada zdravstvene voditeljice

e Razvijanje timskog pristupa i jacanje zaposlenika u svim segmentima odgojno -
obrazovnog rada

e [zrada protokola, anketa, upitnika, skala procjene

e Vodenje pedagosko - psiholoske dokumentacije i priprema za rad s djecom

e Vodenje evidencije o djeci

e Vodenje dosjea djece s teSko¢ama u razvoju i zapisnika njihovog praéenja

¢ Sudjelovanje u radu odgojiteljskih vije¢a, Komisije za upis djece, stru¢nih aktiva na
razini ustanove

e [zrada prijedloga nabave didaktickih sredstava, pomagala i opreme za rad s djecom s
tesSko¢ama u razvoju

e [zrada prijedloga nabave struéne literature i knjiga za djecu (bajke, slikovnice, djecje
enciklopedije)

e [zrada popisa knjiga (strucne literature i knjiga za djecu) stru¢ne knjiznice mati¢nog
vrtica

e Osobno struéno usavrSavanje kroz sudjelovanje na seminarima, radionicama,
savjetovanjima, stru¢nim skupovima i pracenju struéne literature

e Obiljezen 19. Tjedna psihologije u Dje¢jem vrticu Maslacak, Belis¢e obradom teme
»lzazovi u suradnji odgojitelja i roditelja“ gdje je naglasak bio na ucinkovitoj
komunikaciji najodgovornijih osoba u radu s djecom rane i predskolske dobi, a to su
roditelji i odgojitelji, veljaca 2026. godine. Voditeljica aktivnosti bila je Katarina
Mravak Luketina, struéna suradnica - psihologinja

Podrué¢ja sustavnog odgoino - obrazovnog rada s djecom, pored ostaloga. i dalje bit ¢e vezana
uz:

e Razvijanje opée motorike, koordinacije i tjelesne kondicije

e Emocionalnu kontrolu i samokontrolu s naglaskom na nenasilno rjeSavanje sukoba
¢ Usmjeravanje paznje i koncentracije

e Pozitivnu disciplinu

e Tehnike smirivanja i opustanja djece

¢ Medusobne ucinkovite komunikacije (dijete - dijete; odgojitelj - dijete) i suradnje

e Poticanja i razvijanja razlicitih stilova ucenja

e Poticanje djecje maste i razli¢itih oblika kreativnog stvaralastva

¢ Samoobrane i samozastite

Organizacija struno - pedagoske prakse studenata ranog i pred$kolskog odgoja i obrazovanja
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Pregled studentica Ranog 1 pred$kolskog odgoja i obrazovanja po objektima ustanove za

potrebe organizacije struéno - pedagoske prakse:

Rbr.

Ime i prezime

Godina studija

Mentor / ice

Objekt

l.

Klara Sirovec

2.godina redovnog
prijediplomskog
studija

Suzana
Svoboda,
Sara Kuhar

Belisce

Dolores Molnar

l.godina
izvanrednog
prijediplomskog
studija

Suzana
Svoboda,
Sara Vujevié

Belisée

(US]

Katarina Markus$

1.godina
izvanrednog
prijediplomskog
studija

Danijela
Falamic

Belisée

Doris Pribanié

1.godina
izvanrednog
prijediplomskog
studija

Dajana Frljuzec
Vurdelja

Belisce

Antonia Stefié

1.godina
izvanrednog
prijediplomskog
studija

Jelena Boras

Belisce

Tatjana Valjak

Program
prekvalifikacije za
stjecanje zvanja
odgojitelj
predskolske djece

Dajana FrljuZec
Vurdelja

Belisée

Dora Azenié

1.godina diplomskog
studija

Sandra Glasovac

Belisée

Luna Rebrina

1.godina
izvanrednog
prijediplomskog
studija

Marina Koski

Petrijevci

Karla Buzinac

1.godina
izvanrednog
prijediplomskog
studija

Marta Sudar

Petrijevci

10.

Larisa Foki

2. godina
izvanrednog
prijediplomskog
studija

Marta Sudar

Petrijevci

11.

Ena Zagorec

2. godina
izvanrednog
prijediplomskog
studija

Katarina
Zivkovié

Petrijevci

Ana Zeli¢

3. godina
izvanrednog
prijediplomskog
studija

Marta Sudar

Petrijevci
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12. Ana Zelié¢ 3. godina Marta Sudar Petrijevci
izvanrednog
prijediplomskog
studija

13. Dora Koski 3.godina Marina Koski Petrijevcet
izvanrednog
prijediplomskog
studija

14. Vedrana Grgi¢ Tonc 1.godina diplomskog Anela Petrijevci
studija Bogdanovié

15. Tatjana Kurtovié 1.godina Miroslava Brodanci
1zvanrednog Sargaé
prijediplomskog
studija

16. Evelin Marincel Srsié 1.godina Miroslava Brodanci
izvanrednog Sargad
prijediplomskog
studija

17. Sara Glavasi¢ 1.godina Miroslava Brodanci
izvanrednog Sargad
prijediplomskog
studija

Tijekom pedagoske godine posebnim odgojno - obrazovnim aktivnostima obiljeZili smo

slijedece dane:

Hrvatski olimpijski dan - HOD, rujan 2025. godine

Dan policije, rujan 2025. godine

Medunarodni dan starijih osoba, listopad 2025. godine
Medunarodni dan glazbe, listopad 2025. godine

Dje¢ji tjedan, listopad 2025. godine

Dan jabuka, listopad 2025. godine

Svjetski dan Stednje, listopad 2025. godine

Dan sjecanja na Zrtve Vukovara i Skabrnje, studeni 2025. godine
Mjesec hrvatske knjige, 15. listopada do 15. studenog 2025. godine
Dan izumitelja, studeni 2025. godine

Medunarodni dan dje¢jih prava, studeni 2025. godine
Medunarodni dan osoba s invaliditetom, prosinac 2025. godine
Advent u Belis¢u, prosinac 2025. godine

Bozi¢ u Masla¢ku, prosinac 2025. godine (javni program u Centru za kulturu Sigmund
Romberg Belisce)

Prvi dan zime

Djecji maskenbal (na razini vrtica i gradski dje¢ji maskenbal)
Svjetski dan bolesnika, veljaca 2026. godine

Valentinovo - dan zaljubljenih, velja¢a 2026. godine
Medunarodni dan materinjeg jezika, veljaca 2026. godine

19. Tjedan psihologije u Maslacku, veljaéa 2026. godine
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e Dan oceva, ozujak 2026. godine

e Syjetski dan osoba s Down sindromom, ozujak 2026. godine

e Prvidan proljeca

e Uskrs u Maslacku, travanj 2026. godine

¢ Dan planeta Zemlje, akcija ,,Volim Belisce, ali ¢isto!**, travanj 2026. godine

e Dan grada Belis¢a, javni program, travanj 2026. godine

e MajcCin dan, svibanj 2026. godine

e Dan obitelji, svibanj 2026. godine

e 22. Olimpijski festival dje¢jih vrtica Osjecko - baranjske Zzupanije, 20. svibnja 2026.
godine u Belom Manastiru, osvojili ukupno 7. mjesto od 13 djecjih vrtica, sudionika
ove sportske manifestacije

e Organizacija zavr$nih sve€anosti polaznika kraeg programa pred$kole i polaznika
redovnih odgojno - obrazovnih programa na razini ustanove

Kraéi programi

Roditeljima i djeci ponudili smo dva kraéa programa, a oni su:

e Kradi program predskole i
o Kraéi program katoli¢kog vjerskog odgoja - Kateheza Dobroga Pastira

Djedji vrti¢ Maslacak, BeliS¢e ima ukupno 10 kracih programa verificiranih od strane MZOM
(Agencije za odgoj i obrazovanje, Zagreb)

Tri su kljuéna razloga zasto u ponudi roditeliima i djeci nisu ostali kraéi programi, a oni su:

o Nedostatak stru¢nih, certificiranih voditelja

e Planirano vrijeme izvodenja kracih programa (poslijepodnevni sati nakon zavrSetka
redovnih programa po objektima ustanove)

o TroSkovi organizacije ovih programa po djetetu koje bi primarno pokrivali roditelji,
korisnici nasih usluga

Kraédi program predskole

Kra¢i program predskole obvezan je, od 2015. godine, za djecu u godini prije polaska u osnovnu
Skolu koja nisu bila uklju¢ena u redovne odgojno - obrazovne programe predskolskih ustanova.

Ciljevi programa predskole su:

e Organizirati optimalne uvjete za poticanje i razvijanje vjestina, navika i kompetencija
koje ¢e im pomoéi u prilagodbi na nove uvjete Zivota i rada u §kolskom okruZenju

e Zadovoljiti djetetove potrebe za sigurno$éu, pripadnoséu, ljubavlju, samopostovanjem,
postovanjem drugih osoba te potrebe za samoostvarenjem vlastitih potencijala

e Razvijati tjelesne, emocionalne, socijalne i spoznajne moguénosti djece te poticati
komunikacijske vjestine potrebne za nove oblike ucenja

e Stjecanje i unapredivanje temeljnih kompetencija djece, a one su:

- Komunikacija na materinskom jeziku

- Matemati¢ke kompetencije

- Osnovne kompetencije u prirodoslovlju i tehnologiji
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- Digitalnoj kompetenciji

- UCiti kako uditi (stilovi uéenja)

- Socijalne i gradanske kompetencije

- Motori¢ke kompetencije

e Motivirati odgojitelje za stjecanje novih znanja i stru¢no usavrSavanje za potrebe
provedbe ovog programa

¢ Informiranje roditelja, udomitelja, skrbnika o programu predskole, moguénostima djece
koje treba poticati kako bi ostvarila svoj optimalni razvoj

e Savjetodavni rad i osnazivanje obitelji za prelazak djeteta u $kolsko okruzenje

Kradi program pred$kole organiziran je na 6 lokacija i to:

e Belis¢e, podruéni objekt
e (at, podruéni vrti¢
e Bizovac, podru¢ni vrtié
e Brodanci, podruéni vrti¢

e Petrijevci, podrucni vrti¢

Kraci program predskole s radom je poceo 2. veljade 2026. godine, a zavrsio 25. svibnja 2026.
godine.

Najvise djece, njih 13, od toga 3 djevojCice i 10 djecaka, prijavilo se u Beli¢u gdje je
organizirana zasebna odgojna skupina pod vodstvom kolegice Andele Primorac, primljene u
radni odnos na pola radnog vremena.

Obzirom na manji broj prijava u podru¢nim vrti¢ima (Gat, Bizovac, Brodanci, Petrijevci),
prijavljena djeca ukljucena su u redovne odgojno - obrazovne programe starijih mjeSovitih
skupina po navedenim lokacijama, naj¢e$¢e u vremenu od 8,30 /9,00 do 11,30 / 12,00 sati.

Rad odgojne skupine kraceg programa predskole u Belis¢u organiziran je u podru¢nom
objektu, svaki radni dan po 3 sata, u vremenu od 15,00 do 18,00 sati, ukupno 222 sata
neposrednog rada s djecom.

Obradeno je 50-ak tema, odrzana su dva roditeljska sastanka, uvodni i zavr$ni, a tijekom
trajanja programa djeca su posjetila Gradsku knjiZnicu i ¢itaonicu Belis¢e, Muzej Belisce i
spomen vlak te VZ Grada Belis¢a/ DVD Belisce.

Uprili€en je 1 posjet socijalnih radnica i psihologinje Centra za socijalni rad Valpovo koje su s
djecom obradile temu ,,Tehnologija i osjecaji®.

Cilj radionice bio je ukazati na potencijalne opasnosti tehnologija kojima smo okruZeni,
prvenstveno mobitela, njihovog utjecaja na emocionalno i ukupno ponasanje ukoliko su djeca
svakodnevno, vise sati, izloZena razli¢itim sadrzajima, potrebi postavljanja zdravih granica i
poticanja razli¢itih oblika igre i druZenja djece i odraslih, djece medusobno.
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Pregled broja polaznika kraéeg programa predskole po objektima ustanove:

Rbr. Objekt Ukupno djece Od toga djevojcica
1. Belisée 13 3
2. Gat 3 -
3. Bizovac 1 1
4, Brodanci 1 -
3. Petrijevci 3 2
UKUPNO: 21 6

Za potrebe organizacije kraceg programa predskole u sije¢nju 2026. godine organiziran je
uvodni roditeliski sastanak po navedenim lokacijama, a cilj im je bio:

e Upoznati roditelje s ciljevima, zadacima i organizacijom rada kraleg programa
predskole
o Informirati roditelje o odgojno - obrazovnim sadrzajima koje ¢emo obraditi s djecom
tijekom planiranog vremenskog razdoblja
e Ukazati roditeljima na mogucnosti suradnje s voditeljicom, struénim timom vrtica i
odgojiteljima redovnih programa koji su bili angaZirani u podru¢nom objektu u Belisc¢u,
njih Cetiri
Kra¢i program predskole besplatan je za roditelje, a troSkove organizacije financiraju grad

Belis¢e, opcine Bizovac i Petrijevci, uz sufinanciranje prora¢unskim sredstvima Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih.

Kraéi program katoli¢kog vierskog odgoja

Kraci program katoli¢kog vjerskog odgoja - Kateheza Dobroga Pastira, verificiran je od strane
MZOM (AZOO), a provodi se u mati¢nom vrticu 1 podrué¢nom objektu u Belis¢u.

Tijekom rujna 2025. godine vedeno je anketiranje roditelja na razini dvije mjeSovite vrticke
skupine podruénog objekta u Beliséu.

Radi se o mjeSovitoj vrtickoj skupini - VILENJACI i mjeSovitoj vrtickoj skupini -
CAROBNJACI.

Roditelji su iskazali interes za ukljuc¢ivanjem djece u ovaj program.

Radilo se o ukupno 44 djece, dvije mjesovite vrticke skupine, skojima je radio Marko Kapular,
dipl. teolog, vjeroucitelj, svake srijede, u vremenu od 9,00 do 10,00 sati, 4 sata mjesecno, u
razdoblju od listopada 2025. do 10. lipnja 2026. godine. Ukupno su obradene 32 teme, od kojih
su neke bile podijeljene kroz 2 ili 3 susreta s djecom.

Program je za roditelje bio besplatan, a voditelj je volontirao u ovoj djelatnosti.

Zadace programa u odnosu na djecu bile su:

e Pobudivati kod djece one duhovne snage kojima ¢e na ispravan nacin doZivljavati
transcendentnost ljudskog Zivota i svijeta uopée
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Zadovoljiti potrebe djeteta za pripadanjem i ljubavlju te na temelju tog iskustva
upucivati ga na odnos, susret i autenti¢no priblizavanje Bogu

Pobudivati dje¢je cudenje i divljenje te iskrenu i duboku radost prema Bogu metodom
stvaralackog pripovijedanja

Omoguditi djetetu metodom igre dozivjeti i upoznati temeljne poruke Evandelja
Uvoditi dijete u prijateljsku komunikaciju s Bogom uz pomo¢ molitvenog izraZavanja
Razvijanje osje¢aja povjerenja, zahvalnosti, darivanja, suosjeanja i suradnje s
bliZznjima

Stru¢nu podrsku i suradnju glede izvedbe ovog programa ostvarili smo sa Katehetskim uredom
Dakovacko - osjeCke nadbiskupije i Dje¢jim vrticem ,,Sunéev sjaj - Nazaret u Pakovu koji
provodi slican program po metodi Montessori pedagogije.

6. STRUCNO USAVRSAVANJE ZAPOSLENIKA

Struno usavrSavanje zaposlenika sastavnica je opisa poslova i radnih zadataka svih
zaposlenika ustanove, a poglavito odgojitelja predskolske djece, stru¢nih suradnika - pedagoga
1 psihologinje te zdravstvene voditeljice.

Stru¢no usavrSavanje tijekom pedagoske godine utvrduje se na temelju informacija u obrascu
Program stru¢nog usavrSavanja gdje se navode tri razine edukacije, a one su:

Sjednice odgojiteljskih vijeca koje planiramo tijekom pedagoske godine, nac¢elno jedna
sjednica mjese¢no, u razdoblju od rujna tekuée do lipnja slijedece kalendarske godine
Podrucja od posebnog struénog interesa u kojem se navode predavanja i radionice na
kojima smo sudjelovali, neposredno ili putem tzv. ,,Zoom - platforme*, a dokazujemo
potvrdnicama organizatora aktivnosti

Pregledom struc¢ne literature koja je obradena tijekom godine, prosjek je 5 do 7 stru¢nih
knjiga

UsavrSavanje odgojitelja, struénih suradnika i zdravstvene voditeljice kao zaposlenika koji su
neposredno ukljuc¢eni u odgojno - obrazovni rad s djecom, pored navedenog, odvija se i putem:

Predavanja, radionica i smotri u organizaciji AZOO, Zagreb i Podruznice Osijek shodno
Katalogu edukacija za pedagosku godinu, nasih potreba i moguénosti s tim u svezi
Predavanja i radionica u organizaciji Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti, Osijek
Predavanja i radionica u organizaciji Filozofskog fakulteta u Osijeku (Katedre za
pedagogiju i psihologiju)

Obiteljskog centra u Osijeku

Aktivnosti udruga i organizacija koje se bave djecom rane i predskolske dobi kao npr.
“DOKKICA Osijek, Udruga KLIKERAJ Osijek, Centar za ranu intervenciju Osjecko -
baranjske zupanije ,,RIOS*, Centar za autizam Osijek, Poliklinika SUVAG Osijek

Podruéja posebnog strudnog interesa odgoiitelja, stru¢nih suradnika i zdravstvene voditeljice

temeljno su vezana uz:

Tjelesni rast i razvoj djece
Prehrambene navike djece i njihov utjecaj na rast, razvoj i ponasanje djece
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Pedagoska komunikacija i kvaliteta odnosa u vrti¢u
Didakti¢ka sredstva i pomagala u svakodnevnoj igri djece

Organizacija sobe dnevnog boravka kao razvojno poticajnog prostora

Ucenje kroz igru i stilovi uéenja djece

Rad s djecom na projektima ili projektno ucenje

Bogacenje redovnih odgojno - obrazovnih programa sadrzajima kroz integrativni

pristup

Alternativne pedagogije u svakodnevnoj praksi ustanove

Medijska kultura u vrti¢u
Odgoj za vrijednosti

Pedagoska dokumentacija kao sredstvo pracenja odgojno - obrazovnog procesa i

razvoja kurikula ustanove

Samovrednovanje i vrednovanje odgojno - obrazovnog rada ustanove

Napredovanje u polozajna zvanja odgojitelja i stru¢nih suradnika - izazovi mentorstva
u ranom i predskolskom odgoju i obrazovanju
Metode i tehnike rada s djecom s teS§kocama u razvoju (ADHD, poremecaji iz spektra
autizma, rad s djecom s poremecajima u ponasanju - agresivnost, sramezljivost,

povucenost...)

Pregled odrzanih sjednica odgoijiteljskih vijeéa za pedagosku 20235. - 2026. godinu

Rbr. Tema Oblik aktivnosti | Mjesec i godina Voditelj(i)
izvedbe
Godisnje izvje$ce o odgojno
- obrazovnom radu Djeéjeg Ivana Belcar,
1. | vrtica Maslacak, Belis¢e za Izlaganje Kolovoz Zdenko
pedagosku 2024.-2025. 2025. Glasovac
godinu
2.1.Godisnji plan i program
odgojno - obrazovnog rada Ivana Belcar,
Djecjeg vrtica, Belisée Nina Hutere
za pedagosku 2025.-2026. Iles,
2. | godinu [zlaganje Rujan
2025.
2.2.Prva pomo¢ 1 prva Dunja Lazar,
psiholoska pomo¢ Monika Jakisié,
Ivana Oreskovi¢
3.1.Prakti¢ni primjeri rada s
djecom iz  autisti¢nog Tena Anié
3. | spektra [zlaganje, Listopad 2025.
prezentacija
3.2. Kompetencije Zdenko
odgojitelja 21. stoljeca Glasovac
4. 0Odgoj za interkulturalnost Izlaganje Studeni Monika Smit
2025. Marija Babi¢
5. | Timski rad u dje¢jem vrticu Izlaganje Sijecanj Kristina Cehaji¢
2026.
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Ivana Blazevié,
6. Pri¢a kao sredstvo ucenja i [zlaganje Veljaca Magdalena
terapije 2026. Vukovié
[zazovi u suradnji
7. odgojitelja i roditelja, 19. [zlaganje OZujak Katarina
Tjedan psihologije u 2026. Mravak
Maslacku Luketina
[vana Sekol,
8. | Odizgovaranja prvih rijeci [zlaganje Svibanj Poliklinika
do pisanja prvih slova 2026. SUVAG, Osijek
Izbor ¢lana Upravnog Sastanak Dajana Frljuzec
9. vijeca iz reda odgojitelja i ¢lanova Lipanj Vurdelja, Sanda
stru¢nih suradnika odgojiteljskog 2026. Vuckovié
vijeca

Odgojitelji i struéni suradnici, tijekom pedagoske godine, najéesce su koristili ponude za
edukaciju pojedinih udruga, ustanova i tvrtki koje se bave edukacijom stru¢njaka u odgoju i
obrazovanju, s naglaskom na podrudje ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja.

Edukacija se provodila on — line putem, primjenom tzv. ,,Zoom-platforme*, a odgojitelji i
struCni suradnici suradivali su sa slijede¢im udrugama, organizacijama, ustanovama:

e Agencija za odgoj i obrazovanje
o Drustvo NASA DJECA Belisce

e Sara budi tu

e Centar Ropana

o EduPro - edukacija i savjetovanje
e Virtuoz centar vrlina

o SINAPSUS

e PUKS - Podrska u kriznim situacijama, Belis¢e
e Odgojitelji u akeiji

o Zaruljica

e Aktivnost

e KOHO PEDAGOGIJA

e VIRTUOZ - Centar vrlina

Pregled najéescih tema on - line edukacija odgojitelja i stru¢nih suradnika tijekom pedagoske
2025. - 2026. godine:

e Tantrumi i velike emocije

e Emocionalni razvoj djece - od burnih emocija do psiholoske otpornosti
e Uspjesan kraj pedagoske godine

e Mala pri¢a o pripremi za $kolu (u vrticu)

e Kako tinejdZerima postaviti granice i pri tome saduvati Zivce?

e Djeca koja udaraju, djeca koja pate: $to stoji iza agresije?

e Digitalni svijet djece - alat, a ne prijetnja

e Djetetov odnos prema prehrani - uloga roditelja u izgradnji slike o tijelu
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Razgovor terapeut - roditel]

Inkluzivne skupine

Kako biti podrska roditeljima djece s te§ko¢ama u razvoju - razumijevanje i prihvacanje
Odgoj za interkulturalnost

Empatija kao temelj interkulturalnosti

Ekrani u predskolskoj dobi - $to smo naucili iz nacionalnog istrazivanja?

Vaznost podrske u procesu tugovanja

Meduzupanijski stru¢ni skup u Nasicama, smotra projekata, predstavljanje projekta pod
nazivom ,,Ekolodko vrtlarstvo - od odrzivog razvoja do poduzetniStva u vrticu®,
25.07ujka 2026. godine

Autizam 1 poteskoce s hranjenjem

Senzorna integracija

Zona optimalnog razvoja - gdje se susre¢u motivacija, razvoj i uspjeh

Komunikacija s roditeljima u digitalnom obliku

Tematski roditeljski sastanci

Predvjestine Citanja i pisanja

Kako pricati pricu (u vrticu)

Rani znakovi autizma (u vrti¢u)

Napredovanje u struci RPOO

Kodiranje u vrti¢u

Socijalne price

Simboli¢ka igra u vrticu

ADHD: autizam, ADHD i njihova preklapanja

Montessori pristup - kod kuce i u ustanovi

Razvoj jezika i govora i prevencija jezi¢no - govornih poremecaja

7. SURADNJA S RODITELJIMA, UDOMITELJIMA, SKRBNICIMA

Suradnja s roditeljima, udomiteljima, skrbnicima preduvjet je uspjes$nog odgoja i obrazovanja
djece rane i predskolske dobi za ¢iji krajnji rezultat dijelimo odgovornost mi kao odgojitelji i
roditelji kao prvi i najvazniji odgojitelji svoje djece.

Osnovne zadadée u toj suradnii su:

Prepoznati aktualne potrebe roditelja i razvojne potrebe djece i shodno tome ponuditi
primjerene programske sadrzaje za dijete i obitelj

Osigurati §to kvalitetnije medusobne odnose koji podrazumijevaju dvosmjernu,
otvorenu, jasnu i konstruktivnu komunikaciju

Sustavno informirati roditelje o radu vrtica, aktivnostima u skupini, suvremenim
spoznajama iz podrudja predskolskog odgoja i obrazovanja

Poticanje 1 razvijanje roditeljskih kompetencija kroz medusobno informiranje,
poucavanje i razmjenu iskustava

Stvaranje prilika i moguénosti sudjelovanja roditelja, udomitelja, skrbnika u svim
segmentima odgojno - obrazovnog procesa utemeljenog na ostvarivanju temeljnih
dje¢jih prava
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e Sto vise ukljucivati roditelje, udomitelje, skrbnike u zajednicko donosenje odluka kroz
proces planiranja, organiziranja, izvodenja i vrednovanja ostvarenih rezultata

Suradnja s roditeljima, udomiteljima, skrbnicima moZe biti:

e Tradicionalnai
e Suvremena

Tradicionalna suradnja odvija se kroz:

e Individualne razgovore tijekom dovodenja i odvodenja djece

e Centara za roditelje smjestenih po sobama dnevnog boravka odgojnih skupina

e Individualnih razgovora uz prethodni dogovor s odgojiteljima, po potrebi i ¢lanovima
stru¢nog tima

o Grupnih roditeljskih sastanaka

e Masovnih roditeljskih sastanaka

Individualni razgovori s roditeljima bili su ¢esti po objektima ustanove, na zahtjev roditelja ili
trazenje odgojitelja. Najcesce teme razgovora bila su razli¢iti oblici dje¢jeg pona$anja u skupini,
prehrambene navike, zdravstvene poteskoce, podrska roditeljima djece s teSkoéama u razvoju i
sli¢no.

Grupnih roditeljskih sastanaka, u prosjeku, bilo je Cetiri kroz godinu, uvodni, tematski, jedan u
obliku radionice vezan uz izradu maski za dje¢ji maskenbal i zavr$ni na kojem su se sumirali
rezultati zajedni¢kog rada.

OdrZana su tri masovna roditeljska sastanka pocetkom pedagoske godine, u Belis¢u, Bizoveu i
Petrijevcima glede upoznavanja roditelja, udomitelja, skrbnika sa programskim, kadrovskim i
organizacijskim promjenama i prilikama za suradnju tijekom pedagoske godine.

Suvremeni oblici suradnje i komunikacije odvijaju se putem;

e Viber grupa (najcesce)

e E-poStom

e Web stranice vrti¢a

e Facebook stranice vrti¢a

e Skypom, opcija koja se trenutno ne koristi

Rad s roditeljima, udomiteljima, skrbnicima postaje vremenom sve zahtjevniji, stoga ovo
podrucje ostaje visoko u prioritetima nasih odgojno - obrazovnih i poslovnih aktivnosti.

Roditelji, udomitelji, skrbnici u uvjetima suvremenog nacina Zivljenja sve vise trebaju sustavnu
podrsku i pomo¢ u odgoju kroz institucionalni odgoj i obrazovanje svoje djece.

Glede daljnjeg unapredivanja ovog rada i suradnje potrebno je planirati dodatne oblike
edukacije za odgojitelje i struéne suradnike glede ponude programa, svojevrsne Skole za
roditelje, pod nazivom ,,Rastimo zajedno®.

Na razini ustanove potrebno je formirati programski tim od minimalno tri zaposlenika (2
odgojitelja, 1 struénog suradnika / suradnice) koji bi nakon zavrSene edukacije bili nositelji
navedenog programa.
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CAP program za predskolske ustanove slijedeca je razvojna komponenta na razini nase
ustanove koju treba planirati izborom stru¢nog tima od najmanje pet ¢lanova (4 odgojitelja, 1
stru¢ni suradnik) koji bi preventivno radili na suzbijanju bilo kojeg oblika nasilja medu djecom
1 nad djecom kroz edukaciju djece, roditelja, odgojitelja i ostalih zaposlenika, a sve u formi
razvojno preventivnog programa ustanove.

Rad s djecom s posebnim potrebama (potencijalno darovitom djecom) podrugje je koje trebamo
poticati i razvijati kroz stvaranje prilika za dodatne edukacije odgojitelja za voditelje kreativnih
igraonica ili rad s darovitom djecom.

Na razini ustanove potrebno je imati minimalno jednu, pozeljno dvije osobe za rad s darovitom
djecom koje bi proSle potrebnu edukaciju, izradile program rada, organizirale uz podrsku
ravnateljice 1 struCnog tima prostor za rad s ovom djecom, osigurali potrebna didakti¢ka
sredstva i pomagala, uspostavili mrezu potencijalnih programskih suradnika na lokalnoj razini
i 8ire kroz pedagosku godinu, upoznali roditelje s ciljem i zada¢ama ovog programa, organizirali
i proveli testiranje djece zainteresiranih roditelja, osigurali financije za rad.

Stru¢nu pomo¢ 1 podrsku u radu s potencijalno darovitom i darovitom djecom moZemo ostvariti
kroz suradnju sa:

e JLS (grad Belisée, opéine Bizovac i Petrijevci)

e Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih

e Agencijom za odgoj i obrazovanje (Zagreb, Podruznica Osijek)
e Fakultetom za odgojne i obrazovne znanosti, Osijek

¢ Filozofskim fakultetom, Osijek (Katedra za psihologiju)
e Kinezioloskim fakultetom, Osijek

e Centrom ,BISTRIC¥, Zagreb

e Udrugom ,,KLIKERAJ*, Osijek

e Udrugom ,DAR®, Zagreb

e Udrugom ,,Vjetar u leda”, Zagreb

e Centrom za poticanje darovitosti, Rijeka

e Zajednicom tehnicke kulture ,,Valpovo-Belisée*

e Zajednicom Sportskih udruga grada Belis¢a

8. SURADNJA S DRUSTVENOM ZAJEDNICOM

Svake pedagoske godine nastojimo potvrditi suradnju s dosadadnjim i stvarati mrezu novih
suradnika pocevsi od pojedinaca, udruga, organizacija i institucija na lokalnoj razini i $ire,
shodno moguénostima.

Sirenjem suradnika zZelimo osigurati dotok, za nas, novih informacija, znanja, vje$tina i
sposobnosti koje moZemo koristiti u odgojno - obrazovnom radu s djecom i roditeljima.

Razlidite oblike suradnje tijekom pedagoske 2025.-2026. godine ostvarili smo sa:

- Gradom Belis¢e, op¢inama Bizovac i Petrijevci
- Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih / Agencijom za odgoj i obrazovanje
- Upravnim odjelom za obrazovanje, kulturu i sport Osjecko - baranjske Zupanije
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- Zavodom za javno zdravstvo Osjecko - baranjske Zupanije

- Gradskom knjiznicom i ¢itaonicom Belisée

- Muzejom Belisce

- Policijskom postajom Belisce

- VZ Grada Belis¢a, DVD Belisce

- Domom zdravlja Valpovo, Ambulantom Beli§¢e (ordinacije pedijatra, stomatologa,
Skolske medicine)

- Centrom za kulturu Sigmund Romberg Beli$c¢e

- Osnovnom Skolom Ivana Kukuljevica Belisée

- Osnovnom glazbenom skolom Valpovo, dislocirana nastava u Beli§¢u

- Osnovnom $kolom Bratoljuba Klai¢a, Bizovac

- Osnovnom $kolom Petrijevci

- Edukido Valpovo

- ZTK ,Valpovo-Belisée*

- Z8U grada Belis¢a

- Lokalnom razvojnom agencijom Grada Belis¢a

- Drustvom NASA DJECA Belisce

- Udrugom MALENI Bizovac

- Eko - etno udrugom ,,ZL ATNE RUKE* Petrijevci

- Turisti¢kom zajednicom grada Belis¢a

- Fakultetom za odgojne i obrazovne znanosti, Osijek

- Gradskim drustvom Crvenog kriza Valpovo

- Poliklinikom SUVAG Osijek

- Maticom i udrugom umirovljenika grada Beli$¢a

- Zupom sv. Josipa Radnika, Beliice

- Kazalistem TO GO, Osijek

- BeliS¢anskim listom, lokalnom tiskovinom

- Gradskim radio Belisée

9. VREDNOVANJE PROGRAMA

Planirane i ostvarene aktivnosti, na razini odgojnih skupina i ustanove, podloZne su
samovrednovanju 1 vrednovanju od strane organizatora, sudionika i lokalne zajednice u kojoj
se odvijaju.

Cilj samovrednovanja je unutarnja procjena kvalitete odgojno - obrazovnog rada prema
kriterijima Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje.

Vrednovanje i dokumentiranje programa vriilo se putem:

e Oblikovanja kurikula ustanove

e Procjene postignuca i kompetencija djece

o Kvalitete organizacije soba dnevnog boravka i zajedniCkih prostora po objektima
ustanove svjesni kako je siguran i razvojno poticajan prostor svojevrsni ,treéi
odgojitelj“ u radu s djecom

e Suradnja i partnerski odnosi s roditeljima, udomiteljima i skrbnicima

e Suradnja s lokalnom i $irom drustvenom zajednicom, shodno moguénostima
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Klju¢nu ulogu u procesu samovrednovanja ima pedagoska dokumentacija koju primarno vode
odgojitelji 1 struéni suradnici, zatim zdravstvena dokumentacija koju vodi zdravstvena
voditeljica, dokumentacija osoblja kuhinje i dokumentacija tehni¢kog osoblja kuhinje.

Dokumentiranje i vrednovanje programskih aktivnosti vr$ilo se primjenom:

e Obrazaca za inicijalne razgovor kod upisa djece u jaslice / vrti¢

e Biljeski i zapazanja tijekom rujna - mjeseca prilagodbe djece, prvenstveno novo
upisanih polaznika, na uvjete Zivota i rada ustanove

e Anketa i upitnika za djecu, roditelje, odgojitelje

¢ Individualne dokumentacije o djetetu

e Liste pracenja razvoja i postignuca djece

¢ [zjava djece, tijekom ili nakon vodenih aktivnosti

e Pedagoske dokumentacije odgojnih skupina

e Razvojnih mapa djece

e Projektne dokumentacije na razini odgojnih skupina i ustanove

e Lvidencije struénog usavrSavanja odgojitelja, struénih suradnika, zdravstvene
voditeljice, ostalih zaposlenika

e Zapisnika sjednica odgojiteljskih vijeca, internih stru¢nih aktiva i ostalih radnih
sastanaka

e IzvjeS¢a o radu kracih programa tijekom pedagoske godine

e Zapisnika o odrZzanim grupnim i individualnim sastancima s roditeljima, udomiteljima,
skrbnicima

e Potvrda o sudjelovanju na vanjskim struénim usavr$avanjima u organizaciji AZOO,
pojedinih fakulteta, stru¢nih centara, udruga

e Dokumentacija o staZiranju odgojitelja - pripravnika (prijava za staziranje, plana i
programa staZiranja, izvjeS¢a o rezultatima staZiranja, prijave za polaganje stru¢nog
ispita)

e Lista antropometrijskih mjerenja djece za svaku odgojnu skupinu (godisnje planirana
dva mjerenja; listopad - svibanj)

e Evidencija procijepljenosti djece

e Evidencija ozljeda djece

e Lista pracenja rada tehni¢kog osoblja

e Lista pracenja rada osoblja kuhinje i provodenje HACCP sustava

e Sanitarnih knjizica zaposlenika

e Potvrda o polaganju higijenskog minimuma

Radi Sto objektivnije slike o kljuénim elementima naseg odgojno - obrazovnog rada, shodno
kriterijima Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje bilo bi poZeljno,
u dogovoru s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja (NCVVO),
organizirati ovakvo vrednovanje.

Dva su vazna razloga tome.

Prvi je uvid u ocjenu kvalitete samovrednovanja vlastitog rada, a drugi objektivniji pristup
stru¢njaka koji nisu zaposlenici ustanove, a dobro poznaju odgojno - obrazovne procese u njoj.
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Potrebno je planirati edukaciju dijela odgojitelja i struénih suradnika, u dogovoru s
predstavnicima NCVVO, glede formiranja tima za kvalitetu i primjene standardiziranog sustava
samovrednovanja ostvarenih rezultata.

Objektivna samoprocjena programskih sadrZaja i ostvarenih rezultata klju¢an je segment u
razvojnom planiranju ustanove na tragu vizije koju smo postavili.

10. ZAKLJUCAK

Dieg¢ji vrti¢ Masladak. Beli§ée tijekom pedagoske 2025.-2026. godine, organizacijski su &inili
slijedeéi objekti:

e Maticni vrti¢ i podrucni objekt u Belis¢u
e Podruéni vrti¢ u Gatu

e Podruéni vrti¢ u Bizoveu

e Podrué¢ni vrti¢ u Brodancima

e Podruéni vrti¢ u Petrijevcima

Na razini ustanove organizirane su 23 mjeSovite odgojne skupine, 6 jasli¢kih i 17 vrtickih, sa
ukupno 432 djece.

U Beli§¢u su organizirane 3 jaslicke i 9 vrti¢kih skupina, u Gatu 1 vrticka, u Bizovcu 1 jaslicka
i 3 vrticke, u Brodancima 1 vrticka, u Petrijevcima 2 jaslicke i 3 vrticke odgojne skupine.

Broj djece u mjesovitim jasli¢kim skupinama iznosio je 12, a u mjesovitim vrtickim skupinama
22, s iznimkama jedne vrti¢ke skupine u Bizovcu i jedne vrticke skupine u Petrijevcima gdje je
taj broj bio manji (17) zbog povrsine sobe dnevnog boravka u kojoj su djeca smjestena.

U svakoj odgojnoj skupini bile su angazirane po dvije odgojiteljice / odgojitelja, njih 46, od
ukupno 95 zaposlenika na razini ustanove.

Kako na trzi$tu rada jo§ uvijek nedostaje odgojitelja predskolske djece, dio odgojitelja je
nestruéna zamjena, a najéesce je rije¢ o uliteljima razredne nastave, profesorima hrvatskog
Jezika 1 knjiZevnosti, engleskog jezika, Spanjolskog jezika i povijesti umjetnosti, biologije,
sociologije 1 etnologije, ekonomistima, menadZerima u kulturi, inZenjerima digitalne
poljoprivrede, prvostupnicima fizioterapije.

Dio kolegica i kolega, koji su nestruéna zamjena, u postupku su prekvalifikacije za zanimanje
odgojitelj predskolske djece, sveudili$ni prvostupnik ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja.

U redovne odgojno - obrazovne programe i skupine ukljuéena su, kroz proces inkluzije, djeca
s posebnim potrebama, teSko¢ama u razvoju.

Na razini ustanove ukupno 22 djece s teskocama u razvoju ukljuceno je u redovne programe,
od toga 5 djece s lak$im razvojnim teSkocama i 17 djece s tezim razvojnim teSko¢ama.

Za potrebe rada s njima angazirano je 11 pomo¢énih radnika za njegu, skrb i pratnju.
Njihov osnovni zadatak je, pored ostalog, raditi ,,jedan na jedan“ s djecom kroz provodenje

sadrzaja individualnog odgojno - obrazovnog programa, biti pomo¢ odgojiteljima u svim
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segmentima odgojnog rada, suradivati s roditeljima i struénim timom glede planiranja i
organizacije sadrZaja te vrednovanja rezultata.

Roditeljima i djeci ponudili smo dva kraca programa. Kraci program predskole u trajanju 4
mjeseca, u razdoblju od veljace do kraja svibnja 2026. godine, organiziran na 6 lokacija. uz 3
sata neposrednog rada s djecom, ukupno 222 sata, u koji je bilo ukljuéeno 21 dijete, od toga 6
djevojcica.

Kra¢i program katolickog vjerskog odgoja - Kateheza Dobroga Pastira organiziran je u
razdoblju od listopada 2025. godine do 10. lipnja 2026. godine.

U radu programa sudjelovale su 2 mjeSovite vrticke skupine podru¢nog objekta u Belis¢u,
ukupno 44 djece, svake srijede u vremenu od 9,00 do 10,00 sati, a obradene su 32 teme od kojih
su neke organizirane kroz 2 ili 3 susreta s djecom.

Program je za roditelje besplatan, a voditelj je bio Marko Kapular, dipl. teolog, vjerouditelj koji
Je volontirao.

Planirane odgojno - obrazovne sadrzaje tijekom pedagoske godine u vecini smo ostvarili iako
biljeZimo povecan broj bolovanja kroz godinu i udio nestruéne zamjene u odgojnom radu s
djecom.

Sadrzaji internog stru¢nog usavrSavanja kroz sjednice odgojiteljskih vijeca, kojih je bilo
ukupno 9, uspjes$no su provedeni.

Obzirom na ukupan broj ¢lanova ovog struénog tijela ustanove, 50 ¢lanova, potrebno je
razmi§ljati o moguéim organizacijskim promjenama slijedede pedagoske godine kako bi §to
kvalitetnije planirali, realizirali i obradili izabrane teme vazne za kvalitetan rad po objektima i
na razini ustanove, uz aktivno sudjelovanje svih ¢lanova vijeca.

Suradnja s roditeljima, udomiteljima, skrbnicima u postupku samovrednovanja ocijenjena je
vrlo dobrom. OdrZana su 3 uvodna masovna roditeljska sastanka pocetkom pedagoske godine,
u BeliS¢u, Bizovcu, Petrijevcima, i po 4 grupna roditeljska sastanka na razini odgojnih skupina.

Suradnja s roditeljima pored tradicionalnih oblika koji podrazumijevaju neposredne susrete,
individualne i grupne roditeljske sastanke, centre za roditelje po sobama dnevnog boravka,
odvijala se i putem suvremenih sredstava kao $to su viber grupe, e-posta, facebook i web
stranice vrtica.

Zajednica roditelja i dalje je nedovoljno iskoristen resurs u svakodnevnom odgojno -
obrazovnom radu s djecom.

Svake pedagoske godine nastojimo potvrditi i $iriti mreZu suradnika ustanove pocevsi od
pojedinaca, udruga, organizacija i institucija koje nam mogu svojim programskim sadrzajima,
znanjima, iskustvom i materijalno - tehni¢kim sredstvima pomagati u unapredivanju i razvoju
naSeg odgojno - obrazovnog rada s djecom i roditeljima.

(Samo)vrednovanje naseg rada kljucna je sastavnica posla koji radimo kako bi utvrdili radimo
li dobro i kako to dalje razvijati ili nesto trebamo mijenjati.

Prilika za daljnje ucenje i primjenu nau¢enog u ovom podru¢ju ima, treba ih iskoristiti na
dobrobit cjelovitog djejeg rasta i razvoja, jacanja roditeljskih kompetencija, profesionalnog
razvoja odgojitelja i ostalih zaposlenika.
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Pedagosku 2023. - 2026. ocjenjujemo uspjesno zavrienom, svjesni odredenih propusta i prilika
za daljnje unapredivanja naseg rada.

Na funkciji i poslovima ravnateljice ustanove, do 25. lipnja 2026. godine, bila je [vana Belcar,
odgojiteljica predskolske djece.

Funkciju i poslove ravnateljice u petogodi$njem mandatu, od 25. lipnja 2026. godine, obnasa
Dajana Frljuzec Vurdelja, odgojiteljica predskolske djece.

Ovom prilikom zahvaljujemo lokalnoj samoupravi, Gradskom vijecu grada Belis¢a, Opéinskim
vije¢ima Bizovac i Petrijevci, roditeljima, udomiteljima, skrbnicima djece, zaposlenicima
vrti¢a, ¢lanovima Upravnog vijeca i vanjskim suradnicima na podrsci 1 doprinosu ukupnoj
kvaliteti naseg rada.

Ulaganjem u djecu i ljude stvaramo sigurniju sadadnjost i izvjesniju buducnost utemeljenu na
ljubavi, miru, znanju, radu, suradnji, zajedni$tvu i odgovornom razvoju.

iV 7),“ RS
/ Dajana Frljuzec Vurdelj\agir;@gpaed.
A
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